Poz. 1106

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ZDROWIAD

z dnia 26 wrzesnia 2012 r.

w sprawie skladu komisji, trybu orzekania o niezdolnosci do wykonywania zawodu pielegniarki lub poloznej
oraz szczegolowego sposobu i trybu postepowania w sprawach zawieszania prawa wykonywania zawodu
albo ograniczenia wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych

Na podstawie art. 27 ust. 10 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039
1 Nr 291, poz. 1707) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. O wszczeciu postgpowania na podstawie art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i po-
toznej, zwanej dalej ,,ustawa”, w sprawie podjecia uchwaly o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu pielggniarki lub
potoznej na okres trwania niezdolnosci do wykonywania zawodu albo uchwaly o ograniczeniu wykonywania okreslonych
czynnosci zawodowych na okres trwania niezdolnosci do wykonywania zawodu, okr¢gowa rada pielegniarek i potoznych
zawiadamia pielegniarke lub potozna, ktorej dotyczy postgpowanie.

§ 2. 1. Komisja lekarska do oceny niezdolnosci pielegniarki lub potoznej do wykonywania zawodu, powotana na pod-
stawie art. 27 ust. 1 ustawy, zwana dalej ,.komisja”, orzeka w sktadzie trzech lekarzy specjalistow odpowiednich dziedzin
medycyny.

2. Jezeli podstawg wszczgcia postgpowania jest uzasadnione podejrzenie niezdolnosci pielggniarki lub potoznej do wy-
konywania zawodu spowodowanej zaburzeniami psychicznymi, chorobg psychiczng, narkomanig lub alkoholizmem,
w sktad komisji wchodzi co najmniej dwdch lekarzy specjalistow w dziedzinie psychiatrii.

3. Czlonkiem komisji nie moze by¢ lekarz, ktory:
1) zostat zawieszony w prawie wykonywania zawodu;
2) zostat ograniczony w wykonywaniu okreslonych czynnosci medycznych;

3) zostal ukarany przez sad prawomocnym orzeczeniem o zastosowaniu srodka karnego w postaci zakazu zajmowania
okreslonego stanowiska, wykonywania okreslonego zawodu lub prowadzenia okreslonej dziatalno$ci gospodarczej;

4) jest malzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia pielggniarki lub potoznej, ktérej dotyczy poste-
powanie;

5) pozostaje wobec piclegniarki lub potoznej, ktorej dotyczy postgpowanie, w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

4. Cztonkowie komisji wybieraja sposrdd siebie przewodniczacego komisji.

5. Okregowa rada pielegniarek i poloznych zawiadamia niezwlocznie o powotaniu komisji pielggniarke lub potozna,
ktdrej dotyczy postepowanie.

D Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzadowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegolowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U. Nr 248, poz. 1495 i Nr 284, poz. 1672).



6. Cztonek komisji podlega wyltaczeniu od udzialu w postgpowaniu z urzedu lub na wniosek pielggniarki lub potoznej,
ktérej dotyczy postepowanie, jezeli w trakcie tego postgpowania zaszta co najmniej jedna z okolicznosci, o ktérych mowa
w ust. 3.

7. Wylaczenia dokonuje okregowa rada pielegniarek 1 potoznych.

8. W przypadku uznania wniosku za zasadny w terminie 7 dni od dnia wylaczenia dotychczasowego cztonka komisji
powoluje si¢ na jego miejsce nowego cztonka.

§ 3. 1. Pielegniarka lub potozna, ktorej dotyczy postgpowanie, moze wskazaé pielegniarke, potozng lub lekarza jako
swojego meza zaufania.

2. Maz zaufania, nie bedac cztonkiem komisji, ma prawo uczestniczyé we wszystkich jej czynnosciach, z wyjatkiem
glosowania.

§ 4. 1. Komisja wydaje orzeczenie o zdolnosci albo niezdolnosci do wykonywania zawodu pielggniarki lub potoznej na
podstawie przeprowadzonego badania lekarskiego i zgromadzonej w toku postgpowania dokumentacji medyczne;j.

2. Komisja moze wystapi¢ o wydanie opinii lekarza specjalisty odpowiedniej dziedziny medycyny.
3. Termin wykonywania badania lekarskiego wyznacza przewodniczacy komisji.

4. W razie usprawiedliwionego niestawiennictwa pielggniarki lub potoznej przewodniczacy komisji wyznacza ponowny
termin wykonania badania lekarskiego.

5. Usprawiedliwienie niestawiennictwa pielegniarki lub potoznej z powodu choroby wymaga przedstawienia zaswiad-
czenia lekarskiego potwierdzajacego niemoznos¢ stawienia si¢ na badanie lekarskie w terminie 7 dni od dnia wystawienia
za$wiadczenia.

6. W przypadku innych okoliczno$ci niestawiennictwa pielggniarki lub potoznej pielegniarka lub potozna informuje
komisj¢ o przyczynach usprawiedliwiajacych niestawiennictwo, uprawdopodabniajac je pisemnie w terminie 7 dni od dnia
ich zaistnienia.

7. Jezeli pielggniarka lub potozna odmawia wykonania badania lekarskiego lub nie stawita si¢ na ponowny termin jego
wykonania, przewodniczacy komisji powiadamia o tym niezwlocznie okregowa rade pielegniarek i potoznych.

8. Komisja powinna wyda¢ orzeczenie nie pézniej niz w terminie dwoch miesiecy od dnia jej powotania.
9. W uzasadnionych przypadkach okregowa rada pielggniarek i potoznych moze przedtuzy¢ termin wydania orzeczenia.

§ 5. Jezeli czynnos$ci prowadzone przez komisje wskazuja, ze dalsze wykonywanie zawodu lub $cisle okreslonych czyn-
nosci zawodowych ze wzgledu na stan zdrowia pielegniarki lub potoznej nie jest mozliwe, komisja powiadamia o tym nie-
zwlocznie okrggowaq rade pielggniarek i potoznych.

§ 6. 1. Komisja z dokonanych czynnosci sporzadza protokot, ktory zawiera:
1) oznaczenie daty i miejsca posiedzenia komisji;

2) imiona, nazwiska i tytuly zawodowe cztonkdéw komisji oraz wskazanie dziedzin medycyny, w ktorych posiadajg oni
specjalizacje;

3) imi¢ 1 nazwisko badanej pielggniarki lub potoznej oraz okreslenie dokumentu stwierdzajacego jej tozsamosc;
4) imie¢ i nazwisko meza zaufania, jezeli zostal wyznaczony;

5) okolicznosci, ktére spowodowaly przeprowadzenie badania lekarskiego, oraz okolicznosci, ktore spowodowaty ko-
nieczno$¢ zasiggnigcia opinii, o ktérej mowa w § 4 ust. 2;

6) podpisy cztonkow komisji i me¢za zaufania albo informacje o odmowie podpisania protokotu przez meza zaufania.

2. Do protokotu dotacza si¢ orzeczenie komisji wraz z uzasadnieniem.



3. Orzeczenia komisji zapadaja wigkszoscia gloséw. Cztonek komisji, ktdéry ma odrebne zdanie, moze je ztozy¢ na pis-
mie wraz z uzasadnieniem, ktore dotgcza si¢ do protokotu.

4. Orzeczenie wraz z uzasadnieniem i ze zgromadzong w toku postepowania dokumentacja medyczng oraz z protoko-
tem prowadzonego postepowania komisja niezwlocznie przekazuje okregowej radzie pielegniarek i potoznych.

5. Okregowa rada pielggniarek i potoznych dorgcza niezwlocznie odpis orzeczenia komisji pielegniarce lub potozne;,
ktérej dotyczy postgpowanie, i jej mezowi zaufania, jezeli zostat wyznaczony.

§ 7. 1. W uzasadnionych przypadkach okregowa rada pielegniarek i potoznych moze zwroci¢ si¢ do komisji o uzupet-
nienie orzeczenia:

1) z urzedu — w terminie 14 dni od dnia otrzymania orzeczenia komisji;

2) na wniosek pielegniarki lub potoznej, ktorej dotyczy postgpowanie — w terminie 14 dni od dnia otrzymania tego wniosku.

2. Wniosek o uzupehienie orzeczenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, pielegniarka lub potozna, ktérej dotyczy postepo-
wanie, moze ztozy¢ do okrggowej rady pielggniarek i potoznych w terminie 14 dni od dnia otrzymania orzeczenia komisji.

§ 8. Jezeli orzeczenie komisji nie daje podstaw do zawieszenia prawa wykonywania zawodu pielggniarki lub potozne;j
albo ograniczenia wykonywania okre§lonych czynnosci zawodowych, okregowa rada pielegniarek i potoznych podejmuje
uchwale¢ o umorzeniu postepowania.

§ 9. 1. Uchwala o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej na okres trwania niezdolnosci do
wykonywania zawodu albo uchwata o ograniczeniu wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych na okres trwania
niezdolnosci do wykonywania zawodu powinny zawierac:

1) oznaczenie okregowej rady pielggniarek i potoznych;

2) date podjecia;

3) imi¢ 1 nazwisko oraz adres miejsca zamieszkania pielggniarki lub potoznej;

4) podstawe prawna;

5) rozstrzygniecie, z okresleniem okresu zawieszenia albo ograniczenia prawa wykonywania zawodu;
6) uzasadnienie faktyczne i prawne;

7) termin ponownego badania lekarskiego przez komisje;

8) pouczenie o trybie i terminie odwotania;

9) podpisy 0soéb, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych
(Dz. U. Nr 174, poz. 1038).

2. Uchwata okregowej rady pielggniarek i potoznych o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu pielegniarki lub po-
toznej na okres trwania niezdolnosci do wykonywania zawodu stanowi podstawe do zwrdcenia przez pielggniarke lub po-
lozng dokumentu prawa wykonywania zawodu do okregowej rady pielegniarek i potoznych, w terminie 14 dni od dnia
otrzymania uchwaty, na adres wskazany w uchwale.

§ 10. Przepisy § 9 stosuje si¢ odpowiednio do uchwatly okregowej rady pielggniarek i potoznych o zawieszeniu prawa
wykonywania zawodu pielegniarki lub poloznej na okres trwania niezdolnosci do wykonywania zawodu i do uchwaty
o0 ograniczeniu wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych na okres trwania niezdolnosci do wykonywania zawodu,
jezeli uchwaly te dotycza pielegniarki Iub potoznej, ktora odmoéwita poddania si¢ badaniom przez komisje, z tym ze zawie-
szenie prawa wykonywania zawodu albo ograniczenie wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych nastepuje do dnia
stawienia si¢ na badanie lekarskie.

§ 11. 1. Okregowa rada pielegniarek i potoznych przesyla niezwlocznie odwotanie wraz z aktami sprawy do Naczelnej
Rady Pielggniarek i Potoznych.

2. Naczelna Rada Pielggniarek i Poloznych moze powota¢ komisje dla dokonania oceny niezdolnosci pielegniarki lub
potoznej do wykonywania zawodu albo w sprawie niezdolnosci do wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych.
Przepisy § 2—6 stosuje si¢ odpowiednio.



3. W wyniku przeprowadzonego postepowania odwotawczego Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych:
1) utrzymuje w mocy uchwate okregowej rady pielegniarek 1 potoznych;
2) zmienia w catosci albo w czg$ci uchwate okregowej rady pielegniarek i potoznych;

3) uchyla w catosci albo w czesci uchwate okregowej rady pielggniarek i potoznych i przekazuje sprawe do ponownego
rozpatrzenia;

4) umarza postgpowanie z przyczyn okreslonych w § 8.

4. Do uchwat Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloznych podjetych w wyniku ztozenia odwotania przepisy § 9 ust. 1
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 12. 1. Okregowa rada pielggniarek i potoznych o podjetej uchwale o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu pieleg-
niarki lub potoznej na okres trwania niezdolnosci do wykonywania zawodu albo uchwale o ograniczeniu wykonywania
okreslonych czynno$ci zawodowych na okres trwania niezdolnosci do wykonywania zawodu powiadamia podmiot, w kto-
rym pielegniarka lub potozna wykonuje zawod.

2. Jezeli pielegniarka lub potozna wykonuje indywidualng praktyke, indywidualng praktyke wytacznie w miejscu we-
zwania, indywidualng specjalistyczng praktyke, indywidualng specjalistyczng praktyke wytacznie w miejscu wezwania, in-
dywidualng praktyke wylacznie w przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego na podstawie umowy z tym podmiotem, indywi-
dualng specjalistyczng praktyke wytacznie w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego na podstawie umowy z tym podmio-
tem lub grupows praktyke na obszarze innej niz okrggowa rada pielggniarek 1 potoznych, ktéra podjeta uchwate okreslong
w ust. 1, o podjetej uchwale nalezy powiadomi¢ wlasciwa okrg¢gowa rade pielggniarek i potoznych.

3. Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych niezwtocznie powiadamia podmioty okreslone w ust. 112 o podjg¢ciu uchwa-
ly, o ktorej mowa w § 11 ust. 3.

§ 13. Do postepowan w sprawie orzekania o niezdolnosci do wykonywania zawodu pielggniarki lub potoznej, podjecia
uchwaty o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu pielggniarki lub potoznej na okres trwania niezdolnosci do wykonywa-
nia zawodu albo uchwaly o ograniczeniu wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych na okres trwania niezdolnosci
do wykonywania zawodu wszczetych a niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy
dotychczasowe.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.?

Minister Zdrowia: B.A. Artukowicz

2 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 11 czerwca 1997 r. w spra-
wie szczegotowych zasad i trybu orzekania o niezdolnosci do wykonywania zawodu pielggniarki i potoznej oraz szczegétowych zasad
1 trybu postgpowania w sprawach zawieszania prawa wykonywania zawodu albo ograniczenia wykonywania okreslonych czynnosci
zawodowych (Dz. U. Nr 73, poz. 465), ktore traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia zgodnie z art. 102 ust. 1
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039 i Nr 291, poz. 1707).



