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PRZEWODNICZACA MA GLOS

Drogie Kolezanki i Koledzy !

W dniach 27 - 28 pazdziernika 2011 roku odbyly sie
wybory do organdw izby VI kadencji.

Dzieki zaufaniu i poparciu wiekszosci delegatéw
w demokratycznym i tajnym gfosowaniu zostatam
wybrana na Przewodniczagca Okregowej Rady Pieleg-
niarek i Pofoznych w Bydgoszczy.

W tym miejscu chciatabym serdecznie podziekowac
za poparcie i obdarzenie mnie zaufaniem.

Czuje sie tak jak 4-lata temu wyrézniona, ale réwniez
zobowigzana, aby jak najlepiej pracowaé na rzecz
naszego Srodowiska.

Wybory nasze byly tajne i demokratyczne. To delega-
ci zjazdu zadecydowali, kto bedzie pracowat w orga-
nach izby reprezentujgc nasze interesy.

Za nami VI Krajowy Sprawozdawczo - Wyborczy Zjazd Pielegniarek i PotoZznych.
Bydgoska Izbe reprezentowato dziewigciu delegatow.

27 listopada 2011 roku Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy po
raz czwarty objefa honorowym patronatem Dzieri Dawcy Szpiku. Ta szczytna akcja
odbyta sie w Szpitalu Uniwersyteckim Nr 1 im. A. Jurasza.

Serdecznie dzigkuje Kolezankom, ktdre jako wolontariuszki pobierafy krew licznie
zgtaszajgcym sie potencjalnym dawcom.

29 listopada 2011 r. w sali konferencyjnej Urzedu Wojewddzkiego Okregowa Izba
Pielegniarek i Potoznych zorganizowata bezpfatne szkolenie, przeprowadzone przez
przedstawiciela portalu medycznego Esculap.pl pt. ,Internet w rekach pielegniarki

i pofoznej”. Na szkoleniu dowiedzielismy sige wiec, jak korzystac i poruszac sie po Tk iand e madlass yc,/,‘(sf,,/ iqf Dozego
internecie, szukajgc tematdéw interesujgcych dla pielegniarek i potoznych. Na zakon- s - ) , -
czenie uczestniczki otrzymaty materialy, ktére bedg im pomocne w samodzielnym Narod. zenia, déy fen szcz 970/111/ czas /)’y/

zdobywaniu informacji. Przed szkoleniem Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
Pani Elzbieta Lorenc przeprowadzita wykfad na temat prewencji. ’ -

Pragne tez Parstwa poinformowac, Ze z dniem 1 stycznia 2012 r. wechodzg w zycie  wypoczynka i prawdzine; radoses, a Nowy Kok
dwie znowelizowane ustawy - Ustawa o samorzgdzie zawodowym pielegniarek i po-
toznych oraz Ustawa o zawodach pielegniarki i potoznej. Zapraszam do zapoznania ; ) i
sie z trescig tych ustaw. agz/ S/OC/IH/ zarmierzenia, (/qz'éﬁ[a zawodowe
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Czionek ORPIP O SOBIE ... 4 BIURO OKREGOWE.J IZBY D
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
Jestem absolwentkg 5-letniego
Liceum Medycznego im. Zofii Szlen- 85-079 Bydgoszcz, ul. T. Kosciuszki 27/30-32 VIII p.
kier w Toruniu. Po ukoriczeniu szkoty www.oipip.bydgoszcz.pl
w 1978 r. podjetam prace zawodowg e-mail: izba@oipip.bydgoszcz.pl

w Zespole Opieki Zdrowotnej w Chet-
mnie jako pielegniarka odcinkowa
w oddziale ginekologii, chirurgii oraz
anastezji. W 1990 roku podjefam

Konto: KREDYT BANK S.A Oddziat Bydgoszcz
88 1500 1360 1213 6004 1987 0000
NIP 554-13-03-482

prace Wojewddzkim Szpitalu im. J. Centrala:
Biziela w Bydgoszczy w Oddziale tel. 52 372-68-78, 52 372-79-04
Choréb Wewnetrznych. W latach tel. kom. 694-450-057
1994-1996 pracowatam w Regionalnym Centrum Onkologii .
w Izbie Przyjec. W czerwcu 1996 objefam stanowisko Biuro czynne:
pielegniarki oddziatowej na Oddziale Choréb Wewnetrznych, poniedziatek, sroda, czwartek, piatek: 7.15-15.00
w ktérym pracuje do chwili obecnej. Potrzeby rynkowe przy- wtorek: 7.30-16.30

czynity sie do przebranzowienie oddziatu w Oddziat Hematologii
i Choréb Rozrostowych Uktadu Krwiotwdrczego. W latach 1993-
1995 ukoriczytam specjalizacje z zakresu pielegniarstwa
zachowawczego, a w okresie 1996-2001 obronitam tytut magis-

Kasa biura czynna:
poniedziatek, sroda, czwartek, pigtek: 8.00-14.30
wtorek: 7.30-16.00

tra z zakresie pedagogiki. Uczestniczylam i uczestnicze w wielu Koordynator ds. szkolen - tel. 52 362-03-75
konferencjach specjalistycznych i naukowych, ktére pozwalajg ) .
poszerzyé wiedze i wdrozyé nowe dzialania. Jestem delegatem Radca prawny OIPIP przyjmuje:
na Okregowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych od 2003 roku. od poniedziatku do czwartku: 10.00-15.00
Obecnie jestem cztonkiem Prezydium i Komisji ds. Zapomdég. tel. 52 372-68-78 w.13
oschamiam DZIAL PRAWA WYKONYWANIA ZAWODU
’ tel: 52 322-07-83

Janka Schabowska \ e-mail: pwz@oipip.bydgoszcz.pl
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Od Redakcji

Szanowne
Kolezanki i koledzy

Przed Wami ostatni numer biuletynu informacyjnego Okre-
gowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy w tym
roku.

Wielkimi krokami zblizajg sie Swigta Bozego Narodzenia!
Swieta to magiczny czas, pefen ciepta, radosci, wspdl-
nych rozméw. Nikt sie nie Spieszy, nikt nigdzie nie goni...

To czas, ktory przywotuje w nas piekne wspomnienia,
wspomnienia swigt dziecinstwa. Czas spotkann w gronie
rodzinnym, radosci, odpoczynku, ale takze przezyc
wewnetrznych i gtebokich refleksji.

Datem zycze Wam Holezanks ¢ %feafzy
7 Z@)a.szym na/ffiz'szym
Zﬁ)eso@cﬂ (fwt'q/ / cSzczgf[vb)eyo Nowego Koku!
Niech fegoroczne Swz'g/a przyniosq wiele radoscs,

uS$miechu, mzfo.fcizza/gﬁ'zszycéz

Niech .spefm'q s1g wszys/é}’e nasze marzenia

a %wy Rok niech begdzie dla wszys/&bﬁ
.szczg.:’[v'wym rokfem pod stoficem !

Z@)Jzys/,{ieyo na/fep.szeyo /

Wiesfawa Stefaniak-Gromadka

Zachecamy wszystkich czfonkéw samorzgdu do dziele-
nia sie pomystami dotyczgcymi nastepnych numerow
naszego biuletynu.

Napisz, a my wydrukujemy:
- podziekowania
- gratulacje
i inne artykuty

@jrzyj na strone internetowa naszej Izlh
www.oipip.bydgoszcz.pl
W ostatnim czasie zmienilismy szate graficzng naszej

strony internetowej. Dokfadamy wiele staran, aby tresci
na niej zawarte, byly zawsze aktualne i wyczerpujgce.

K Czekamy na Wasze uwagi i opinie. )

SPIS TRESCI

SPRAWY SAMORZADU

» Kalendarium

* XXVI Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy

» Sprawozdanie z dziatalnosci ORPiP V kadenciji.

e Uchwaty, Wnioski, Apele,

e Zarzad - VI Kadenciji

* Medal za dtugoletnig stuzbe

» Otwarcie Galerii Fotograméw ,Nasze miejsca Pracy”

Z NACZELNEJ RADY
* VI Krajowy Zjazd Pielggniarek i Potoznych.

MY TEZ TAM BYLYSMY

* Fundacja DKMS Baza Dawcéw Komorek
Macierzystych Polska

e Dzierh Dawcy Szpiku w Bydgoszczy

e ,Mikotajki Biate” w Fordonie

Z NASZEJ PRACY
e Praca w domu opieki w Wielkiej Brytanii

PIELEGNIARKI WOJEWODZKIEJ

PRZYCHODNI DERMATOLOGICZNE RADZA

* Pielegnowanie skéry zima

| MIEDZYNARODOWY KONGRES POLOZNYCH
JUBILEUSZOWY XXX KONGRES EUROPEJSKIEJ
AKADEMII ALERGOLOGII | IMMUNOLOGII KLINICZNEJ
(EAACI) ,,INTERNET W REKACH PIELEGNIARKI

| POLOZNEJ"

WARSZTATY EDUKACYJNE DLA PIELEGNIAREK
| POLOZNYCH

SZKOLENIE DLA PIELEGNIAREK Z PUNKTOW
SZCZEPIEN | POLOZNYCH RODZINNYCH

OSRODEK KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO
INFORMUJE

KURS DLA POLOZNYCH MONITOROWANIE
DOBROSTANU PLODU W CZASIE CIAZY | PORODU

PODZIEKOWANIA
ZALOBNEJ KARTY

WARTO PRZYGOTOWAC

WYDAWCA PROJEKT OKLADKI

Okregowa Izba Pielegniarek Wiestawa Stefaniak-Gromadka

i Pofoznych w Bydgoszczy Fotoman

85-079 Bydgoszcz

ul. T. KoSciuszki 27/30 - 32 DRUK

tel. 052 372-68-78 Studio Reklamy i Poligrafii
Fotoman

KONSULTACJA REDAKCYJNA  85-915 Bydgoszcz

Wiestawa Stefaniak-Gromadka ul. Gdariska 168

Ewa Kowalska tel. 052 340-18-41

Aleksandra Popow www.fotoman.net.pl

Nakfad 2000 egzemplarzy

Redakcja:
- zastrzega sobie prawo redagowania i skracania materiaféw,
- nie zamoéwionych materiatéw nie zwraca,
- materialy nalezy dostarczac na nosnikach elektronicznych - ptyta CD
- wszystkie materialy sg objete prawem autorskim, przedruk materiatow
w jakiejkolwiek formie bez wczesniejszej zgody jest zabronione.

Biuletyn BEZPEATNY dla Czfonkéw Samorzadu
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Kalendarium

14 grudzien 2011 r. - 27 pazdziernik 2011 r.

14.12.2011r. Odbyly sie warsztaty edukacyjne dla pie-
legniarek i pofoznych zorganizowane przy wspdipracy firmy
Pelargos nt: ,Masazu niemowlat”.

13.12.2011 r. Odbyto sie posiedzenie Komisji ds. Zapomdg
Losowych oraz pierwsze posiedzenie Prezydium ORPiP

05-08.12.2011 r. W Jachrance odbyt sie VI Krajowy Zjazd
Pielegniarek i Potoznych.

01.12.2011r. Odbylo sie pierwsze posiedzenie Komisji Re-
wizyjnej.

23.11.2011r. Przewodniczgca Ewa Kowalska oraz Wice-
przewodniczgca Wiestawa Stefaniak-Gromadka braty
udziat w Sympozjum z okazji Europejskiego Dnia Wiedzy
o Antybiotykach w Urzedzie Marszatkowskim w Toruniu.

22.11.2011 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska uczestni-
czyta w posiedzeniu Komisji Polityki Zdrowotnej Rady
Miasta Bydgoszczy.

Przewodniczgca Ewa Kowalska uczestniczyta w otwarciu

szkolenia specjalistycznego ,Wykonanie i interpretacja
zapisu elektrokardiograficznego” dla pielegniarek i potfoz-
nych w siedzibie OIPiP.

21.11.2011 r. Przewodniczgca Ewa Kowalska uczestniczyta
w otwarciu szkolenia specjalistycznego ,Resuscytacja kra-
zeniowo-oddechowa” dla pielegniarek i potoznych w sie-
dzibie OIPIP.

16.11.2011 r. Odbyto sie pierwsze posiedzenie komisji ds.
Zapomog Losowych i Okregowej Rady.

14.11.2011 r. Przewodniczgca Ewa Kowalska uczestniczy-
ta w otwarciu szkolenia specjalistycznego ,Terapia bélu
ostrego” w siedzibie OIPIP.

03.11.2011 r. Odbyto sie spotkanie z Konsultantem
Wojewddzkim w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego
w Sali Konferencyjnej OIPIP z pielegniarkami rodzinnymi.

27-28.10.2011r. W Sali Konferencyjnej restauracji Telime-
na odbyt sie XXVI Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy.

XXVI ZJAZD SPRAWOZDAWCZO-WYBORCZY

27-28.10.2011 r.

W dniach 27-28 pazdziernika 2011r.
w Sali Konferencyjnej Restauracji
»1ango” obradowat XXVI Zjazd Spra-
wozdawczo-Wyborczy Delegatéw
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoz-
nych z siedzibg w Bydgoszczy.

Gtéwnym zadaniem Zjazdu byto pod-
sumowanie dziatalno$ci Samorzadu
i jego wtadz w czasie V kadencji, oraz
wybranie nowych cztonkéw organdw
Izby na kolejne cztery lata dziatalno$ci.
Uroczystego otwarcia Zjazdu dokona-
ta Ewa Kowalska - Przewodniczgca
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych w Bydgoszczy.
Przywitata zaproszonych gosci oraz
delegatéw wybranych w rejonach
wyborczych, reprezentujgcych $rodo-
wiska pielegniarek i potoznych.
Nastepnie przystgpiono do czesci

roboczej, w ktdérej na Przewodniczaca
Zjazdu zaproponowano Wiestawe
Stefaniak-Gromadke, a nastepnie
w gfosowaniu jawnym dokonano wy-
boru Prezydium Zjazdu w sktadzie:
Wiceprzewodniczgca - Halina Peplin-
ska, Sekretarze - Jolanta Lewandow-
ska, Katarzyna Kowalkowska, Aseso-
rzy - Hanna Kotlinska, Magdalena Za-
gun, Justyna Stefanowicz.

W dalszej kolejnosci dokonano
wyboru cztonkéw Komisji Mandatowe;j
(Lidia Iwinska-Tarczykowska, Krysty-
na Ritter i Alicja Matelska), Komisji
Uchwat i Wnioskéw (Grazyna Wenda,
Ewa Grzegorska, Ewa Dembna) oraz
Komisji Skrutacyjnej (Grazyna Gmura
-Zabinska, lzabela Ograbek, Dorota
Wawrzyniak, Elzbieta Delikta, Magda-
lena Bogustawska, Angelika Kotc,
Katarzyna Cierzniakowska, Aleksan-

dra Nieruszewicz, Katarzyna Rutka).
Kandydatki wyrazity zgode i wigkszo-
Scig gloséw uzyskaty aprobate dele-
gatow.

Zgodnie z porzadkiem obrad wystu-
chano sprawozdan kadencyjnych
z dziafalnosci poszczegdlnych orga-
néw. Zjazd udzielit absolutorium uste-
pujacej Radzie.

Na podstawie sprawozdania Komisiji
Mandatowej, ktére przedstawita Prze-
wodniczgca Komisji Lidia lwinska -
Tarczykowska, stwierdzono obecnosé
141 delegatdw, co stanowito 93,39 %
ogotu delegatéw.

W dalszej kolejnosci przystgpiono
do zgtaszania kandydatur na: Prze-
wodniczgcg Okregowej Rady Pieleg-
niarek i Potoznych, Przewodniczgcg
Okregowej Komisji Rewizyjnej, Prze-
wodniczgcg Okregowego Sadu Pie-
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SPRAWY SAMORZADU

legniarek i Potoznych oraz Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowe;.

Kandydatkami zgtoszonymi na Prze-
wodniczgcg ORPIP zostaty:

Elzbieta Bernaciak, Bogumita Czajka -
Bogacka, Ewa Kowalska, Walde -
Maria lwanowska.

W wyniku przeprowadzonego gfo-
sowania zadna z kandydatek nie otrzy-
mata bezwzglednej wigkszosci gto-
séw. W zwigzku z powyzszym przysta-
piono do Il tury wyboréw w ktorej
gtosowaniu poddano kandydature
Elzbiety Bernaciak i Ewy Kowalskiej.
Przewodniczgcg ORPIP zostata wiek-
szoscig gtoséw Ewa Kowalska.

Zgodnie z dokonanym przez dele-
gatéw wyborem, Przewodniczaca Ko-
misji Rewizyjnej zostata Helena Gio-
wacka, Przewodniczacg Okregowego
Sadu Pielegniarek i Potoznych zostata
Grazyna Wenda, Okregowym Rzecz-
nikiem Odpowiedzialno$ci Zawodowej
zostafa Elzbieta Lorenc.

Podczas oczekiwania na wyniki
glosowania delegaci podejmowali
uchwaty i zgtaszali wnioski.

Cztonkami Okregowej Rady Pieleg-
niarek i Pofoznych zostaty: Grazyna
Bartkowiak, Beata Czerniak, Jolanta

Dejewska, Wioletta Dobrowolska,
Lidia Iwinska - Tarczykowska, Renata
Jabtonska, Renata Jakobi, Lidia Janik,
Iwona Jorka, Beata Kaminska, Gra-
zyna Krzeminska, Hanna Kus$nierz,
Jolanta Lewandowska, Aleksandra
Monarska, Agnieszka Nowak, llona
Polasik, Aleksandra Popow, Janina
Schabowska, Maria Skorupka, Anna
Stosik, Barbara Szablewska, Barbara
Dobosz, Wiestawa Stefaniak - Gro-
madka, Mirostawa Uczynska.

W drugim dniu obrad, po dokonaniu
czynnoéci formalnych zwigzanych ze
Zjazdem, przystgpiono do wyboréw
czionkéw Komisji Rewizyjnej, Okrego-
wego Sadu Pielegniarek i Potoznych
oraz zastepcow Okregowego Rzecz-
nika Odpowiedzialno$ci Zawodowe;j.
W wyniku przeprowadzonego gtoso-
wania Komisja Skrutacyjna przed-
stawita nastepujace wyniki:
cztonkowie Komisji Rewizyjnej: Kamila
Golcz, Wiestawa Jagodzinska, Halina
Lewicka, Jolanta Cichocka, Lidia
Scieszynska,
cztonkowie Okregowego Sadu Pieleg-
niarek i Pofoznych: Mafgorzata Okon-
ska, Krystyna Ritter, Krystyna Kiedro-

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI _
OKREGOWEJ RADY PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

V KADENCJI

Szanowna Pani Przewodniczaca,
Drogie Kolezanki i Koledzy Delegaci

Szanowni Goscie

Minety cztery lata V kadenciji.

W zwigzku z powyzszym chciatabym
przedstawi¢ sprawozdanie z dziafal-
noéci Okregowej Rady Pielggniarek
i Pofoznych od 08 listopada 2007 roku
do 26 pazdziernika 2011 roku.

Dla petnego zobrazowania funkcjo-
nowania Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych pragne przypomnie¢, ze
obejmuje ona swoim zasiegiem teren

bytego wojewddztwa bydgoskiego bez
miasta Chojnice.

Na 11 pazdziernika 2011 roku ilos¢
zarejestrowanych pielegniarek i po-

toznych to:
7.379 pielegniarek
141 pielegniarzy

968 potoznych
w tym 3 - mezczyzn
Razem zarejestrowanych jest 8.488

wicz, Maria Hohenzy, Danuta Kroli-
czewska, Ewa Dembna, Beata Rajter,
Mirostawa Ziotkowska,

zastepcy Okregowego Rzecznika Od-
powiedzialnoéci Zawodowej: Elzbieta
Bernaciak, Marlena Mania, Wioletta
Rézycka.

Podczas ostatniego gtosowania wy-
brano delegatki reprezentujgce nasze
Srodowisko podczas Krajowego Zjaz-
du Pielegniarek i Potoznych w War-
szawie. Delegatkami na VI Krajowy
Zjazd zostaly: Ewa Kowalska, Wie-
stawa Stefaniak - Gromadka, Wiesta-
wa Jagodzinska, Elzbieta Pankanin,
Katarzyna Arendt, Renata Jakobi, Ewa
Grzegorska, Kamila Goélcz, Aldona
Jabtonowska.

Zakonczyty swojg dziatalno$¢ orga-
ny Okregowej Izby Pielegniarek i Po-
toznych V kadencji. Wybdr nowych
przedstawicieli daje nadzieje na dal-
Szg owocng prace i zaangazowanie
w problemy $rodowiska pielegniarek
i potoznych.

Tekst: Katarzyna Kowalkowska
Foto: z archiwum OIPiP
na 3 stronie kolorowej

0s6b w tym 72 osoby posiadajace dwa
prawa wykonywania zawodu (pieleg-
niarki i pofoznej).

Liczba cztonkéw Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Bydgosz-
czy wynosi 8.416.

Okregowa Rada Pielegniarek i Po-
toznych odbyta 20 posiedzen na
ktérych podjeta 1213 uchwat.

Prezydium Okregowej Rady Pie-

BIULETYN INFORMACYJNY NR 4/2011



-

-

SPRAWY SAMORZADU

v

legniarek i Potoznych odbyto 25
posiedzen, na ktorych podjeto 1293
uchwaty.
Przy Okregowej Izbie Pielegniarek
i Potoznych dziatajg Komisje Proble-
mowe:
1. Komisja ds. Przyznawania
Zapomoég Losowych
2. Komisja ds. Ksztafcenia
i Doskonalenia Zawodowego,
3. Komisja ds. Potoznych,
4. Komisja ds. Pielggniarstwa
Srodowiska Nauczania
i Wychowania,
5. Komisja ds. Medycyny Pracy,
6. Komisja Konkursowa.

Sprawozdania z dziatalnosci Komisji
Problemowych przedstawig ich Prze-
wodniczgcy.

Zakup siedziby OIPiP

W V kadencji (01.08.2008 r.) zostat
zakupiony lokal przy ul. T. Kosciuszki
27/30-32 o tacznej powierzchni 337 m?,
ktérego wtascicielem jest Okregowa
Izba Pielegniarek i Potoznych w Byd-
goszczy.

Oproécz biur posiadamy dwie sale kon-
ferencyjne. We wrzes$niu 2013 roku
zostanie spfacony kredyt zaciagniety
na zakup siedziby.

Dziat szkolen

- konferencje i szkolenia

Dnia 26 listopada 2008 roku Wo-jewo-
da Kujawsko-Pomorski wydat Zarza-
dzenie nr 384/08 w sprawie wtgczenia
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Zdrowia
Publicznego w Bydgoszczy do Kujaw-
sko-Pomorskiego Urzedu Wojewddz-
kiego.

Byfo to rdwnoznaczne z tym, ze od 01
stycznia 2009 roku nie bedg prowa-
dzone szkolenia dla pielegniarek(rzy)
i potoznych. Majac na wzgledzie dobro
naszych kolezanek i kolegéw w zakre-
sie kontynuacji rozpoczetych szkolen
to jest kursu kwalifikacyjnego w dzie-
dzinie pielegniarstwa rodzinnego
i szkolenia specjalizacyjnego w dzie-

dzinie anestezjologii i intensywnej ter-
apii zostat powotany przy Okregowej
Izbie Pielegniarek i Potoznych w Byd-
goszczy Osrodek Ksztatcenia Pody-
plomowego Pielegniarek(rzy) i Potoz-
nych, ktérego koordynatorem ds.
szkolen zostafa pielegniarka Pani mgr
Katarzyna Florek.
Doprowadzono do egzaminu panstwo-
wego szkolenia specjalizacyjnego
w dziedzinie pielegniarstwa anestezjo-
logicznego i intensywnej terapii dla
pielegniarek po rozwigzaniu Ku-
jawsko-Pomorskiego Centrum Zdro-
wia Publicznego (25 oséb) oraz kursu
kwalifikacyjnego pielegniarstwa ro-
dzinnego dla pielegniarek (28 osob).
W okresie od marca 2009 roku do
pazdziernika 2011r. Osrodek Ksztat-
cenia Podyplomowego przy Okrego-
wej lIzbie Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy przeszkolit 1.497 oséb
z czego 562 osoby skorzystaty ze
szkolen dotowanych ze $rodkéw Unii
Europejskiej.
W tym okresie pozyskatam bezptatnie
od innych organizatoréw ksztafcenia
6 programoéw szkolen:
4 specjalizacje: nefrologiczna, kardio-
logiczna, pediatryczna, chirurgiczna
1 kurs kwalifikacyjny pielegniarstwo
anestezjologiczne
1 kurs specjalistyczny: szczepienia
ochronne dla pielegniarek

Pielegniarki i poftozne braty udziaf
w réznych formach ksztafcenia,
nalezaty do nich miedzy innymi:

Kursy kwalifikacyjne w dziedzinie
-pielegniarstwo ratunkowe dla pieleg-
niarek - 2 edycje dotowane ze $rod-
kéw Unii Europejskiej

Kursy specjalistyczne w zakresie:

- szczepienia ochronne dla pieleg-
niarek - 5 edycji

- resuscytacja krgzeniowo-oddechowa
dla pielegniarek i potoznych - 9 edyc;ji
(w tym 4 edycje ze $rodkéw UE)

- terapia bdlu ostrego u dorostych, dla
pielegniarek i potoznych - 1 edycja

- wykonanie i interpretacja zapisu elek-
trokardiograficznego dla pielegniarek
i pofoznych - 13 edycji (w tym 9 edy-
cji ze srodkéw UE)

- przygotowanie i podawanie lekéw
przeciwnowotworowych u dorostych
dla pielegniarek i potoznych - 2 edycje

Kursy doksztatcajgce w zakresie:

- podstawy diabetologii dla pielegnia-
rek - 2 edycje

- podstawy diabetologii dla potoznych -
1 edycja

- opieka pielegniarska w radioterapii
dla pielegniarek i pofoznych - 1 edycja

Warsztaty

- Doskonalenie umiejetnosci spotecz-
nych niezbednych w kontakcie z pac-
jentem i jego rodzing, wypalenie za-
wodowe, asertywno$¢ - dla pielegnia-
rek i potoznych - 19 edycji dotowa-
nych ze $rodkéw Unii Europejskiej

(12 edycji w Bydgoszczy, 1 edycja we
Wioctawku, 2 edycje w Toruniu, 3 edy-
cie w Swieciu, 1 edycja w Inowrocta-
wiu)

Warsztaty cieszyty sie duzym zaintere-
sowaniem pielegniarek i potoznych.

- Regionalny program edukacji dia-
betologicznej dla pielegniarek - 10
edycji we wspotpracy z Bydgoskim
Centrum Diabetologii i Endokrynologii
w Bydgoszczy.

W czerwcu br. O$rodek Ksztaicenia
Podyplomowego przy Okregowej Izbie
Pielegniarek i Potoznych w Bydgosz-
czy rozpoczagt dwuletnie szkolenie
specjalizacyjne w dziedzinie pieleg-
niarstwa nefrologicznego dla pieleg-
niarek, w ktérym udziaf bierze 25 oséb
nie tylko z obszaru dziatania naszej

Izby.
Do Urzedu Marszatkowskiego
ztozonych zostato sze$¢ wnioskow

o dofinansowanie projektu opera-
cyjnego Kapitat Ludzki z Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego.

Trzy projekty zyskaty akceptacje
i otrzymalismy $Srodki z Europejskiego
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Funduszu Spotecznego.

W listopadzie koriczymy realizacje
ostatniego, trzeciego projektu. Czwar-
ty projekt zyskat akceptacje, ale
niestety nie byto srodkéw finansowych
z funduszu spotecznego.

Obecnie mamy ztozone w Urzedzie
Marszatkowskim dwa projekty na
szkolenia i czekamy na ich zatwierdze-
nie:

- ,\Wyzsze kwalifikacje i umiejetnosci
zawodowe 0s6b w wieku powyzej 50
lat”,

- ,Szkolenia podnoszgce umiejetnosci
w zakresie opieki nad osobami
starszymi”

Wyzej wymienione szkolenia sg dla
uczestnikéw nieodptatne.

W 2010 roku Okregowa Izba Pie-
legniarek i Pofoznych przystgpita do
przetargu ogtoszonego przez Centrum
Ksztatcenia Podyplomowego Pieleg-
niarek i Potoznych w Warszawie na
kurs kwalifikacyjny  pielegniarstwa
ratunkowego. Przetarg wygralismy,
dzieki temu 35 pielegniarek(rzy)
ukonczyto nieodpfatnie wyzej wy-
mieniony kurs.

Konferencje

(ktérych OIPIP byta wspdforganiza-
torem, obejmowata patronatem lub
dofinansowywata)

26-27 wrzesnia 2008 roku odbyta sie
Ogodlnopolska Konferencja Naukowo -
Szkoleniowa Polskiego Towarzystwa
Angiologicznego.

29 stycznia 2009 roku — ,Zarzgdzanie
ryzykiem w pielegniarstwie”

15 stycznia 2010 roku odbyta sie kon-
ferencja zorganizowana przez Colle-
gium Medicum i Okregowa lzbe Pie-
legniarek i Pofoznych w Bydgoszczy
na temat ,Miedzynarodowa Klasyfika-
cja Diagnoz Pielegniarskich”. Liczba
uczestnikow przekroczyta nasze ocze-
kiwania.

09-10 wrzesnia 2010 roku odbyta sie
Il Ogdlnopolska Konferencja Nauko-
wo-Szkoleniowa Polskiego Towarzys-
twa Angiologicznego , Trendy w opiece
pielegniarskiej nad chorym w chirurgii
i angiologii - opieka interdyscyplinarna”.

13 pazdziernika 2010 roku w Urzedzie
Wojewddzkim w Bydgoszczy odbyfa
sie konferencja ,,Prawo a Medycyna”.

05-06 listopada 2010 roku pielegniarki
i potozne uczestniczyty w konferencji
~Zdrowa kobieta, zdrowa rodzina”,

W maju 2010 i 2011 roku odbyty sie
Konferencje dla Pielegniarek Epide-
miologicznych”

27 maja 2011 roku w hotelu ,City”
odbyty sie warsztaty na temat
~-Nowosci wakcynologii - niezbedna
informacja o szczepieniach ochron-
nych dla pielegniarek”

18-19 listopada 2011 roku odbyta sie
regionalna konferencja naukowo-
szkoleniowa ,Pielegniarek dializa-
cyjnych w Bydgoszczy”.

Okregowa lzba Pielegniarek i Pot-
oznych objeta réwniez patronatem
Plebiscyt Medyczny 2010 organi-
zowany przez Gazete Pomorska.

W tym roku Okregowa lIzba Pie-
legniarek i Pofoznych réwniez obejmie
patronatem wyzej wymieniony Plebis-
cyt.

Mieszkancy Kujaw i Pomorza wy-
brali najlepszego lekarza rodzinnego,
pielegniarke, pofozng, przychodnie
i apteke przyjazng pacjentom.

15 maja 2010 roku na Rybim Rynku
oraz 14 maja 2011 roku na Starym
Rynku Okregowa lIzba Pielegniarek
i Pofoznych zorganizowata impreze
plenerowg pod hastem: ,Pielegniarka
i Potozna w zyciu kazdego z Nas”.
Byto to zwigzane z obchodami Krajo-
wego Dnia Potoznej i Miedzynaro-

dowego Dnia Pielegniarki oraz pro-
mocjg naszych zawoddow.

Mieszkaricy Bydgoszczy i okolic mogli
bezptatnie skorzystaé z badan: po-
miaru ci$nienia, poziomu cukru we
krwi, edukacji i informacji dotyczgcych
problematyki zdrowotne;j.

Naszymi wspoétorganizatorami byli:

Collegium Medicum - Anna
Andruszkiewicz, Mariola
Banaszkiewicz,Halina Idczak,
Aldona Kubica

Pielegniarstwo w ochronie zdrowia
pracujacych - Anna Bagkowska, lwona
Szumacher i Wiestawa Wiodarska

Promocja, profilaktyka uzaleznien
- Grazyna Wenda, Magdalena
Borowiec

Centrum Onkologii - Irena Kilatt, llona
Polasik

Szpital Uniwersytecki Nr 1 - Monika
Gawin, Agnieszka Sztybor

Wojewddzki Szpital Dzieciecy

- Marlena Mania, Matgorzata
Kowalewska, Grazyna Kowalewska,
Ewa Grzegorska, Beata
Lewandowska, Magdalena
Kowalewska

Wojewddzka Przychodnia
Dermatologiczna - Grazyna Adrych,
Krystyna Ciemny, Justyna Janicka,
Jadwiga Jeschke

Sanatorium ,Solanki” Inowroctaw -
Anna Sypniewska, Ewa Majewska,
Aleksandra Monarska, Barbara
Tomaszewska, Beata Pozorska

Szkota Rodzenia ,Brzdac”
- Mirostawa Uczyniska

Szkota Rodzenia ,Vita” - Anna Apellt,
Mafgorzata Wachowiak, Krzysztof
Kubera

BIULETYN INFORMACYJNY NR 4/2011



-

-

SPRAWY SAMORZADU

v

Szkota tagodnego rodzenia - Anna
Gruszczynska, Maria Bigorowska,
Aleksandra Guzinska-Gonia

NZOZ ,Gryf-Med.”, Zespdt Szkot
Ogolnoksztatcgcych nr 5 - Danuta
Zroslak

Pielegniarska opieka dfugoterminowa
w domu chorego - NZOZ ,Almach”
Bogustawa Hirt-Nowak, Violetta
Gehrke, Dorota Frydrychowska,
Daria Ramian, Jolanta Olszewska,
Barbara Przybysz, Matgorzata
Kaminska,

Narodowy Fundusz Zdrowia
-Barbara Nawrocka i Mariola
Tuszynska,

Uczestniczyty réwniez:

Sklepy Medyczne EU z Bydgoszczy
Panstwo Fasciszewscy i Toruriskie
Zaktady Materiatéw Opatrunkowych
SA Matopat w Toruniu Pani
Katarzyna Serwinska, ktdre byty
sponsorem nagrod dla pielegniarek
i potoznych oraz mieszkancow

W OIPiP cyklicznie odbywajg sie
warsztaty edukacyjne dla pielegniarek
i potoznych organizowanych przez
Firme ,Pelargos” przy wspodtpracy
Komisji ds. Potoznych i Komisji ds.
Ksztatcenia i Doskonalenia Zawo-
dowego.

WspdtorganizowaliSmy  réwniez
szkolenia dla pielegniarek pracujacych
w szkotach gimnazjalnych i ponadgim-
nazjalnych na temat HPV i raka szyjki
macicy.

Okregowa Izba Pielggniarek i Po-
toznych w Bydgoszczy brata czynny
udziat w akcji dotyczgcej ,Dnia dawcy
szpiku” 26.10.2010 r., 16.03.2011 r.
oraz 26.05.2011 r. Uczestniczgce
w niej pielegniarki i potozne pobieraty
krew oraz same byty dawcami.

Dnia 08.06.2009 r. w siedzibie
OIPIP odbyto sie spotkanie z dele-
gacja przedstawicieli stuzby zdrowia
z Danii. Litwy i Wysp Kanaryjskich.

Goscie zapoznali sie ze strukturg,
zadaniami samorzgdu zawodowego
oraz systemem ksztatcenia przed i po-
dyplomowego pielegniarek i pofoznych
w Polsce.

Role ttumacza petnita pielegniarka
Marzena Szwed-Kolinska z Kiliniki
Pediatrii, Hematologii i Onkologii Szpi-
tala Uniwersyteckiego nr 1 im. dr. A.
Jurasza w Bydgoszczy.

Cyklicznie w siedzibie OIPiP
w Bydgoszczy odbywaty sie spotkania
z dyrektorami ds. pielegniarstwa,
pielegniarkami naczelnymi, przetozo-
nymi pielegniarek oraz pielegniarkami
koordynujgcymi, na ktérych poruszane
byty tematy zwigzane problemami
napotykanymi przez nasze zawody
oraz mozna byto wymieni¢ dos$wiad-
czenia.

Przedstawiciele Prezydium Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Potoznych
uczestniczyli w posiedzeniach Komisji
Zdrowia Urzedu Miasta Bydgoszczy.
Sukcesem zakonczyly sie rozmowy
i negocjacje z Wiceprezydentem
Miasta Bydgoszczy w sprawie wynaj-
mu i wysokos$ci opfaty za gabinety,
uzytkowane w szkotach przez pie-
legniarki medycyny szkolnej, bedace
na indywidualnych praktykach.

Negocjacje zostalty zakonczone
pozytywnie ku zadowoleniu pieleg-
niarek.

Refundacje
W okresie od 08 listopada 2007 roku
do 15 pazdziernika 2011 roku dofinan-
sowanie do szkolen, konferencji,
studiéw otrzymato 2834 czfonkdow
samorzadu.

Refundacje przyznawane sg zgod-
nie z regulaminem dofinansowania
kosztéw ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego. Regulamin zamiesz-
czony jest na stronie internetowej
naszej izby.

Przeszkolenia po 5-letniej przerwie

W czasie pigtej kadencji przeszkolono
- 135 os6b

- 118 pielegniarek i 17 potoznych.
Kwalifikacje do pracy w Panstwach
Unii Europejskiej - Wydano 90 za-
Swiadczen w tym dla pielegniarek(rzy)
87, pofoznych 3.

Ksztafcenie podyplomowe

Wydano 69 wpiséw do rejestru pod-
miotdw prowadzgcych ksztatcenie
podyplomowe.

Indywidualne praktyki

wydano: 561 zezwolen na indywidual-
na praktyke pielegniarskg w miejscu
wezwania,

- 128 na indywidualng specjalistyczna
praktyke pielegniarska

- 5 na grupowa praktyke pielegniarska
- 68 zezwolen na indywidualng prak-
tyke pofozniczg

- 26 zezwolen na specjalistyczng prak-
tyke potfozniczg

- 2 zezwolenia na grupowa praktyke
potoznicza.

Strona internetowa - biuletyn
Zostata zmieniona szata graficzna
strony internetowej. Na biezgco umie-
szczane sg informacje dotyczace
dziatalno$ci naszego samorzgdu, kon-
ferencji i szkoleri organizowanych nie
tylko na naszym terenie.

Zmieniono réwniez szate graficzng
i wydawnictwo biuletynu.

W V kadencji wydano 15 biuletyndw,
kazdy numer w naktadzie 2.000 sztuk.
Redaktorem Naczelnym biuletynu jest
Sekretarz ORPiP Pani Wiestawa
Stefaniak-Gromadka.

W 2010 i 2011 roku wydano tréjdzielne
oraz kieszonkowe kalendarze.
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Sprzet Okregowej Izby Pielegniarek
i Pofoznych zakupiony ze $rodkow
Unii Europejskiej:

1. sprzet do nauki resuscytaciji
i BLS i ALS 140.000,- zt
2. rzutniki multimedialne 3 sztuki
9.000,- zt
3. laptopy z oprogramowaniem
4 sztuki 13.600,- zt
4. tablice flipchart

2 sztuki 800,- zt
5. rzutnik pisma
1 sztuka 800,- zt
Razem zakupiono sprzet za
164.200,- zt

Sztandar Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych

12 maja 2010 roku w Katedrze Die-
cezji Bydgoskiej p.w. Sw. Marcina
i Michata odbyty sie uroczystosci
poswiecenia i nadania Sztandaru
Okregowej Izby Pielggniarek i Pofoz-
nych w Bydgoszczy.

Nastepnie w Sali Sesyjnej Urzedu
Miasta Bydgoszczy wraz z zapros-
zonymi gos$émi uczczono to nadzwy-
czajne wydarzenie.

Do pocztu sztandarowego zostali
wybrani:
Pielegniarki Panie Grazyna
Bartkowiak i Katarzyna Florek
Potozny Pan Krzysztof Kubera

Do drugiego pocztu sztandarowego
zostali wybrani:
Pielegniarka Pani Violetta Jedykiewicz
Pofozna Pani Wiestawa Stefaniak-
Gromadka, Pielegniarz Pan Szymon
Szupryczynski.

W Katedrze Diecezji Bydgoskiej
p.w. $w. Marcina i Mikotaja tradycyjnie
w maju z okazji naszych Dni odpraw-
iane sg msze $wigte w intencji
pielegniarek(rzy) i potoznych.

W tym roku w maju z naszej inicjaty-
wy w siedzibie Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych odbyfa sie
konferencja prasowa, na ktérej
poruszane byly problemy z jakimi
borykaja sie pielegniarki(rze) i potozne
oraz sprawy dotyczace ksztatcenie
przed i podyplomowego. Naszym
celem byto kreowanie pozytywnego
wizerunku pielegniarki i potoznej oraz
promocji naszych zawodow.

6 pazdziernika br. w ,Zawiszy”
odbyta sie uroczysto$¢ z okazji
XX-lecia samorzgdu pielegniarek i po-
toznych. Oprécz zaproszonych gosci
pielegniarki i potozne, chcace wzigé
udziat w uroczystosci miaty mozliwo$¢
zarejestrowania sie przez Internet.
W trakcie uroczystoséci zostaty wre-
czone wyréznienia NRPiP, Marszatka
Wojewddztwa oraz statuetki naszej
Izby.

Centralny Rejestr Pielegniarek

i Pofoznych

W ramach zadan przejetych od admi-
nistracji panstwowej izba prowadzi
rejestr pielegniarek i pofoznych. Na
biezgco sg uaktualniane dane prowad-
zone w centralnym rejestrze pie-
legniarek i pofoznych.

Przypominam o obowigzku aktualizacji
przez pielegniarki i potoznych swoich
danych.

Ubezpieczenia

Pielegniarki i potozne wpisane do
Okregowej Izby Pielggniarek i Pofoz-
nych w Bydgoszczy sg ubezpieczone
od odpowiedzialnosci cywilnej na
sume 15.000,- ziotych. Obecnie ubez-
pieczycielem jest Towarzystwo Ubez-
pieczen Inter Polska SA.

Konsultanci Wojewodzcy

Okregowa Rada Pielegniarek i Pofoz-
nych opiniowafa kandydatéw na kon-
sultantéw wojewddzkich w dziedzinie
pielegniarstwa i potoznictwa.

W Wojewddztwie Kujawsko-Pomor-
skim funkcje konsultantéw wojewddz-
kich petni 10 osdb.

Serdecznie dzigkuje czfonkom
Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
foznych, Przewodniczacym i czfon-
kom Organdéw naszego samorzadu,
Rzecznikowi i Zastepcom Rzecz-
nika, Przewodniczacym i czfonkom
Komisji Problemowych za dobra
wspolprace na rzecz podnoszenie
profesjonalizmu i pozycji naszych
zawodow i naszego samorzadu.
Dziekuje pracownikom biura za
dotychczasowa wspoiprace.
Chciatabym réwniez bardzo ser-
decznie podziekowaé¢ Konsultan-
tom Wojewoédzkim, Dyrektorom ds.
Pielegniarstwa, Naczelnym Pie-
legniarkom, Przefozonym Pielegnia-
rek, Pielegniarkom Koordynujacym
oraz Pielegniarkom Oddziatowym
za wspolprace oraz dziatanie na
rzecz podnoszenia profesjonalizmu
i prestizu naszych zawodow.
Starafam sie uczestniczyé we
wszystkich uroczystosciach, na
ktére z racji petnienia funkcji
Przewodniczgcej bytam zapraszana,
w sytuacjach kiedy nie byto to
mozliwe Okregowa Izbe Pieleg-
niarek i Potoznych reprezentowafta
Wiceprzewodniczaca, Sekretarz lub
Skarbnik

Dzigkuje za uwage
Przewodniczgca ORPIP w Bydgoszczy
/-/ Ewa Kowalska
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UCHWALY

Uchwata nr 1

W sprawie zatwierdzenia Regulaminu Obrad Okregowego
Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego Pielegniarek i Potoz-
nych.

Uchwata nr 2
W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Okregowej Rady
Pielegniarek Potoznych V kadencji za lata 2007-2011.

Uchwata nr 3
W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Okregowej Komisji
Rewizyjnej V kadenciji za lata 2007-2011.

Uchwata nr 4
W sprawie udzielenia absolutorium Okregowej Radzie
Pielegniarek i Potoznych V kadencji za lata 2007-2011.

Uchwata nr 5

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Okregowego
Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej V kadencji za
lata 2007-2011.

Uchwata nr 6
W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Okregowego Sadu
Pielegniarek i Potoznych V kadencji za lata 2007-2011.

Uchwata nr 7

W sprawie ustalenia liczby cztonkéw Organéw Okregowe;j
Izby Pielegniarek i Potoznych oraz liczby Zastepcow
Okregowego Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej na
VI kadencje. ze zmiang pkt.4 § 1. (zmiana dotyczy sktadu
Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej - 1
przewodniczacy i 3 zastepcow).

Uchwata nr 8

W sprawie zakazu tgczenia stanowiska Przewodniczgcego
Okregowej rady Pielegniarek i Potoznych réwnolegle z za-
trudnieniem w zaktadzie opieki zdrowotnej, w ramach
petnego wymiaru godzin (umowa o prace, umowa cywilno-
prawna) oraz fgczenia stanowiska Przewodniczacej Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Pofoznych z funkcjg Przewod-
niczacej Zwigzkéw Zawodowych.

Uchwata nr 9
W sprawie regulaminu wyboréw do Organdéw Izby oraz
trybu odwotywania ich cztonkéw

Uchwata nr 10

W sprawie wyboru kandydata Ewy Kowalskiej na Przewod-
niczacg Okregowej Rady Pielegniarek i Pofoznych w VI
kadencji.

Uchwata nr 11

W sprawie wyboru kandydata Elzbiety Lorenc na Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Pofoznych
w VI kadenciji.

Uchwata nr 12

W sprawie wyboru kandydatki Grazyny Wenda na Prze-
wodniczaca Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych
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w VI kadenciji.

Uchwata nr 13
W sprawie wyboru kandydatki Heleny Gtowackiej na
Przewodniczgcg Komisji Rewizyjnej w VI kadenciji.

Uchwata nr 14
W sprawie wyboru cztonkéw Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych.

Uchwata nr 15
W sprawie wyboru Zastepcow Okregowego Rzecznika
odpowiedzialno$ci Zawodowej.

Uchwata nr 16
W sprawie wyboru czionkéw Okregowego Sadu Pieleg-
niarek i Potoznych.

Uchwata nr 17
W sprawie wyboru czionkéw Okregowej Komisji Rewi-
zyjnej.

Uchwata nr 18
W sprawie wyboru delegatéw na Krajowy Zjazd Pie-
legniarek i Potoznych.

WNIOSKI

Whniosek nr 1

W sprawie ujednolicenia dokumentacji potozniczej we
wszystkich placéwkach opieki zdrowotnej na terenie catego
kraju.

Whniosek nr 3

W sprawie zmiany paragrafu 1 ust. 4 pkt. 2 projektu
uchwaty nr 7/VI/11 XXVI Okregowego Zjazdu Sprawo-
zdawczo - Wyborczego Okregowej Izby Pielegniarek i Po-
toznych w Bydgoszczy dotyczgcego ustalenia liczby
zastepcow Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej w VI kadencji.

Whiosek nr 4

W sprawie podjecia uchwaly o zakazie tgczenia funkcji
Przewodniczacej/go Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych z funkcja Przewodniczacej w Zwigzkach Za-
wodowych Zaktadowych i Krajowych.

Whniosek nr 7

W sprawie wprowadzenia do Ustawy o Zawodach
Pielegniarki i Potoznej ptatnego urlopu zdrowotnego w wy-
miarze 12 miesiecy, po 25 latach stazu pracy w ochronie
zdrowia.

Whniosek nr 8

W sprawie zwigkszenia kwoty zapomogi losowej przyz-
nawanej pielegniarkom i potoznym z tytutu choroby nowot-
worowej i innych zdarzen losowych z kwoty 1000 zt do
kwoty1300 zt w przypadku choroby nowotworowej i z 800 zt
do 1000 zt w przypadku innych zdarzen losowych.
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Whniosek nr 9

W sprawie zorganizowania przez Okregowa lzbe Pie-
legniarek i Potoznych w Bydgoszczy kurséw doksztatcaja-
cych dla pielegniarek i potoznych w systemie zaocznym.

Whniosek nr 10

W sprawie utworzenia przy Okregowej Izbie Pielegniarek
i Pofoznych w Bydgoszczy Komisji ds. Opieki Diugotermi-
nowe;.

Whniosek nr 11

W sprawie utworzenia przy Okregowej Izbie Pielegniarek i
Potoznych w Bydgoszczy Komisji ds. Podstawowej Opieki
Zdrowotne;.

Whioski nr 2,5,6
zostaty odrzucone podczas gtosowania

STANOWISKO

Stanowisko nr 1

W sprawie nalozenia na oferentéw bedacych zakfadami
opieki zdrowotnej obowigzku przestrzegania minimalnych
norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych.

APELE
Apel nr 1

W sprawie ustalenia minimalnego wynagrodzenia dla
pielegniarek i potoznych.

Apel nr 2

W sprawie umozliwienia udziatu pielegniarek i pofoznych w
réznych formach ksztafcenia podyplomowego i pracy na
rzecz samorzadu poprzez oddelegowania z zachowaniem
prawa do wynagrodzenia.

Apel nr 3
W sprawie prezentacji kandydatéw na Przewodniczaca/ego
Okregowej Rady Pielegniarek i Pofoznych.

Apel nr 4
W sprawie przebiegu gtosowania i podawania kandydatur.

Apel nr 5

W sprawie dopisania do nazwiska kandydata na liscie
wyborczej do Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
nazwy zaktadu pracy, w ktérym kandydat jest zatrudniony.

Apel nr 6

W sprawie zgtaszania kandydatéw na cztonkéw Okregowe;j
Rady Pielegniarek i Potoznych w ilo$ci dwa razy wiekszej
niz miejsc w Okregowej Radzie danej kadenciji, a nastepnie
dopiero wtedy ztozenie wniosku formalnego o zamkniecie
listy kandydatéw.

Zarzad - VI Kadencji

Przewodniczaca:
Wiceprzewodniczaca:
Sekretarz:

Skarbnik:

Prezydium Okregowej
Rady

Pielegniarki:

Ewa Kowalska - Pielegniarka
Wiestawa Stefaniak-Gromadka - Potozna Szpital Uniwersytecki Nr 1 im. dr A. Jurasza
Beata Czerniak - Pielegniarka Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr J.Biziela

Aleksandra Popow - Pielegniarka Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr J.Biziela

Renata Jakobi - Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. dr E.Warminskiego

Beata Kaminiska - Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. dr E.Warmiriskiego
Janina Schabowska - Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr J.Biziela

Anna Stosik - Wojewddzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych Swiecie
Barbara Szablewska - NZOZ ,Nowy Szpital” Sp. z 0.0 Szubin

Okregowa Rada
Pielegniarek i Potoznych

Pielegniarki:

Grazyna Bartkowiak - Samodzielny Publiczny ZOZ Mogilno

Beata Czerniak - Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr J.Biziela
Jolanta Dejewska - Szpital Uniwersytecki nr 1 im. dr A.Jurasza
Violetta Dobrowolska - NZOZ Patuckie Centrum Zdrowia Znin
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Okregowy Rzecznik

Odpowiedzialno$ci Zawodowej:

Zastepcy Okregowego
Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej

Przewodniczgca Okregowego
Sadu Pielegniarek
i Potoznych

Cztonkowie Okregowego

Sadu Pielegniarek
i Potoznych

Przewodniczgca Okregowej
Komisji Rewizyjnej

12

Lidia lwinska-Tarczykowska - Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr J. Biziela
Renata Jabtoniska - Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr J. Biziela

Renata Jakobi - Wielospecijalistyczny Szpital Miejski im. dr E. Warminskiego
Lidia Janik - Wojewddzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych Swiecie
Iwona Jorka - NZOZ ,Nowy Szpital” Sp. z 0.0 Nakto

Beata Kaminska - Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. dr E. Warminskiego
Grazyna Krzeminska - NZOPZ ,Florencja” Swiecie

Hanna Kusnierz - NZOZ Przychodnia ,Rabin” Inowroctaw

Jolanta Lewandowska 10 Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinika
Aleksandra Monarska - Sanatorium ,Solanki” Inowroctaw

Agnieszka Nowak - Publiczny Specjalistyczny ZOZ Inowroctaw

llona Polasik - Centrum Onkologii

Aleksandra Popow - Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr J. Biziela

Janina Schabowska - Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr J.Biziela

Maria Skorupka - NZOZ ,Nowy Szpital” Sp. z 0.0 Swiecie

Anna Stosik - Wojewddzki Szpital dla Nerwowo

i Psychicznie Chorych Swiecie

Barbara Szablewska - NZOZ ,Nowy Szpital” Sp. z 0.0 Szubin

Potozne:

Barbara Dobosz - NZOZ Patuckie Centrum Zdrowia Znin

Wiestawa Stefaniak-Gromadka - Potozna Szpital Uniwersytecki Nr 1

im. dr A. Jurasza

Mirostawa Uczynska - Prywatna Praktyka Potoznicza

Elzbieta Lorenc - Pielgegniarka NZOZ ,Nowy Szpital Sp. z 0.0 Szubin

Pielegniarki:

Elzbieta Bernaciak - 10 Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinika
Marlena Mania - Wojewddzki Szpital Dzieciecy

Potozna:

Violetta Rézycka - NZOZ Szpital Powiatowy Tuchola

Grazyna Wenda - Pielegniarka - Wielospecjalistyczny
Szpital Miejski im. dr E. Warminskiego

Pielegniarki:

Ewa Dembna - Szpital Uniwersytecki Nr 1 im. dr A. Jurasza
Maria Hochenzy - NZOZ Szpital Powiatowy Tuchola

Barbara Kiedrowicz - 10 Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinika
Danuta Krdliczewska - Centrum Onkologii

Matgorzata Okoriska - NZOZ Patuckie Centrum Zdrowia Znin
Beata Rajpold - Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii
Krystyna Ritter - Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego
Potozna:

Mirostawa Zidtkowska - Wielospecjalistyczny Szpital Miejski
im. dr E. Warminskiego

Helena Gtowacka - Pielegniarka - Publiczny Specjalistyczny ZOZ Inowroctaw
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Cztonkowie Okregowej Pielegniarki:

Komisji Rewizyjnej Jolanta Cichocka - Miejsko-Gminna Przychodnia Swiecie
Kamilla Gélcz - Centrum Onkologii
Wiestawa Jagodziriska - 10 Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinikg
Halina Lewicka - Publiczny Specjalistyczny ZOZ Inowroctaw
Potozna:
Lidia Scieszynska - Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr J. Biziela

Delegaci Pielegniarki:
na VI Krajowy Zjazd Katarzyna Arent - Publiczny Specjalistyczny ZOZ Inowroctaw
w Warszawie Kamilla Gélcz - Centrum Onkologii

Ewa Grzegodrska - Wojewddzki Szpital Dzieciecy

Wiestawa Jagodziriska - 10 Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinikg

Renata Jakobi - Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. dr E. Warminskiego
Ewa Kowalska - Przewodniczagca ORPIiP

Elzbieta Pankanin - 10 Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinikg

Potozne:

Aldona Jabtonowska - Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr J. Biziela

Wiestawa Stefaniak-Gromadka - Szpital Uniwersytecki Nr 1 im. dr A. Jurasza

Cztonek Naczelnej Godlcz Kamila
Komisji Rewizyjnej

Czionek Naczelnego Sadu Ewa Grzegorska

MEDAL ZA DLUGOLETNIA SLUZBE

Ustanowiony w 1938 r., a przywré-  Ztoty medal otrzymaty z rgk Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
cony w 2007 r., jest nadawany za wzo- Ewy Mes w dniu 29 listopada 2011r.:
rowe, wyjgtkowo sumienne wykonywa- Przewodniczgca ORPIiP VI kadencji Ewa Kowalska
nie obowigzkéw wynikajgcych z pracy Wiceprzewodniczagca ORPiP V kadencji Walde-Maria Iwanowska
zawodowej w stuzbie Parnstwa.

Medal za Dtugoletnig Stuzbe dzieli si¢
na trzy stopnie:
| stopien - Medal Ztoty
za Dtugoletnig Stuzbe,
Il stopien - Medal Srebrny
za Diugoletnig Stuzbe,
Il stopien - Medal Brgzowy
za Dtugoletnig Stuzbe,

|‘-.‘

Kl FTTee

W EDMGIRICTY |

KL Ui, gD OEriOeLE

:‘ -_-
w Odznaczone Panie w towarzystwie

Wojewody p. Ewy Mes
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OTWARCIE GALERII FOTOGRAMOW
»~NASZE MIEJSCA PRACY”

Dnia 16 listopada 2011 r. podczas

pierwszego posiedzenia Okregowej

Rady Pielegniarek i Pofoznych VI ka-
dencji w Sali konferencyjnej Okre-
gowej Izby Pielegniarek i Potoznych

zostata uroczy$cie otwarta Galeria

Fotogramow.

Galeria zatytutowana ,Nasze miejs-

ca pracy” przedstawia 20 fotograméw
szpitali m.in. z Bydgoszczy, Strzelna,
Mogilna, Swiecia, Znina, Inowrocta-

wia, Tuchola, Wiecbork.

VI KRAJOWY

Drogie Kolezanki i Koledzy !

W dniach 6-8 grudnia 2011 roku
w Jachrance odbyt sie VI Krajowy
Zjazd Pielegniarek i Potoznych.

Zaowocowat wieloma uchwatami
oraz licznymi apelami, ktére dotyczyty
wielu regulacji prawnych majacych
wptyw na jako$¢ pielegnowania oraz
sytuacje pacjenta w strukturach opie- Nasze Delegatki Komisja Skrutacyjna
ki zdrowotnej. Obrady chwilami gorace
i burzliwe trwaly do péznych godzin
nocnych. 339 delegatek i delegatéw
ze wszystkich izb okregowych z ca-
tego kraju wtozyli ogrom wysitku wal-
czac o zywotne interesy naszych
zawodow.

Bydgoska Izbe reprezentowaty:
Ewa Kowalska, Renata Jakobi, Kamila
Godlcz, Katarzyna Arent, Ewa Grze-
gorska, Elzbieta Pankanin, Wiestawa
Jagodzinska, Aldona Jabtonowska
Wiestawa Stefaniak-Gromadka.

Nasze delegatki braty czynny udziat
w obradach VI Krajowego Zjazdu
zaczynajgc od Ewy Kowalskiej

. . . rai, GoS¢ Zjazdu - Minister Zdrowia
wybranej do Prezydium Zjazdu, Komisja Wyborcza Bartosz Artukowicz
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Pani Wiestawy Stefaniak-Gromadki pracujacej
w Komisji Wyborczej oraz Kamilli Gélcz uczestni-
czgcej w pracach Komisji Mandatowe;.

Po raz pierwszy w gtosowaniach uzyto elek-
tronicznego systemu, ktéry znacznie utatwit prace
komisji skrutacyjnej oraz zaoszczedzit delegatom
czas.

W ten wtasnie sposob VI krajowy Zjazd Pie-
legniarek i Potoznych wybrat nowego Prezesa
Naczelnej Rady Pielegniarek i Pofoznych
dr n. med. Grazyne Rogalg-Pawelczyk.

Ustepujaca Prezes Naczelnej Rady Pieleg-
niarek i Potoznych IV i V kadencji Elzbieta
Buczkowska zyczyta nowo wybranej Pani Prezes
Grazynie Rogali-Pawelczyk sity i determinacji.

Nowo wybranym Organom i ich Przewod-
niczagcym rozwagi i madrosci na miare nowoczes-
nej i odpowiedzialnej organizacji, zdolnej do wy-
korzystania szans jakie daje prawo, sita integracji
i niewyczerpany entuzjazm.

Kolezanka Ewa Grzegdrska zostata wybrana
na Il kadencje do Naczelnego Sadu Pielegniarek
i Potoznych. Kamilla Gdlcz przejeta obowigzki
Cztonka Naczelnej Komisji Rewizyjne;j.

Zyczymy paniom owocnej pracy i gratulujemy
wyboru.

VI krajowy Zjazd Pielegniarek i potoznych
odszedt do historii.

Tekst: Kamila Gélcz

Foto: Wiestawa Stefaniak-Gromadka

E Maczelna lzba Pielggniarek | Potaznych

VI Krajowy Zjazd
Pielegniarek | Potoznych

W Krajowy Zjazd
Plelegniarek | PoloZznych

Delegatki w towarzystwie Pani Elzbiety Buczkowskiej - Prezes NRPIP V Kadencji
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Fundacja DKMS Baza Dawcoéw Komérek Macierzystych
Polska Organizacja Pozytku Publicznego

Fundacja DKMS Baza Dawcow
Komdrek Macierzystych Polska zo-
stata zarejestrowana 28 listopada
2008 roku, a swojg dziatalno$¢
rozpoczeta 25 lutego 2009. Jej pow-
stanie w Polsce zostato zainicjowane
przez Firme Coty Polska. Fundacja
posiada pozwolenie Ministra Zdrowia
na wykonywanie czynnosci polegaja-
cych na pozyskiwaniu potencjalnych
dawcéw szpiku i komorek krwiotwor-
czych krwi obwodowej. Fundatorem
DKMS Polska jest DKMS Niemcy.
Oprécz Fundaciji DKMS Polska i Niem-
cy, dziata réwniez DKMS Americas.
<?xml:namespace prefix = o ns =
"urn:schemas-microsoft-
com:office:office" />

W ciggu ponad dwdch lat dziatania
DKMS Polska stata sie najwiekszg

W niedziele 27 listopada 2011 r.
w holu Poradni Dzieciecej Szpitala
Uniwersyteckiego nr 1 im. dr Anto-
niego Jurasza w Bydgoszczy odbyt sie
Dzien Dawcy szpiku.

Ideg akciji jest pozyskanie potencjal-
nych dawcéw szpiku kostnego i ko-
morek macierzystych.

Inicjatywa byta jedng z cyklu szes-
ciu Dni Dawcy organizowanych
w klinikach pediatrycznych na terenie
Polski, w ktérych leczone sg dzieci
chorujgce na biataczke.

Rejestracja polega na pobraniu 4 ml
krwi od potencjalnych dawcow.

WIEAATE ']
§ o B

SZPITAL UNIWERSYTECK!
R &

Bazg potencjalnych dawcéw w Polsce.
Obecnie jest zarejestrowanych w Pol-
sce ponad 239 000 dawcoéw z czego
166 000 (grudzien 2011), tysiecy
w DKMS Polska. W ciggu niespetna
trzech lat dziatalno$ci 104 zareje-
strowanych w Fundacji dawcéw od-
dato swoje komorki, badz szpik do
przeszczepienia, dajac tym samym
szanse na zycie chorym pacjentom.
Oprécz tradycyjnej metody pobiera-
nia probek materiatu genetycznego,
do okreslenia cech zgodnosci anty-
genowej - krwi, tylko w Fundacji DKMS
Polska mozna zarejestrowac sie za
pomoca wymazu pobranego z jamy
ustnej. Wyniki HLA otrzymywane
z krwi i wymazu ze $luzéwki sag
réwnowazne. Okreslanie HLA odbywa
sie metoda genetyczng SBT w wysok-
iej rozdzielczosci. Obecnie opisywane

sg antygeny A, B, C i DRB1* i DQ.
Badanie probek w wysokiej rozdziel-
czos$ci pozwala skréci¢ czas poszuki-
wania zgodnego dawcy, dla chorego
oczekujgcego na przeszczepienie od
dawcy niespokrewnionego.

Z przyjemnoscia mozemy poinfor-
mowaé, ze Fundacja DKMS Polska
w 2011 roku zostafa laureatem konkur-
su ,Innowacje dla Zdrowia” w kategorii
zarzgdzanie ,za rejestracje potencjal-
nych dawcéw szpiku za pomoca
wymazu pobieranego ze Sluzéwki.

Jesli chcesz zarejestrowac sie jako
potencjalny dawca mozesz zamowié
pakiet rejestracyjny przez strone inter-
netowa: www.dkma.pl, zaktadka
dawca.

Katarzyna Jabforiska
Koordynator ds. Rekrutacji

Dzien Dawcy Szpiku w Bydgoszczy

DZIEKUJE
PIELEGNIARKOM
| POLOZNYM U
ZA ZAANGAZOWANIE |
| POSWIECENIE
SWOJEGO WOLNEGO !
CZASU W TAK WAZNEJ
SPRAWIE, KTORA I
CHORYM NA BIALACZKE
DAJE NADZIEJE

Przewodniczgca

Ewa Kowalska
Foto: z archiwum Szpitala
Uniwersyteckiego na 1
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DZIEN DAWCY SZPIKU

w Srpdtaly Uinfwersyteckion nr 1 im A Jursza v Bycgosrcry
7 Vevipada 011 L ineedeada]

Pl g L R

i e — P T p—
e = e T T T T T T T
L —=1
i
]
— il
Ll
—— ==
— - e A
== —— - —
e r—— ==
i — ol
= — & —
¥ i . [ = R ..E'-'.;.._ sania

Krew pobieraty pielegniarki i potozne z Pedriatycznej
Izby Przyjec, Poradni Przyklinicznej oraz Kliniki PHO
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,MIKOLAJKI BIALE” w Fordonie

Dnia 3 grudnia 2011 r. Kujawsko-
Pomorskie Zrzeszenie Handlu i Ustug
w Bydgoszczy wraz z kierownictwem
Targowiska ,Biate” zorganizowato
+~MIKOELAJKI BIALE".

Beata Tkaczyk - Szpital Uniwersytecki nr 1

Podczas akcji pielegniarki z Okre-
gowej lzby Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy wykonywaty pomiary cié-
nienia i poziomu cukru we krwi, ktdre cie-
szyly sie ogromnym zainteresowaniem.

PCK z Bydgoszczy zorganizowat
loterie.

Dochdd z loterii i z kwesty zostat
przeznaczony na gwiazdke dla naj-
ubozszych i niepetnosprawnych dzieci.

Maria Jedraszak - Hospicjum

Organizatorzy akcji

Praca w domu opieki w Wielkiej Brytanii

a Decyzja o wyjezdzie i pracy za
granica nie nalezy do tatwych. Przed
wyjazdem staramy sie rozwazyc¢
wszelkie ,za” i ,przeciw”, analizujemy
dostepne nam dane, przeprowadzamy
rozmowy z przedstawicielami firm
rekrutujgcych i $ledzimy informacje
dostepne w internecie. Jednakze do-
poki sami nie sprébujemy swoich sit
w nowym $rodowisku, tak dtugo nie
bedziemy mieé pojecia, jak naprawde
wyglada praca na emigraciji.

Pragne podzieli¢ sig¢ swymi do-
$wiadczeniami z mego pobytu w Wiel-
kiej Brytanii. Przez kilka miesiecy 2010
roku pracowatam w sieci prywatnych
domoéw opieki Spring Care, ktéra obe-
jmowata swym zasiegiem trzy angiel-
skie hrabstwa: Shropshire, Cheshire
i Wirral.

W domach tych przebywali pacjenci
w wieku od 50 lat, dotknieci réznymi
rodzajami demencji (przede wszystkim
chorobg Alzheimer'a i Parkinson'a),
stwardnieniem rozsianym, chorobami
nowotworowymi, chorobami ukfadu
krazenia, po udarach mézgu - czescio-
wo sparalizowani, padaczkg, cukrzy-
cg, czesto niedowidzacy.

Dom, w ktérym bytam zatrudniona
sktadat sie z dwdéch skrzydet: pietro-
wego zachodniego i parterowego
- wschodniego. Opieka objetych byfo

Autorka w pracy

44 pacjentéw: 18 w skrzydle wschod-
nim i 26 w skrzydle zachodnim.

Do obowigzkéw pielegniarki spra-
wujacej opieke nad osobami starszymi
nalezato m.in. ocena indywidualnych
potrzeb chorego, podawanie lekéw pa-
cjentom zgodnie ze zleceniami, zmia-
na opatrunkéw, pomoc opiekunom
w trakcie toalety pacjenta, karmienie,
udziat w wizytach lekarskich, kontakt
z rodzing pacjenta, informowanie ro-
dziny o pogorszeniu stanu zdrowia
pacjenta, $mierci pacjenta, bezposred-
nia kontrola wszelkich czynnosci spra-

wowanych przy chorym przez podlegty
personel, udzielanie wskazéwek doty-
czacych opieki, prowadzenie doku-
mentacji medycznej i wiele innych
czynnosci.

Pragne podkresli¢, ze pielegniarka
wiele prac wykonuje wspdlnie z opie-
kunami t.j. rozktadanie positkdw, kar-
mienie pacjentéw, mycie i ubieranie
pacjentdw, zmiana pozycji ciata pa-
cjenta itd.

Pomimo, iz nasze kwalifikacje sag
uznawane przez NMC (angielskie izby
pielegniarskie) to do wykonywania
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procedur pielegniarskich nalezy mie¢
ukonczone kursy specjalistyczne np.
pobierania krwi, weryfikacji zgonu,
defibrylaciji, leczenia ran. Jest to bard-
zo rygorystycznie przestrzegane.
Przestrzeganie regut i procedur obo-
wigzujgcych w danym miejscu pracy
jest podstawowg zasadg pracy pieleg-
niarek w domach opieki.

W zwigzku z powyzszym w poczat-
kowym okresie zatrudnienia pieleg-
niarka musi przej$¢é szereg kurséw.

Pierwszym jest kurs dotyczacy
zasad bezpieczenstwa w trakcie prze-
noszenia i podnoszenia pacjenta.
Domy opieki wyposazone sg w szereg
urzadzen utatwiajacych te czynnosci
t.j. podnosniki elektryczne i pneuma-
tyczne, wszelkiego rodzaju maty do
przemieszczania (tzw. ,$lizgi”, wyko-
nane z materialu 0 matej przyczep-
nosci). Niezaleznie od sity fizycznej
pracownika zabronione jest by pod-
nosit on pensjonariuszy bez wsparcia
w/w urzadzen czy tez pomocy drugiej
osoby. W dokumentacji medycznej
pacjenta zapisane sg zalecenia czy
pacjent moze by¢ podnoszony i prze-
mieszczany w jedng czy w dwie
osoby.

Kolejnym szkoleniem jest kurs doty-
czgcy postepowania w przypadku
wybuchu pozaru. Pielegniarka w trak-
cie dyzuru odpowiada za podlegty jej
personel pacjentdw oraz osoby
odwiedzajgce. W momencie wybuchu
pozaru ma obowigzek powiadomié
odpowiednie stuzby oraz przed ich
przybyciem przygotowa¢ dom do
ewakuacji.

Kolejnymi kursami byty: kurs doty-
czacy zapobiegania zakazeniom
(m.in. higiena ragk, postepowanie z od-
padami i brudng bielizng), defibrylacji,
opieki nad osobami z demencjg, zapo-
biegania naduzyciom w domach opie-
ki.

Pragne zaznaczyé, ze wszystkie
powyzej wymienione kursy dotyczg
pierwszych trzech miesiecy pracy
w domu opieki. Za uczestnictwo w kur-
sach otrzymuje sie dodatkowe wyna-
grodzenie wedtug ustalonej stawki
godzinowe;j.

Praca w domach opieki w Wielkiej
Brytanii wymaga od pielegniarek duzej
samodzielno$ci w podejmowaniu de-
cyzji. Samodzielnos¢ ta wynika miedzy
innymi z organizacji pracy. Zespot
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sprawujacy bezposrednig opieke nad
pacjentem sktada sie z pielegniarki
i podlegtych jej opiekundw, lekarz wzy-
wany jest jedynie w przypadku po-
gorszenia stanu zdrowia pacjenta oraz
raz w tygodniu przeprowadza konsul-
tacje zgodnie z zaproponowang przez
pielegniarki lista (na liScie wpisuje sie
zaobserwowany problem zdrowotny
pacjenta).

W ciggu dnia w domu opieki dyzur
petni rowniez pielegniarka oddziatowa
oraz pielegniarka bedgca menadze-
rem domu. Ponadto w kazdym z od-
cinkéw opieke nad pensjonariuszami
petni pielegniarka dyzurna oraz zespot
sktadajgcy sie z trzech lub czterech
opiekundw.

W nocy w skfad personelu wchodzi
jedna pielegniarka oraz trzech lub
czterech opiekundéw na obydwa skrzy-
dfa. W przypadku zmniejszonej liczby
opiekundéw (tzw. short staff) oprocz
swoich obowigzkéw pielegniarka wy-
konuje réwniez zadania opiekuna.

W pierwszym okresie pracy naj-
wigkszy problem zwigzany jest z pro-
wadzeniem dokumentacji pielegniar-
skiej. Przede wszystkim z powodu ilos-
ci dokumentéw jakie nalezy prowa-
dzié.

Cata dokumentacja pielegniarska
sktada sie z czterech sekcji:

Sekcja pierwsza:

1. Dane personalne: imie, nazwisko,
data urodzenia, miejsce zamieszkania
2. Szczegodtowe dane dotyczgce stanu
zdrowia pacjenta, przebytych zabie-
gow, przyjmowanych lekéw, lekarza
rodzinnego, lekarza opiekujacego sie
pacjentem w domu opieki, rodziny
pacjenta

3. Arkusz aktywnosci zyciowej (w za-
kresie wyrazania potrzeb, komunikacji,
osobistej higieny, uzaleznien, stanu
skory, wyprézniania i oddawania
moczu, jedzenie, picia, poruszania sie,
wypoczynku, przyzwyczajen, wyzna-
nia, telefonu kontaktowego w przypad-
ku pogorszenia sie stanu pacjenta,
firmy pogrzebowej itd.).

4. Plan opieki (poddawany jest aktua-
lizacji raz w miesigcu).

5. Ocene ryzyka (np. wystgpienia
odlezyn wedtug skali Waterloo, nara-
zenia na upadniecia, urazy).

6. Zgoda na zaproponowany plan
opieki - podpisana przez pacjenta i/lub
cztonkdéw rodziny.

7. Zgoda na wykonanie fotografii, ktéra
jest umieszczana na pierwszej stronie
dokumentacji pacjenta.

Sekcja druga dotyczy opieki codzien-
nej:

1. Raport pielegniarski.

2. Karta kontroli zastosowania barie-
rek w tézku (notuje sie czy odlegtosé
miedzy barierkami a materacem jest
prawidfowa, czy ostony na barierki sg
zamocowane, czy barierki sg prawi-
dtowo zatozone).

3. Karta wizyt lekarskich (data wizyty,
powdd wizyty, zalecenia lekarskie).

4. Karta badan moczu i krwi (data po-
brania, wyniki oraz kolejne badanie).
5. Karta higieny osobistej (wpisuje sie
W nig takie czynnosci jak kapiel w wan-
nie, prysznic, czesanie, obcinanie paz-
nokci, mycie zebdw, zmiana posciel,
wyprdznienia).

6. Karta podawania lekow.

Sekcja trzecia dotyczy:

1. Pomiaru ciénienia krwi (godzina
i wynik).

2. Pomiaru poziomu cukru we Krwi
(godzina, wynik oraz w przypadku
nieprawidfowych wartosSci wdrozone
czynnos$ci pielegniarskie np. podanie
stodkiej herbaty, soku itp.).

3. Karta pielegnacji pacjenta z zafo-
zonym cewnikiem do pecherza moc-
zowego (data zatozenia cewnika, ro-
dzaj cewnika, numer, diugosé, zasto-
sowana zel itp.).

4. Karta pielegnacji rany (typ rany,
umiejscowienie, ocena rany, zalecane
opatrunki).

5. Karta obserwacji rany (wyglad rany,
otaczajacej skoéry, kwalifikacja (od 1 do
4), wielko$¢ rany, czy umiejscowienie
rany zaznaczono na karcie ,mapy cia-
ta”, wysiek z rany, bdl, zapach, cechy
zakazenia, zastosowane opatrunki).

6. Karta pomiaréw masy ciata (wszys-
Cy pacjenci sg wazeni 1 raz w miesia-
cu).

7. Karta bilansu wodnego.

Sekcja czwarta obejmuje dokumenta-
cje pozwalajaca na ocene ryzyka wys-
tapienia zagrozen np.:

1. Karta zagrozenia wystgpienia
odlezyn (skala Waterloo).

2. Karta zagrozenia zwigzana z uzy-
ciem barierek zabezpieczajgcych
w tézku chorego.

3. Karta pozwalajgca oceni¢ koniecz-
no$¢ udzielania pomocy w zakresie
podnoszenia z tézka i przemieszcza-
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nia pacjenta (waga pacjenta, przyczy-
na trudnosci w poruszaniu sie, jaki
sprzet nalezy uzyé, ile os6b musi
asystowac pacjentowi).

4. Karta dotyczaca przyzwyczajen
zywieniowych oraz alergii pokarmo-
wych.

5. Karta ryzyka upadku.

6. Karta dotyczaca problemoéw z nie-
trzymaniem moczu, stolca, koniecz-
nosci zastosowania cewnika do pe-
cherza moczowego, zastosowania
pamperséw, czestotliwosci zmiany
pozycji ciafa itp.

Wymieniona powyzej dokumentacja
stanowi podstawowa dokumentacje
pielegniarska. Ponadto stosuje sie
szereg dodatkowych formularzy np.
w przypadku zastosowania antybio-
tykéw, wystgpienia zdarzenia nie-
pozadanego takiego jak upadek pa-
cienta czy zranienie, stwierdzenia
pogorszenia stanu zdrowia pacjenta,
zgonu pacjenta itp. Pielegniarka jest
réwniez zobowigzana do kontroli
dokumentacji prowadzonej przez
opiekundw.

llos¢ dokumentacji jaka zobowia-
zana jest prowadzi¢ pielegniarka
z pewnos$cig zwigzana jest ze specy-
fika pracy, kazdg wykonang czynnos$c¢
nalezy zanotowa¢, kazde zaistniate
wydarzenie zapisa¢. Ponadto na dyzu-
rach nie ma lekarzy.

W ciggu tygodnia, na dyzurach ran-
nych, w przypadku zaobserwowania
pogorszenia stanu zdrowia pacjenta
informuje ona pielegniarke oddziafo-
wa, ktdra powiadamia telefonicznie
lekarza o zaistniatym fakcie i przyjmu-
je zlecenia lekarskie, ktore przekazuje
pielegniarce odcinkowej.

W trakcie dyzuréw popotudniowych
i nocnych oraz w soboty i niedziele
0 zaobserwowanych niepokojgcych
objawach informuje sie lekarza dyzur-
nego ze stacji pogotowia. Na podsta-
wie uzyskanych danych podejmuje on
decyzje o koniecznosci przyjazdu do
pacjenta lub wydaniu zlecen przez
telefon. Czesto zdarza sig, iz na wizyte
lekarska czeka sie kilka godzin. W tym
czasie pielegniarka prowadzi obser-
wacje pacjenta, ptyny i leki podaje dro-
ga doustng (w domach opieki lekéw
nie podaje sie droga dozylng i domies$-
niowg, jedynym lekiem podawanym
w iniekcji jest insulina). Jezeli lekarz
uzna, ze pacjenta nalezy zawiezé do

szpitala pielegniarka zobowigzana jest
przygotowaé ksero kart zlecen lekars-
kich oraz wypetni¢ dokumentacje prze-
kazania pacjenta do szpitala. O zaist-
nialym fakcie niezwtocznie powiada-
mia rodzine chorego, godzing powia-
domienia i dane czfonka rodziny
wpisuje w raport pielegniarski. W ksig-
zke ruchu chorych zapisuje dane
chorego, godzing wyjazdu oraz dane
adresowe szpitala do ktérego prze-
kazywany jest pacjent.

Jezeli na dyzurze nastgpit zgon
chorego pielegniarka informuje tele-
fonicznie lekarza sprawujgcego opieke
nad pacjentem, nastepnie rodzine
pacjenta oraz zaktad pogrzebowy.
Lekarz dyzurny ze stacji pogotowia,
powiadomiony przez lekarza z domu
opieki przyjezdza stwierdzié¢ zgon pac-
jenta. Jezeli $mier¢ nastgpita niespo-
dziewanie pielegniarka informuje
0 zgonie takze policje. Wszystkie
czynnosci musza byé zanotowane
w raporcie pielegniarskim oraz
w odpowiednich formularzach.

W ciggu pierwszych trzech dni pra-
cy pielegniarka zaznajamiana jest
z dokumentacjg pielegniarska, zasa-
dami jej wypetniania, obowigzujgcymi
procedurami, topografig domu opieki.
Ponadto petni dyzury razem z pieleg-
niarka odcinkowa. Uczestniczy w zda-
waniu raportéw pielegniarskich, kon-
sultacjach lekarskich, zapoznaje sie
Z pensjonariuszami domu opieki oraz
z personelem. Poznaje obowigzKki
i specyfike pracy opiekundéw. Zostaje
poinformowana o planie czynnosci
w czasie dyzuru dziennego oraz noc-
nego. Wszelkie watpliwosci czy niejas-
nosci moze i ma obowigzek zgtosié
pielegniarce oddziatowej. Jezeli po
trzech dniach wprowadzania w obo-
wigzki uwaza, ze nie jest w stanie
samodzielnie petni¢ dyzuru na jej
prosbe okres ten moze by¢ przediu-
zony do siedmiu dni.

W zaleznosci od stopnia zaawan-
sowania W jezyku angielskim pieleg-
niarka zostaje zatrudniona na sta-
nowisku pielegniarki nocnej lub dzien-
nej. Dobra znajomosé jezyka angiel-
skiego umozliwia prace w charakterze
pielegniarki dziennej.

Tyle suchych faktow. Mysle jednak,
ze waznym jest bym podzielifa sie
réwniez moimi osobistymi refleksjami

na temat pracy w Wielkiej Brytanii.
Przede wszystkim, w miejscu w ktérym
bytam zatrudniona zaréwno polskie
pielegniarki jak i opiekunowie byli
bardzo dobrze oceniani przez praco-
dawcdw, pacjentéw oraz ich rodziny.
Nawet, jezeli czasami bariera jezy-
kowa nie pozwalata na taki kontakt
z pacjentem jaki bySmy sobie zyczyly,
to nasza fachowo$¢ i kompetencje
nadrabiaty te braki. Pacjenci sami
méwili, ze gdy jeste$my na dyzurze to
czujg sie bezpiecznie. Waznym jest by
nie ba¢ sie, czy tez nie wstydzi¢
powiedziec¢, ze czego$ nie rozumiemy,
czy nie znamy danej procedury. Kazda
zgtaszana przeze mnie czy przez
kolezanki watpliwo$¢ byta wyjasniana.
Ze strony personelu angielskiego nie
spotkaty$my sie z zadnymi przejawami
niecheci czy braku wspotpracy.

Praca byta ciezka, chociazby z po-
wodu koniecznosci odnalezienia sie
w nowym $rodowisku, braku znajo-
mosci obowigzujacych procedur czy
tez specyfiki pacjentéw. Ponadto
w przypadku gdy brakowato opieku-
néw proszone bylySmy o prace na
dyzurach jako opiekunowie (ze stawka
godzinowg ustalong dla pielegniarek).
Wykonywanie obowigzkéw znacznie
ufatwiafo wyposazenie domu opieki we
wszelkiego rodzaju urzgdzenia uta-
twiajgce podnoszenie i przenoszenie
pacjentow. Nie brakowafo réwniez
poscieli, pamperséw, chusteczek do
higieny osobistej, opatrunkéw itp.

Faktem, ktéry szczegdlnie dobrze
wspominam byto wzajemne wspiera-
nie sie personelu polskiego (zaréwno
pielegniarek, jak i opiekunéw, kucha-
rzy, oséb sprzatajacych).

Wymieniali$my sie nawzajem infor-
macjami gdzie i jak sie zapisa¢ do
lekarza pierwszego kontaktu, gdzie
najlepiej robi¢ zakupy, w jakim miescie
i do jakiej szkoty warto zapisaé¢ sie na
kurs jezyka angielskiego.

Na dyzurach nocnych w watpliwych
sytuacjach zawsze mozna byto zadz-
woni¢ do kolezanki dyzurujgcej
w innym domu i wyjasni¢ jak nalezy
w danej sytuacji postapié.

Nie jest zatem prawdg, ze zagra-
nicg ,Polak Polakowi wilkiem”.
Wszystko zalezy od tego jakich na
swojej drodze spotkamy ludzi.

Tekst: Renata Jakobi
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PIELEGNIARKI WOJEWODZKIEJ PRZYCHODNI
DERMATOLOGICZNEJ W BYDGOSZCZY RADZA.....

PIELEGNOWANIE SKORY ZIMA

Skora jest najwiekszym narzadem na-
szego ustroju, majgcym bezposredni
kontakt ze sSrodowiskiem zewnetrz-
nym. Jest ona swoistym ,tgcznikiem”
pomiedzy organizmem cztowieka a je-
go otoczeniem. Budowa skéry oraz
rozwiniete mechanizmy immunolo-
giczne i rozgateziona sie¢ zakonczen
nerwowych powoduje, ze petni ona
bariere ochronng ostaniajgcg narzady
wewnetrzne przed szkodliwym wpty-
wem $rodowiska zewnetrznego.

Mrdz, wiatr, suche powietrze skoki
temperatur to czynniki na ktére na-
razona jest nasza zewnetrzna bariera
ochronna zima. Wszystkie te czynniki
dziataja najczesciej rownoczesnie
w ciggu dnia, dlatego skéra ulega
przesuszeniu i odwodnieniu, czego
nastepstwem jest podraznienie, pie-
czenie i w zaleznos$ci od rodzaju cery
(ttusta, sucha i wrazliwa) kolejno po-
jawiajg sie inne przykre objawy. Skéra
ttusta odpowiada wzmozonym tojoto-
kiem widocznym szczegdlnie u nasto-
latek. Pod btyszczgcg powierzchnig
kryja sie wysuszone lub nawet odwod-
nione warstwy skory. Nasila sie wysyp
krostek i zmian tradzikowych, ktdre
moga by¢ podrazniane przez szorstka
czapke lub szalik. Cera sucha staje sie
dodatkowo odwodniona, fuszczy sie,
tatwiej marszczy, piecze. Przy cerze
wrazliwej najszybciej dochodzi do
skurczu naczyn i nastepuje zwiekszo-
na podatno$¢ na odmrozenia.

Dokonujgc zatem wyboru kremu na
zime, nalezy kierowa¢ sie indywidual-
nymi potrzebami skory. Cera tlusta,
mieszana i normalna najlepiej radzi
sobie z mrozem i wiatrem.

Do jej pielegnowania wystarcza
stosowany wczesniej krem nawilzajg-
cy. Cera sucha i wrazliwa wymaga
stosowania preparatéow poittustych,
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odzywczych, ale nie za ciezkich. Zbyt
ttusty krem zaburza mechanizmy
obronne skory, utrudnia wymiane cie-
pta i parowanie, moze powodowaé
rozszerzanie naczynek krwionosnych.
Dla cery naczynkowej najlepsze sa
kremy wzbogacone o substancje
wzmacniajgce, uszczelniajgce i obkur-
czajgce naczynka. Substancjami tymi
moga by¢: rutyna, witamina C, witami-
na K, wyciag z kasztanowca, arniki lub
miforzebu japonskiego. Szczegdlnie
warto poleci¢ witamine C, ktdra jest sil-
nym przeciwutleniaczem, poprawia
ukrwienie skory i bierze udziat w syn-
tezie kolagenu. Nalezy rdéwniez pa-
mieta¢, ze kremy na zime powinny
zawiera¢ filtry chronigce przed pro-
mieniowaniem UV. Fakt, Zze zima
stonce $wieci krécej, nie oznacza
wcale, ze jest mniej szkodliwe. Swiatto
stoneczne odbijajgce sie od Sniegu
jest bardzo intensywne, ostre. Promie-
nie UV uszkadzajg komorki i powodu-
ja przedwczesne starzenie sie skory.
Tak samo szkodzi nam $wiatfo jarze-
niowe, wiaczane zimg juz wczesnym
popotudniem. Jesli jednak zdecydo-
walismy sie na krem bez filtra, to przy-
najmniej powinniémy zadba¢ o to, by
zawieratl go ktéry$ z naszych kosme-
tykéw do makijazu, fluid albo puder.
Narciarze, osoby lubigce sporty na
$niegu lub goérskie wedréwki musza
pamietaé, ze w ich przypadku filtr jest
koniecznoscig. Najlepiej, jesli jest
wtedy wysoki, o faktorze powyzej 25.

Praktyczne porady na zimowa pore:

1. Nie myj twarzy bezposrednio przed
wyjsciem i po przyjéciu z dworu.
Odczekaj pietnascie minut. Do mycia
nie uzywaj mydfa - pozbawia skoére
ttuszczowej warstwy ochronnej, za-

wiera substancje zapachowe i deter-
genty, ktére moga powodowaé podra-
znienia. W tym celu nie stosuj réwniez
substancji zawierajagcych alkohol. Za-
rowno do skory twarzy, jak i catego ciata
uzywaj zeli myjacych o neutralnym ph.

2. Ciepte, zimowe ubrania bardzo
wysuszajg skore, dlatego po kapieli
uzywaj balsamu

3. Usta pozbawione gruczotéw tojo-
wych sag bardzo wrazliwe na mréz.
Moga pekadé i pierzchnaé maja bowiem
cienki i delikatny naskérek. Do ich
pielegnacji stosuj ttuste pomadki lub
sztyfty ochronne. Unikaj pomadek pu-
drowych dodatkowo wysuszajg usta.

4. Uszy podobnie jak usta, prawie
zupetnie nie posiadajg gruczotéw fo-
jowych. Zima chron je pod czapka i za-
bezpieczaj kremem ochronnym lub
tlustym sztyftem, ktérego uzywasz do
ust. Nie no$ zimag kolczykdw. Zimny
metal moze powodowa¢ odmrozenia.

5. Chron przed zimnem dfonie. Zanim
wyjdziesz na zewnatrz, posmaruj je
kremem.

6. Stopy chronione zima grubymi skar-
petami i ciezkimi butami wymagajg
rowniez szczegolnej troski.
Relaksujgca kagpiel z dodatkiem ziot
zmniejszajgcych potliwo$¢é, na przy-
ktad: pokrzywy, kory debu to dobry
sposdb na ich pielegnacje, mozesz
stosowac tez so6l aromatera-peutycz-
na. Rano uzywaj talku, ktory zabez-
pieczy stopy przed poceniem.

Tekst: Jadwiga Jeschke, Justyna
Jamnicka, Krystyna Ciemny,
Grazyna Adrych)
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JUBILEUSZOWY XXX KONGRES
EUROPEJSKIEJ AKADEMII ALERGOLOGII
| IMMUNOLOGII KLINICZNEJ (EAACI)

Jubileuszowy XXX Kongres Euro-
pejskiej Akademii Alergologii i Immu-
nologii Klinicznej (EAACI), odbyt sie
w dniach 11-15 czerwca 2011 roku.
Miejscem tegorocznych obrad byto
miasto na styku dwdéch kontynentéw
i Kkultur - turecki Stambut. W tym
najbardziej prestizowym spotkaniu
europejskich alergologéw uczestni-
czyli przedstawiciele 106 krajow Swia-
ta. Podczas Kongresu mentor europej-
skiej i Swiatowej alergologii - Dr William
Frankland z Wielkiej Brytanii otrzymat
nagrode im. Leonarda Noon’a - twércy
procedury immunoterapii.

Sesje plenarne, warsztaty oraz pre-
zentacje (czyli ponad 120 spotkan
naukowych) obejmowaty zagadnienia
zwigzane z diagnostyka i leczeniem
chordéb alergicznych. Tegoroczna re-
kordowa liczba uczestnikdw przekro-
czyta 7900 oséb.

Integralng czescig kongresu jest
coroczny European Meeting of Allergy
Nurses (EMAN). Program jednodnio-
wego spotkania europejskich pieleg-
niarek alergologicznych, w ktérym
bratam udziat obejmowat sympozja
dotyczace: zaostrzen astmy, podejscia
do anafilaksji oraz zagadnieri prakty-
cznych dla pielegniarek w alergologii.
Sesje prowadzone byly w jezyku
gospodarza po turecku, towarzyszyta
im symultaniczna interpretacja na
jezyk angielski. Po zakonczeniu kaz-
dej z prezentacji natychmiast rozpo-
czynata sie dyskusja uczestnikéw
Zjazdu z prelegentem.

W trakcie Kongresu zostato zapre-
zentowanych 1886 abstraktow (stresz-
czen) oraz 232 sesje plakatowe o roz-
norodnej tematyce. Przygotowana
przeze mnie praca ,Quality of life in
asthma” zostata zaprezentowana pod-
czas sesji plakatowej Allergy care and
education, ktdrej przewodniczyli Aziz
Sheikh z Wielkiej Brytanii oraz Vesna

Vodusek ze Stowenii w czwartym dniu
kongresu.

Kongres odbywat si¢ w dwdch
sasiadujgcych ogromnych i nowoczes-
nych centrach zjazdowych. Zatem
konieczne byto noszenie identyfikatora
wraz z programem zawierajacym przy-
datne informacje dotyczace rodzaju
sesji, poruszanych zagadnien, nazw
sal wraz z mini mapka. Kazdorazowo
podczas wejscia do budynkow kazdy
poddawany byt wnikliwej kontroli a ba-
gaz przechodzit przez urzadzenie
przeswietlajace.

Sympozja i sesje konczyty sie
w poéznych godzinach popotfudnio-
wych. Pomimo deszczowej pogody
i zmeczenia kazdy z uczestnikow kon-
gresu wieczorem zaczynat zwiedzanie
starozytnych zabytkdw miasta.

Turecki Stambut niegdy$ znany jako
stolica stolic, jest to jedyne miasto
w Swiecie potozone na dwdch konty-
nentach, gdzie przez wieki religia
chrzescijanska splatafa sie z islamem.
Stambut nadal pozostaje o$rodkiem
handlowym, historycznym i kulturo-
wym Turcji. Jest zamieszkiwany przez
13 milionédw mieszkancow i uwazany

Autorka
za jedng z najwigkszych metropolii
Europy.

Czynne uczestnictwo w XXX Jubi-
leuszowym Kongresie EAACI oraz
EMAN byto mozliwe dzieki pomocy
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoz-
nych w Bydgoszczy za co pragne
serdecznie podzigkowac¢ pani Prze-
wodniczgcej Ewie Kowalskiej.

Tekst i Foto: Ewa Szynkiewicz
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KONGRES

| MIEDZYNARODOWY KONGRES POLOZNYCH

W dniach 17-19 listopada w Mierkach k. Olsztynka odbyt sie
Kongres dla potoznych organizowany jest przez Zakfad Dy-
daktyki Ginekologiczno-Potozniczej WNoZ WUM i Wydawnic-
two Lekarskie PZWL pod hastem ,Potozna Gwarantem
Sprawnej Opieki Potozniczej i Ginekologicznej. Realizacja
standardéw w opiece ginekologiczno-potozniczej".

Podczas sesji zaprezentowane zostaly standardy okre-
Slajgce role i zadania potoznej w XXI wieku oraz wybrane
zagadnienia i problematyka holistycznej opieki nad kobietg
ciezarng, rodzaca, pofoznicg, noworodkiem oraz kobietg chorg

onkologicznie i ginekologicznie.”

Podczas trzydniowych obrad wystuchano wiele ciekawych
wykfaddw miedzy innymi prof. Barbary Wilson-Clay z USA.

tekst, foto WSG

Uczestniczki

LINTERNET W REKACH PIELEGNIARKI | POLOZNEJ”

W dniu 29.11.2011r. 0 godz. 13.30

w sali konferencyjnej Urzedu Woje-
wodzkiego przy ul. Jagiellonskiej 3
w Bydgoszczy odbyt sie bezptatny
wyktad na temat wykorzystania
Internetu w edukacji, nauce i codzien-
nej praktyce pielegniarskiej

W czasie szkolenia pielegniarki i po-
tozne dowiedziaty sig m.in.:
e jak znalez¢ w Internecie warto$ciowe
informacje i materialy, przydatne dla
pielegniarek i potoznych (np. czasopis-
ma, atlasy, ksiazki, bezptatne podrecz-
niki medyczne!),
¢ gdzie uzyskac¢ odpowiedzi na trudne
pytania (dotyczace np. pacjentow, wy-
palenia zawodowego, walki ze stre-
sem, mobbingu),
e jak prowadzi¢ rozmowy na forach
dyskusyjnych dla pielegniarek i potoz-
nych, pozna¢ nowych przyjaciot,
umieszcza¢ zdjecia i filmy w sieci,
prowadzi¢ pamietniki (przedstawiony
zostat m.in. najnowszy serwis spotecz-
nosciowy, adresowany wytgcznie do
polskich pielegniarek i pofoznych),
e gdzie uzyska¢ bezptatne porady
prawne, znalez¢ dodatkowa prace,
e jak skutecznie uczy¢ sie jezykow
obcych i rozwija¢ inne umiejetnosci,
e jak dbac¢ o siebie (porady psycholo-
ga, dietetyka, kosmetyczki).

22

Szkolenie poprowadzita pielegniar-
ka Lena Koztowska =z portalu
Mypielegniarki.pl

Przed wyktadem odbyfo sie
spotkanie z Rzecznikiem Odpowie-
dzialnosci Zawodowej mgr Elzbietg
Lorenc na temat ,Prewencji wykroczen
zawodowych”.

tekst WSG
Foto: z archiwum OIPiP
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WARSZTATY EDUKACYJNE

I

WARSZTATY EDUKACYJNE Family Service
DLA PIELEGNIAREK IPOLOZNYCH P EL ARG ® S

19.10.2011 r. - Tematyka spotkania:

Aspekty psychologiczne w zyciu rodziny i dziecka chorego
na atopowe zapalenie skory (choroba przewlekta w rodzinie)
Wyktad wygtosita mgr Edyta Bodziriska

Pielegnacja pepka w sytuacji powiktan
Wykfad wygtosita mgr Janina Wroniecka
Konsultant Wojewddzki ds. Potoznictwa i Ginekologii

14.12.2011 r. - Tematyka spotkania:
Masaz niemowlecia

Wyktad wygtosita Magdalena Hryciuk
- potozna, certyfikowany instruktor masazu niemowlat

Wszystkie kolezanki otrzymaty certyfikat uczestnictwa w niniejszych spotkaniach, skrypty tematyczne,
interesujgce materiaty promocyjne oraz upominek w przerwie byt czas na kawe oraz ciastko.
Kolejne spotkania w przysztym roku.
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SZKOLENIA

SZKOLENIE

DLA PIELEGNIAREK Z PUNKTOW SZCZEPIEN
| POLOZNYCH RODZINNYCH

Po raz kolejny mito nam byto za-
gosci¢ na spotkaniu szkoleniowym
zorganizowanym przez Glaxo Smith
Kline i Novartis dla pielegniarek z pun-
kéw szczepien i potoznych rodzinnych.

Szkolenie zostato uroczysScie otwar-
te przez Wiceprzewodniczacg Okrego-
wej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy mgr Wiestawe Stefa-
niak-Gromadke.

Wyktady poswiecone byty prob-
lematyce szczepier ochronnych, gdzie
poruszono wiele ciekawych zagadnien
dzigki ktérym zaproszone pielegniarki
i pofozne mogly przypomnie¢ sobie
wiadomos$ci miedzy innymi na temat:

Wyktadowcy

zakazen rota wirusowych, ospy wietrz-
nej, choroby meningokokowej oraz
szczepien dedykowanych przeciwko
tym chorobom.

Wsrdd znanych prelegentéw, ktérzy
whnikliwie i wyczerpujaco przedstawiali
swoje tematy wyrézni¢ nalezy Kata-
rzyne Kuczme-Urbanek, Matgorzate Ki-
lichowska, Renate Prus-Przeperska.

Dla uczestnikéw przygotowane zo-
staly ciekawe materiaty dydaktyczne
i pozycje ksigzkowe.

Spotkanie odbyto sie w dniu
01.12.2011 r. w Restauracji Ogniem
i Mieczem, gdzie po zakoriczonym
szkoleniu w objeciach kominkowego

|
{'s NOVARTIS @

'-.?

Uczestniczki

ciepta i mifej atmosfery uraczono nas
niezwyktym poczestunkiem.

Tekst: Katarzyna Florek
Foto: Wiestawa Stefaniak-Gromadka

Uczestniczki

Uczestniczki

KURS DLA POLOZNYCH
MONITOROWANIE DOBROSTANU PLODU
W CZASIE CIAZY | PORODU

Ocena stanu ptodu podczas cigzy
i w okresie okotoporodowym pozostaje
nadal istotnym problemem w perina-
tologii. Kardiotokografia stafta sie pow-
szechnie uzywang metodg monitoro-
wania stanu ptodu.

Monitorowanie czynnosci serca pto-
du za pomoca kardiotokografii wyma-
ga od potoznej umiejetnosci w zakre-
sie obstugi aparatury, przygotowania
pacjentki do zapisu, interpretacji zapi-

24

su KTG oraz znajomosci zasad poste-
powania w przypadku zapisu watpli-
wego lub patologicznego.

Zapis kardiotokograficzny jest wta-
$ciwg metodg monitorowania i oceny
stanu pfodu podczas cigzy oraz
w okresie okotoporodowym tylko wte-
dy, gdy personel medyczny - potozne
zaangazowany w prowadzenie nadzo-
ru jest w stanie prawidtowo pod wzgle-
dem technicznym wykona¢ badanie

oraz interpretowac dane, rozumie¢ tto
zjawisk fizjologicznych i zaburzen,
jakie moga wystagpi¢. Wymaga to od
pofoznych regularnych treningéw,
szkolen w celu uaktualniania wiedzy
dotyczacej interpretacji zapiséw KTG,
dokumentowania i przechowywania
zapisOw oraz wytycznych dotyczacych
monitorowania stanu ptodu.

SERDECZNIE POLECAM
Elzbieta Gryczka
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WARSZTATY EDUKACYJNE

OSRODEK KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO PRZY
OKREGOWEJ IZBIE PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
W BYDGOSZCZY INFORMUJE

Oferta szkolen dla pielegniarek
i potoznych na 2012 rok

Kursy kwalifikacyjne w dziedzinie Terapia bélu ostrego u dorostych,
program przeznaczony dla pielegniarek i potoznych
Pielegniarstwo anestezjologiczne
i intensywnej opieki,
program przeznaczony dla pielegniarek

Wykonanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego (Nr 03/07),
program przeznaczony dla pielegniarek i potoznych
Kursy specjalistyczne w zakresie Wykonanie konikopunkcji, odbarczenie odmy preznej
oraz dojscia doszpikowego,
program przeznaczony dla pielegniarek systemu
Panstwowego Ratownictwa Medycznego

Kompresjoterapia (Nr 04/10),
program przeznaczony dla pielegniarek

Leczenie ran (Nr 11/07),
program przeznaczony dla pielegniarek

Kursy doksztafcajace w zakresie:

Podstawy diabetologii,
Monitorowanie dobrostanu pfodu program przeznaczony dla pielegniarek
w czasie cigzy i porodu,

program przeznaczony dla potoznych Podstawy diabetologii,
program przeznaczony dla pofoznych

Przygotowanie i podawanie lekéw

przeciwnowotworowych u dorostych,
program przeznaczony dla pielegniarek i potoznych

Resuscytacja
krazeniowo-oddechowa (Nr 02/07),
program przeznaczony dla pielegniarek i potoznych

Szczepienia ochronne (Nr 03/07),
program przeznaczony dla pielegniarek

Problematyka uzaleznien
- diagnoza, terapia i rehabilitacja,
program przeznaczony dla pielegniarek i potoznych

Opieka pielegniarska w radioterapii,
program przeznaczony dla pielegniarek i potoznych

Opieka pielegniarska nad pacjentem geriatrycznym,
program przeznaczony dla pielegniarek

WAZNE

1. Formularze zgtoszeniowe na wyzej wymienione szkolenia dostepne sg w biurze i na stronie internetowe;j
okregowej izby (www.oipip.bydgoszcz.pl).

2. Wnioski nieczytelne, niekompletnie wypetnione, bez potwierdzenia o optacaniu skiadek na OIPiP
w Bydgoszczy nie bedg rozpatrywane!!!

3. Kursy, na ktére wptynie zbyt mata liczba zgfoszen nie beda realizowane.

4. OIPiP w Bydgoszczy zastrzega sobie prawo do zmiany termindéw kurséw lub ich catkowitego odwotania
w przypadku braku chetnych.

5. Szczegdtowe terminy kurséw, beda systematycznie ogfaszane na stronie internetowej.

6. Przypominamy, ze 1 raz w roku kalendarzowym mozna skorzystac z refundacji za szkolenia wg
obowigzujgcego regulaminu ( dotyczy os6b regularnie optacajacych sktadki).

7. Informacji na temat szkolen udziela koordynator ds. szkoleri mgr Katarzyna Florek w godzinach pracy
biura pod numerem telefonu 052 372 68 78; 052 362 03 75 lub 664 721 729.
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PODZIEKOWANIA

Pani Pani
ANIELI IRENIE
NOWAKOWSKIEJ RYMER

Pielegniarce zatrudnionej

w Samodzielnym Publicznym
Zaktadzie Opieki Zdrowotnej
w Janowcu Wielkopolskim.
Przechodzgcej na emeryture | = ]
po 40 latach pracy ’

Pielegniarce koordynujgcej
Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Janowcu Wielkopolskim,
przechodzgcej na emeryture
po 38 latach pracy

serdeczne podziekowania za wieloletnig petng podziekowania
poswigcen i oddania prace dla chorych, za wieloletnig petng poswiecenia,
za codzienny trud, wyrozumialosci i cierpliwosci prace
za okazang zyczliwosc, cierpliwos¢ z zyczeniami zdrowia

i wyrozumiafosc, a takze za poczucie godnosci i wszelkiej pomysinosci

i odpowiedzialnosci z zyczeniami zdrowia

i wszelkiej pomysinosci. skfadaja
Dyrekcja, Pielegniarki
Dyrekcja, Pielegniarki i pracownicy SPZ0OZ i wspdlpracownicy SPZOZ
w Janowcu Wielkopolskim w Janowcu Wielkopolskim

,,Zatrzymaj uptywajgcy czas we wspomnieniach,
a przede wszystkim pamietaj o pieknych chwilach,
by nigdy nie poszlty w zapomnienie...”

Pani
DANUCIE Pani
HARTWICH DOROCIE PIOTROWSKIEJ

Specjalistce Pielegniarstwa Operacyjnego

Pielegniarce Oddziafowej przechodzacej na emeryture

Kliniki Neurologii,
Nadcisnienia Tetniczego

i Choréb Wewnetrznych ORAZ
Szpitala .
Uniwersyteckiego nr 1 4 | Pani
im. A. Jurasza DANUCIE PICHLACZ
Bydgoszczy, , , . .
W Byagoszczy. Pielegniarce Zespofu Poradni Specjalistycznych
przechodzgcej na emeryture po 34 latach pracy
za dtugoletnig prace w stuzbie chorym Serdeczne podziekowania za wieloletnig
a takze za zyczliwos¢, zaangazowanie wspolprace, zaangazowanie i Zyczliwosc
i piekng postawe zawodows. wraz z zyczeniami zdrowia i wszelkiej pomysinosci
Naczelna Pielegniarka skfadajg
Szpitala Uniwersyteckiego nr 1 Dyrekcja, Naczelna Pielegniarka,
w Bydgoszczy kolezanki i koledzy z Patuckiego Centrum
wraz ze wspofpracownikami Zdrowia sp. z 0.0. NZOZ w Zninie
26

BIULETYN INFORMACYJNY NR 4/2011



PODZIEKOWANIA

Pani
MARII GRZELAK

W imieniu wtasnym, Zarzgdu Szpitala
Uniwersyteckiego nr 1 w Bydgoszczy
oraz kolezanek Pielegniarek Oddziatowych
skfadam serdeczne podziekowania za petng
zaangazowania prace na stanowisku Pielegniarki
Operacyjnej i Pielegniarki Oddziatowej
oraz
za ogromny wkfad pracy w organizowaniu
sal operacyjnych w Kilinice Kardiochirurgii
i przewodzenie zespotowi pielegniarskiemu
przez wiele lat.

Naczelna Pielegniarka
Szpitala Uniwersyteckiego nr 1
w Bydgoszczy

Pani
RENACIE PAWELOWSKIEJ

Pielegniarce Anestezjologicznej
Przechodzgcej na emeryture
po 34 latach pracy

Serdeczne podzigkowania za wieloletnig
wspotprace, zaangazowanie i Zyczliwosc
wraz
Z zyczeniami zdrowia
i wszelkiej pomysinosci

skfadajg
Dyrekcja, Naczelna Pielegniarka,
Kolezanki i Koledzy z Patuckiego Centrum
Zdrowia sp. z 0.0.NZOZ w Zninie

,Zycie nie jest ani lepsze ani gorsze od naszych marzen, jest tylko zupetnie inne”
W. Shakespeare

ELZBIECIE
SOSNOWSKIEJ

Pielegniarce
Oddziatowej

Bloku Operacyjnego
Wielospecjalistycznego
Szpitala Miejskiego

im. dr. E Warminskiego
w Bydgoszczy

EWIE
FRASZCZYK

Pielegniarce
Operacyjnej

Bloku Operacyjnego
Wielospecjalistycznego
Szpitala Miejskiego

im. dr. E Warminskiego
w Bydgoszczy

w zwigzku z przejsciem na emeryture
serdeczne podziekowania za dfugoletnig, pefng oddania i zyczliwosci wspdtprace
oraz za trud i zaangazowanie wfozone w realizacje codziennych zadan.
Zyczymy Wam aby wszystkie plany i marzenia odkltadane na pézniej
spelnity sie wfasnie teraz.

Naczelna Pielegniarka Szpitala,
Cztonkowie Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej OZZPiP

kolezanki z Bloku Operacyjnego
Wielospecjalistycznego szpitala Miejskiego w Bydgoszczy
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Wi ‘T?? WARTO PRZYGOTOWAGC
&V

Jadfospis wigilijny przez lata podlegat ciggtym zmianom. Dostosowywany byt do
zwyczajow potrzeb i mozliwosci. Szereg tradycyjnie regionalnych potraw zaczela pojawiac
sige na innych terenach przynoszona przez migrujgcg ludnosc. Obecne czasy nie sprzyjajg
urzgdzaniu wystawnych wigilii, ani przyrzgdzaniu wielu pracochfonnych potraw.

W kazdym jednak domu nadal na wigiliinym stole pojawiajg sie typowe potrawy zgodne ze
zwyczajami rodzinnymi i regionalnymi.

Bo przeciez w tej jakze rodzinnej uroczystosci wigilijnej, w przyrzgdzanych potrawach,
zapisana jest czes¢ naszej narodowej dumy szacunku i przywigzania do tego co polskie.

Wigilijny kompot z suszonych owocow
Niektérzy méwia, ze do wigilijnego kompotu z suszonych owocoéw trzeba dorosnaé,
im jesteSmy starsi, tym kompot bardziej smakuje.

Zaczynamy wiec od kompotu.

Sktadniki:

250 g suszonych sliwek, 250 g fig, 300 g jabfek i gruszek suszonych lub uzywamy 800 g gotowej mieszanki

kompotowej, 3 tyzki cukru, 1 mafta cytryna.

Sposob przygotowania:

Sliwki i figi ptuczemy szybko w wodzie, wktadamy do oddzielnych naczyri i zalewamy zimng przegotowang wodg, tak zeby
pokryfa owoce. Moczymy przez cafg noc. Suszone jabtka i gruszki zalewamy réwniez zimng przegotowang woda, ale
mozemy moczyc¢ krocej. Oddzielnie namoczone owoce gotujemy w 5 litrach wody. Do namoczonych Sliwek dodajemy fyzke
cukru i tylko zagotowujemy. Do fig dodajemy fyzke cukru, sok z cytryny, skorke z cytryny i gotujemy 5 minut.

Do namoczonych suszonych jabfek i gruszek dodajemy fyzke cukru i gotujemy okoto 15 minut. Oddzielnie ugotowane
skfadniki kompotu fgczymy (usuwamy skorke cytryny) i odstawiamy do schtodzenia. Jesli uzywamy owoce z gotowej
mieszanki kompotowej, nie musimy moczy¢ owocow osobno. Podajemy w temperaturze pokojowey.

Smacznego!

Kluski z makiem
Kluski z makiem sag jednag z tradycyjnych dwunastu potraw wigilijnych. Mak jest symbolem $mierci i pojawia sie
w wielu potrawach, miedzy innymi w kutii. Coraz czesciej zamiast klusek uzywany jest makaron.

Sktadniki:

20 dag makaronu wstgzki, 1 szklanka maku, 2-3 fyzki rodzynek, mleko, cukier

Sposaéb przygotowania:

Makaron gotujemy wedlfug instrukcji na opakowaniu. Mak nalezy zala¢ wrzatkiem, po czym odcedzi¢ i zmielic dwukrotnie.
Nastepnie do maku, dodajemy sparzone rodzynki i po troche dolewajgc mleka z cukrem, catos¢ mieszamy. Mleka z cukrem
daje sie wedfug uznania i smaku. Nalezy dolewac po troche, aby mak stat sie rzadszy, ale nie wodnisty. Na koncu przy-
gotowany mak fagczymy z kluskami (makaronem) i cafos¢ mieszamy.

Sledziowe pucharki safatkowe

W wiekszosci doméw nie sposéb sobie wyobrazié¢ bez $ledzi wigilijnej kolacji. Kazda z Nas ma swoj ulubiony
przepis na $ledzie. Mozna je przyrzadzi¢ na wiele sposobdw np. na occie, w oleju, na kwasno lub na stodko.
Przedstawiamy Wam sprawdzony przepis na $ledzie .

Sktadniki:
Na 1 porcje:1 sledz matjas, 1/4 matej cebuli, 2 tyzki tartych buraczkéw, 1/2 duzej marchwi, 1 jajko,1 fyzka majonezu

1 ftyzka Smietany, koperek

Sposaéb przygotowania:

Filet sledziowy i cebule kroimy w kostke. Marchew dokfadnie szorujemy i gotujemy do miekkosci, a nastepnie obieramy
i Scieramy na tarce na duzych oczkach. Buraczki mozemy kupic juz gotowe starte lub postepujemy z burakiem, jak
z marchewka. Jajko gotujemy na twardo, obieramy ze skorupki i siekamy na kawateczki.

W ozdobnych szklankach ukfadamy kolejno: Sledzia pokrojonego w kostke, posiekang cebulke, tarte buraczki, tartg
marchewke, posiekane jajko oraz smietange wymieszang z majonezem. Wierzch satatki ozdabiamy posiekanym koperkiem.
Satatke jemy siegajac widelcem przez wszystkie warstwy.

ZYCZYMY SMACZNEGO!!!
REDAKCJA
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WSPOMNIENIA, WSPOMNIENIA, WSPOMNIENIA......
Krysia przez przyjaciot zwana Wilma (1946-2011)

Krystyna Chrabaszczewska zd. Stabowska urodzita sig 14.07.1946 r. w miejscowosci Matomin.
Do Szkoly Podstawowej uczeszczata w Hucie Skepskiej.

Liceum Medyczne ukonczyta we Wroctawiu. Tam tez stawiata pierwsze kroki w zawodzie pielegniarki na od-
dziale Chirurgii w Wojskowym Szpitalu Okregowym.

Od sierpnia 1971 podjefa prace w Bydgoszczy na bloku operacyjnym ogélnochirurgicznym w Wojewodzkim
Szpitalu Zespolonym poézniejszym Panstwowym Szpitalu Klinicznym, a po przeksztatceniach w Szpitalu
Uniwersyteckim im dr J. Biziela gdzie pracowafta na stanowisku pielegniarki oddziatowej sali operacyjnej
potozniczeyj.

Krysia cate swoje zycie zawodowe zwigzala ze szpitalem. Bytfa bardzo aktywna zawodowo.

Przez wiele lat byta kierownikiem kursow kwalifikacyjnych dla pielegniarek-instrumentariuszek. Dbata o rozwoj
zawodowy calego srodowiska instrumentariuszek.

Swoje kwalifikacje zawodowe doskonalita na réznych kursach i szkoleniach.

Aktywnie uczestniczyta w powotywaniu Towarzystwa Pielegniarek i Pofoznych Operacyjnych rejonu Kujawsko-
Pomorskiego i byta przewodniczgcg tego Towarzystwa | kadencji. Zawsze chetnie dzielita sie z mfodszymi
kolezankami swojg wiedzg i doswiadczeniem.

Byta bardzo opiekuncza w stosunku do mtodych kolezanek rozpoczynajgcych swojg trudng prace na
stanowisku pielegniarki-instrumentariuszki. Zawsze stuzyta dobrym sfowem i rada.

Szybko nawigzywata kontakty, stajac sie dobra kolezanka i przyjaciétka. Kiedy byfo Ci smutno, a problemy
przerastafy to razem z Tobg poptakata by za chwile rozwigzac to co wydawafo sie nie do rozwigzania. Kiedy
szfa korytarzem ,napadaty” ja mfodsze koleZzanki zasypujac pytaniami, a Ona jasno, cierpliwie i z duzg troskg
wyjasniata. Zawsze znalazlta dla nas czas stuzgc radai nie zafujgc dobrych stéw. Cechowafa jg wiara
w cztowieka.

Czesto powtarzata ,wiem, Ze ty to zrobisz bardzo dobrze”. To nas dopingowato Dzieki niej nie batysmy sie
nowych wyzwan. Byta oddziatowa, kierownikiem, ale i naszg kolezanka. Potrafita tez wyciszy¢ zbedne emoc-
Je i zatagodzic¢ konflikty.

W swoim Zyciu zawodowym kierowata sie zawsze dobrem chorego. Miafa bardzo dobry kontakt z pacjentami.
Z duzym szacunkiem zawsze odnosita sie do kazdego i byfa rowniez szanowana przez kolezanki, kolegow
oraz swoich zwierzchnikdw, za stosunek do pracy, fachowosc i kulture.

Kochata zycie, potrafita zachwycac sie wszystkim co wedfug niej byto dobre. Duze znaczenie miata dla niej
rodzina. Zawsze z dumg méwita o mezu i corce Oli. To gtdwnie dla nich postanowita zakornczy¢ wczesniej
swoje zycie zawodowe, by wiecej czasu spedzac z rodzing. Byla ostojg dla swojej siostry Jadwigi, ktora nie
opuscita jej i trwata przy niej do

ostatnich chwil zycia.

Od Kilku miesiecy zmagata sie z chorobg. Tej walki niestety nie wygrata. 14 wrzesnia tego roku odeszfa od nas.

PozegnaliSmy Krysie 17 wrzesnia na uroczystosci pogrzebowej
w Ttuchowie k. Lipna.
Niech te krétkie wspomnienia bedg wdziecznoscia dla niej
od tych ktérzy spotkali jga na swojej drodze.

) Anna Rogoziecka
Janina Chrzan, Lidia Scieszyriska, Mafgosia Korbinska i Grazyna Gmura-Zabirnska

»,INie umiera ten, kto pozostaje w naszej pamieci”’

Z glebokim zalem przyjelismy wiadomosc o smierci naszej Kolezanki,
ktdra przed przejsciem na emeryture pemifa funkcje
Pielegniarki Oddziatowej Sali Operacyjnej Pofozniczej
W Kilinice Pofoznictwa, Choréb Kobiecych i Ginekologii Onkologicznej

Sp. KRYSTYNY CHRABASZCZEWSKIEJ

Rodzinie zmartej wyrazy gtebokiego wspoiczucia

Skfadajg
Kolezanki i Koledzy
Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im. dr Jana Biziela w Bydgoszczy
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»,Nie umiera ten, kto pozostaje
w naszej pamieci”

Wyrazy wspofczucia rodzinie

z powodu Smierci naszej Kolezanki Pielegniarki

Sp. JOLANTY PAPROCKIEJ

Skfadajg
z oddziatu wewnetrznego w Szubinie

,Nigdy nie wiadomo,
ktdra rozmowa bedzie ostatnig.”

Ze smutkiem pozegnalismy

Sp. TERESE STRACZYNSKA
Pielegniarke Oddziatowg Kliniki Neurologii

Znalismy Cie i zachowamy w pamigci!
Naczelna Pielegniarka

wraz z Kierownikami ds. Pielegniarstwa
Szpitala Uniwersyteckiego nr 1 w Bydgoszczy.

Nie umiera ten,
kto pozostaje w naszej pamigci”

Z gtebokim zalem przyjelismy wiadomosc¢
0 Smierci naszej Kolezanki,
ktdra przed przejsciem
na emeryture pemifa funkcje
Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu X
W naszym szpitalu

Pielegniarki

$p. KRYSTYNY
KRAJECZYNSKIEJ

Rodzinie zmartej wyrazy
glebokiego wspdiczucia

sktadajg
Dyrekcja, Przetozona Pielegniarek
i Pracownicy Wojewddzkiego Szpitala
dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Swieciu

30

Kolezance Jolancie Pisarczyk
Pielegniarce Oddziatu XI B

Wojewédzkiego Szpitala dla Nerwowo
i Psychicznie Chorych w Swieciu
Wyrazy wspofczucia
z powodu smierci Meza

Skfadajg
Dyrekcja, Przefozona Pielegniarek i Pracownicy
Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo
i Psychicznie Chorych w Swieciu

Cztowiek umiera niegotowy i niewykonczony,
w przypadkowym punkcie czasu i przestrzeni.
Nie dobiegfszy do zadnej mety,

w pofowie zdania niejako bez Kropki
i wykrzyknika."

Wyrazy gltebokiego wspofczucia i kondolencje
dla kolezanki Ewy Niteckiej

Z powodu tragicznej
S$mierci Syna Piotra

Skfadajg
kolezanki i koledzy z Polikliniki 10 WSK
w Bydgoszczy

,Sfowa nie ukojg bolu, ale nas pofgczg."

Kolezance
Elwirze Krajewskiej

Pielegniarce Oddziatu Pediatrii,
Endokrynologii i Diabetologii
wyrazy gltebokiego wspdifczucia
Z powodu tragicznej
$mierci Syna Mateusza

sktadajg Pielegniarki i Pofozne
z Wojewddzkiego Szpitala Dzieciecego
w Bydgoszczy

Kolezance
Ewie Wisniewskiej

Pielegniarce Oddziafu Otolaryngologii,
wyrazy gtebokiego wspdifczucia z powodu
$mierci Mamy

Skfadajg
Pielegniarki i Potozne z Wojewddzkiego
Szpitala Dzieciecego w Bydgoszczy
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XXVI OKREGOWY ZJAZD
SPRAWOZDAWCZO-WYBORCZY

w obrehtywie




PLEBISCYT=A M

MEDYCZN

Okregowa lzba Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy
zaprasza do udziatu
w organizowanym przez Gazete Pomorska
,Plebiscycie Medycznym”.

GAZETA

pomorslka. p

Czytelnicy "Gazety Pomorskiej" i internauci portalu www.pomorska.pl oraz

portali spotecznosciowych mmbydgoszcz.pl, mmtorun.pl,
mmlnnwrnclaw eu, wwwloclawek.pl i mmgrudziadz.pl

~ wybiora w plebiscycie najpopularniejszych:

+ Lekarza rodzinnego
" Pielegniarka, Pielegniarz

Patroni Plebiscytu lf"” "U«%

g
KUJAWSKO-POMORSKI URZAD WOJEWODZKI gﬂ }

W BYDGOSECEY
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