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PRZEWODNICZACA MA GLOS

Szanowne
Kolezanki i Koledzy.

Wigilia to niezwykty wieczér w roku. Jest
to czesto dzien, w ktérym wszystko za-
czyna sie od nowa.

Boze Narodzenie ma wyjatkowa atmos-
fere.

Tworza ja choinka, potrawy i prezenty.
Jest to czas i okazja do zadumy nad cudem
narodzin, istnieniem i przemijaniem.
tamiagc sie optatkiem sktadamy sobie
piekne zyczenia, dziekujac za wszystko.
Kazdy z nas chciatby spedzi¢ ten wigilijny
wieczér z bliskimi.

Wykonujac jednak nasz zawdd, nie zawsze nam sie to udaje.

i et Gl oy 3 @

fot. Jowita Niemczyk

Ewa Kowalska

Dnia 2 stycznia 2009
Biuro OIPiP
bedzie nieczynne

BIURO
OKREGOWEJ IZBY

Przewodniczaca ORPIP PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

Ewa Kowalska

,Jest w moim kraju zwyczaj, ze w dzien wigilijny 85-079 |’3y.dgos.ZCZ
Przy wejéciu pierwszej gwiazdy wieczornej na niebie ul. T. Kosciuszki 27/30-32 VIl p.
Ludzie gniazda wspdlnego tamig chleb biblijny www.oipip.bydgoszcz.pl 7 i :

Najtkliwsze przekazujac uczucia w tym chlebie”. o .
e-mail: izba@oipip.bydgoszcz.pl

Cyprian Kamil Norwid
) dni Konto: KREDYT BANK S.A
rzewodniczqca Odziat Bydgoszcz
Komisji Rewizyjnej o Sobie 88 1500 1360 1213 6004 1987 0000

NIP 554-13-03-482
Centrala: . N
0523726878 lub 05237279 04 = 45
Biuro czynne: e
poniedziatek, sroda, czwartek, plqtek 7.15-15. 00 :

Jestem absolwentky Liceum wtorek: 7.30-16.30 = =

Medycznego w Inowroctawiu- . 2 Ny =

kierunek pielegniarstwo. W za- Kasa biura czynna:

wodzie pielegniarki pracuje juz poniedziatek, sroda, czwartek, plqtek 8.00-14. 30

od dwudziestu trzech lat. wtorek: 7.30-16.00

W 1985 roku podjetam prace
w Zaktadzie Opieki Zdrowotnej
w Inowroctawiu na Oddziale
- N Chirurgicznym. Od 2006 roku petnie

Przewodniczaca:
tel. 052 362 03 75

o o ) Radca prawny OIPIP przyjmuje:
funkcje pielegniarki opatrunkowe;. od poniedziatku do czwartku 10.00 - 15.00
Na rzecz naszego S$rodowiska za- tel. 0523726878 w. 13
czetam dziata¢ podczas czwartej kadencji, w ktérej bytam Se-
kretarzem Komisji Rewizyjnej, w piatej petnie funkcje
Przewodniczacej Komisji Rewizyjnej.

DZIAL

PRAWA WYKONYWANIA ZAWODU
tel. 052 322 07 83

Mimo codziennego trudu na rzecz pacjenta staram sie by¢ e-mail: pwz@oipip.bydgoszcz.pl
0sobg pogodna, zyczliwg i petng szacunku.

Helena Glowacka
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SPRAWY SAMORZADU

27 listopada 2008 r. - 7 pazdziernika 2008 r.

07.10.08 r. Odbyto sie posiedzenie Komisji rewizyjnej.
Odbyto sie széste posiedzenie Prezydium ORPIP.

11.10.08 r. Wiceprzewodniczaca Walde-Maria lwanowska brata
udziat w rozpoczeciu kursu kwalifikacyjnego z pielegniarstwa
srodowiskowo-rodzinnego dla pielegniarek zorganizowanego
przez Klinike Ffx.

15.10.08 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska brata udziat w pracy
Komisji egzaminacyjnej na kursie specjalistycznym ,Resuscy-
tacja krazeniowo-oddechowa” w Kujawsko-Pomorskim Cen-
trum Zdrowia Publicznego.

16.10.08 r. Wiceprzewodniczaca Walde-Maria lIwanowska brata
udziat w pracy komisji egzaminacyjnej na kursie specjalistycz-
nym,Wykonywanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficz-
nego” w Kujawsko-Pomorskim Centrum Zdrowia Publicznego.

16-17.10.08 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska i Sekretarz
Wiestawa Stefaniak-Gromadka braty udziat miedzynarodowe;j
konferencji naukowo-szkoleniowej,, Interdyscyplinarny wymiar
promocji zdrowia kobiety” w Elblagu.

18.10.08 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska i Sekretarz Wiestawa
Stefaniak-Gromadka braty udziat w rozpoczeciu kursu specja-
listycznego ,Leczenie ran” organizowanego przez Klinike Ffx
w Szpitalu im. dr J.Biziela.

Wiceprzewodniczaca Walde-Maria lwanowska byta cztonkiem
komisji egzaminacyjnej na kursie kwalifikacyjnym z pieleg-
niarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki medycznej
w Domu Sue Ryder.

22.10.08 r. Odbyto sie posiedzenie Komisji socjalnej.

23.10.08 r. Odbyto sie posiedzenie Komisji ds. Ksztatcenia i do-
skonalenia zawodowego.

28.10.08 r. Na zaproszenie Przewodniczacej Ewy Kowalskiej
odbyto sie spotkanie z Dyrektorami ds. pielegniarstwa, Pieleg-
niarkami Naczelnymi, Przetozonymi, Koordynujacymi szpitali
i Pogotowia Ratunkowego.

29.10.08 r. Na zaproszenie Przewodniczacej Ewy Kowalskiej
odbyto sie spotkanie z Pielegniarkami Przetozonymi, Koordy-
nujacymi przychodni.

05.11.08 r. Odbyto sie pigte posiedzenie ORPiP.

12.11.08 r. Odbyto sie posiedzenie Komisji rewizyjne;j.

13.11.08 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska i Sekretarz Wiestawa
Stefaniak-Gromadka braty udziat w spotkaniu z pielegniarkami
Wojewddzkiej Przychodni Dermatologiczne;j.

14.11.08 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska brata udziat w spot-
kaniu szkoleniowym zorganizowanym przez Sekcje Opieki nad
Matka i Dzieckiem z Kujawsko-Pomorskiego Centrum Zdrowia
Publicznego w Bydgoszczy. Szkolenie byto przeznaczone dla
pielegniarek srodowiska nauczania i wychowania z miasta Byd-
goszczy i powiatu bydgoskiego.Tematem wiodgcym byt,Udziat
pielegniarki szkolnej w planowaniu i realizacji edukacji zdro-
wotnej oraz podejmowanie innych dziatah w zakresie promo-

¢ji zdrowia”
14.11.08 r. Wiceprzewodniczaca Walde-Maria lIwanowska bratfa
udziat w posiedzeniu Rady Spotecznej Domu Sue Ryder.

14-15.11.08 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska, Wiceprzewod-
niczaca Walde-Maria lwanowska i Sekretarz Wiestawa Stefa-
niak-Gromadka uczestniczyty w Konferencji Naukowej
Pielegniarek i Instrumentariuszek Urologicznych, ktéra odbyta
sie w sali konferencyjnej Hotelu City w Bydgoszczy.

16.11.08 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska byta cztonkiem Ko-
misji egzaminacyjnej na kursie specjalistycznym z leczenia ran
zorganizowanym przez Klinike Ffx.

17.11.08 r. Wiceprzewodniczaca Walde-Maria Iwanowska byta
cztonkiem komisji egzaminacyjnej na kursie specjalistycznym
+~Wykonywanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego”
w Kujawsko-Pomorskim Centrum Zdrowia Publicznego.

17.11.08 r. Uroczyste otwarcie i poswiecenie nowej siedziby
OIPiP przy ulicy T. Kosciuszki 27/30-32 w Bydgoszczy.

18.11.08 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska byfa cztonkiem ko-
misji konkursowej na stanowisko ordynatora oddziatu okulis-
tyki w Szpitalu im. dr J.Biziela.

18.11.08 r. W siedzibie OIPiP odbyty sie warsztaty szkoleniowe
zorganizowane przez Samodzielne Wojewo6dzkie Centrum Sto-
matologii w Toruniu, a dotowane ze srodkéw Wojewodztwa Ku-
jawsko-Pomorskiego dla pielegniarek i potoznych nt.: ,Wptyw
zdrowia jamy ustnej kobiety ciezarnej na uzebienie potom-
stwa"
19.11.08r. Przewodniczaca Ewa Kowalska brata udziat w spot-
kaniu Przewodniczacych OIPiP z Minister Zdrowia Ewa Kopacz
w siedzibie Ministerstwa Zdrowia w Warszawie przy ulicy Mio-
dowe;j.
21-22.11.08 r Przewodniczaca Ewa Kowalska brata udziat
w obradach Konferencji szkoleniowej dla kierowniczej kadry
pielegniarskiej, ktérej organizatorem byt Instytut,Pomnik-Cen-
trum Zdrowia Dziecka” we wspétpracy z Polskim Stowarzysze-
niem Dyrektoréw ds. Pielegniarstwa, Naczelnych Pielegniarek,
Pielegniarek Przetozonych.
22.11.08 r. Wiceprzewodniczaca Walde-Maria lwanowska brata
udziat w postepowaniu kwalifikacyjnym na kursie dla pieleg-
niarek w dziedzinie opieki dlugoterminowej organizowanym
przez Kore.
25.11.08 r. Odbyly sie posiedzenia:

Komisji ds. pielegniarstwa $rodowiska nauczania

i wychowania,

Komisji socjalnej,

Komisji ds. potoznych.
26.11.08 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska brata udziat w uro-
czystym otwarciu Zaktadu Radiologii i Diagnostyki Narzagdowej
po modernizacji w Szpitalu Uniwersyteckim nr 2 im. dr J.Biziela.
27.11.08 r. Przewodniczaca Ewa Kowalska brata udziat w po-
siedzeniu Rady Spotecznej Obwodu Lecznictwa SP ZOZ.

(-) Wiestawa Stefaniak-Gromadka
Sekretarz ORPiP
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SPRAWY SAMORZADU

Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 248/V/08
z dnia 05 listopada 2008 roku w sprawie przy-
jecia regulaminu funduszu socjalnego
na rzecz cztonkdédw samorzadu tut. izby.

REGULAMIN

POMOCY SOCJALNEJ
DLA CZLONKOW OKREGOWEJ IZBY
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
W BYDGOSZCZY

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne

§ 1. Fundusz socjalny tworzg srodki finansowe pochodzace
z odpisu w budzecie Okregowej Izby.

§ 2. Wysokos¢ funduszu socjalnego jest okreslona co rocznie
w planie finansowo - budzetowym Okregowej Izby Pielegnia-
rek i Potoznych.

§ 3.1 Z funduszu socjalnego moga korzysta¢ cztonkowie Okre-
gowej lzby Pielegniarek i Potoznych regularnie optacajacy
sktadki cztonkowskie.

2. W przypadku braku regularnego optacania sktadek,
cztonek Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych po uisz-
czeniu zalegtosci, moze ubiegac sie o zapomoge po 6-ciu
miesigcach od uzupetnienia zalegtych sktadek.
§ 4.1 Decyzje o przyznaniu zapomogi podejmuje Komisja So-
cjalna bezwzgledna wiekszoscig gtoséw (50% + 1), w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw, w tym przewodniczacego lub
jednego z dwdch wiceprzewodniczacych.

2. Komisja Socjalna po rozpatrzeniu wniosku moze odmoé-
wic¢ przyznania zapomogi z podaniem uzasadnienia..

3. Posiedzenie Komisji Socjalnej odbywaja sie 1 x w mie-
sigcu.

§ 5. Komisja Socjalna prowadzi rejestr rozpatrywanych spraw.

ROZDZIAL1I

Zasady przyznawania bezzwrotnych zapomadg losowych

§ 6.1. Wnioski o udzielenie zapomogi finansowej przyjmuje se-
kretariat OIPiP codziennie w godzinach od 7,30 - 15,00, wto-
rek od 7,30 - 16,30.

2. Wyptaty przyznawanych przez Komisje Socjalng zapo-
mog dokonywane sg nie wczesniej niz 7 dni po podjeciu
uchwaty przez Okregowa Rade lub Prezydium Okregowej
Rady.

§ 7.1. Przyznanie zapomogi moze nastgpic¢ jeden raz, na dany
przypadek losowy.

2.0 zapomoge mozna ubiegac sie nie pdzniej nizw 3 mie-
sigce od zaistnienia okreslonego przypadku losowego.

3. Maksymalna wysoko$¢ zapomogi losowej wynosi
1.000 PLN.

4. W przypadku $mierci cztonka samorzadu wysokos¢
zapomogi wynosi 450 PLN.

5. Maksymalna wysoko$¢ zapomogi, w przypadku choroby
dziecka cztonka samorzadu wynosi 1.000 PLN.

§ 8. Wniosek o bezzwrotna zapomoge losowa dla cztonka Ko-
misji Socjalnej rozpatrywany jest przez Okregowa Rade lub Pre-
zydium Okregowej Rady.

§ 9. Zapomoga jest przyznawana na wniosek:
1) osoby zainteresowanej,
2) delegatéw rejonu wyborczego,
3) petnomocnika okregowej rady.

§ 10. Komisja Socjalna udziela bezzwrotnej zapomogi losowe;j
w przypadkach takich jak:

1) $mier¢ cztonka samorzadu,

2) ciezka choroba cztonka samorzadu, zony, meza oraz
dziecka udokumentowana zaswiadczeniem lekarskim
i wymagajaca dodatkowych naktadéw finansowych,

3) indywidualne zdarzenie losowe okreslone w Ustawie
o podatku dochodowym od oséb fizycznych.
§ 11. Komisja Socjalna podejmuje decyzje o przyznaniu
zapomogi ha podstawie ztozonych dokumentéw:

1) wniosek - zaopiniowany przez Petnomocnika
Rejonu wyborczego lub pracodawcy i zawierajacy in-
formacje o regularnym optacaniu sktadek na rzecz sa-
morzadu,

2) whniosek o przyznanie bezzwrotnej zapomogi losowej,
3) zaswiadczenie o dochodach wspdétmatzonka,
4) w przypadku choroby:

a) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia,

b) rachunkiza poniesione dodatkowe koszty leczenia,
5) w przypadku $mierci — akt zgonu,

6) w przypadku kradziezy - zaswiadczenie o zakoricze-
niu postepowania wyjasniajacego prowadzonego
przez organy scigania,

7) w przypadku innych zdarzen losowych — zaswiadcze-
nia od stosownych instytucji.

§ 12. Jesli zapomoga zostata przyznana na podstawie nie-
prawdziwych oswiadczen lub fatszywych dowodéw, bedzie
podlegata natychmiastowemu zwrotowi

§ 13. Od decyzji Komisji Socjalnej przystuguje odwotanie
do Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w terminie 14 dni.

§ 14. Zapomoga moze by¢ wyptacona w kasie OIPiP lub prze-
lana na wskazane konto.

PRZEWODNICZACA

Ewa Kowalska

SEKRETARZ

Wiestawa Stefaniak-Gromadka
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Z NACZELNE]J RADY

Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr 250/V/08 ORPiP
z dnia 05 listopada 2008 r.

REGULAMIN

DOFINANSOWANIA KOSZTOW KSZTALCENIA
| DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
CZLONKOW OKREGOWEJ IZBY
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
W BYDGOSZCZY.

ROZDZIAL |
Przepisy wstepne

§ 1.1. Fundusz na dofinansowanie kosztéw zwigzanych z pod-
noszeniem kwalifikacji zawodowych tworza srodki finansowe

pochodzace ze sktadek cztonkéw samorzadu.

2. Wysokos¢ funduszu okresla coroczna uchwata
budzetowa OIPiP w Bydgoszczy podejmowana przez Okre-
gowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych.

3. Coroczna wysokosc¢ dofinansowania dla cztonkow samo-
rzadu jest uzalezniona od wysokosci tego funduszu oraz
ilosci ztozonych wnioskdw o dofinansowanie.

ROZDZIAL I
Osoby uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie

§ 2.1. Prawo do ubiegania sie o dofinansowanie kosztow
zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych maja
wszyscy cztonkowie samorzadu spetniajacy nastepujace wa-

runki:

- s wpisani do rejestru OIPiP w Bydgoszczy co najmniej
1 rok,

- posiadaja co najmniej 2 letni staz pracy,

- regularnie optacajg sktadki na rzecz samorzadu po-
twierdzone przez pracodawce, lub OIPiP w Bydgoszczy
w przypadku indywidualnej, grupowej praktyki
(dowody wptat).

2. Przez zawarte w § 2.1. okreslenie ,regularnie optacane
sktadki”rozumie sie biezace optacanie przez cztonka samo-
rzadu sktadki cztonkowskiej w okresie od powstania tego
obowiazku (data wpisu na liste cztonkéw OIPiP w Bydgosz-
czy) do daty ubiegania sie o dofinansowanie ksztatcenia.

3. Cztonkowie samorzadu, majacy przerwe w optacaniu
sktadki (powyzej 6-ciu miesiecy) moga ubiegac sie o dofi-
nansowanie po uptywie 1 roku od daty uregulowania
zalegtosci.

ROZDZIAL 111

Zasady dofinansowania

§ 3.1. Niniejszy regulamin dotyczy dofinansowania:

1) studidw wyzszych w dziedzinie pielegniarstwa
i potoznictwa, dla cztonkéw samorzadu aktywnych za-
wodowo,

2) ksztatcenia podyplomowego pielegniarek
i potoznych zawartych w jednej z nastepujacych
form:

a) szkolen specjalizacyjnych, zwanych dalej ,specjali-
zacja’,

b) kurséw doksztatcajacych,
c) kursow specjalistycznych,
d) kursow kwalifikacyjnych,
e) innych form ksztatcenia dla potrzeb samorzadu,

f) konferencji, warsztatow organizowanych przez pla-
cowki naukowo-badawcze, Naczelng Rade, okre-
gowe rady.

3) Wyzej wymienione szkolenia i kursy beda dofinanso-
wane jezeli podmioty uzyskaty zezwolenie okregowej
rady na ich prowadzenie.

§ 4.1. W przypadku ubiegania sie o dofinansowanie kosztéw
doskonalenia zawodowego cztonek samorzadu moze otrzy-

mac:

a) studia wymienione w § 3 ust. 1 pkt. 1 — 10% kosztéw
poniesionych przez cztonka samorzadu (dofinanso-

wanie nie jest przyznawane za powtarzanie roku),
b) specjalizacje - 20%,
¢) kursy doksztatcajace - 20%,
d) kursy specjalistyczne — 30%,
e) kursy kwalifikacyjne — 40%,

f) konferencje, sympozja - 50% przy uczestnictwie
biernym,

g) konferencje, sympozja - 100% przy uczestnictwie
czynnym.

_________________
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2. Koszty podrézy cztonka samorzadu na doskonalenia za-
wodowe (§ 4 ust. 1 od pkt. b — e) dofinansowane sa przez
tut. izbe w wysokosci 20% ceny biletu (PKP Il kl., PKS).

3. Dofinansowywanie kosztéw doskonalenia zawodowego
przystuguje 1 x na rok na wybrana przez cztonka samorzadu

forme ksztatcenia wymieniong w § 3 ust. 1 2.

4. Uptyw jednego roku, o ktérym mowa w § 4 ust. 3 nie jest
wymagany, gdy dofinansowanie dotyczy specjalizacji, ktora
jest kontynuacja kursu kwalifikacyjnego czy specjalistycz-

nego w tej samej dziedzinie pielegniarstwa, potoznictwa.

Dotyczy to réwniez dofinansowania kurséw specjalistycz-

nych wymaganych w trakcie szkolen specjalizacyjnych.

5. Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych zastrzega sobie
prawo zmiany wysokosci dofinansowania w zaleznosci od
posiadanych srodkéw oraz liczby kierowanych oséb na do-

skonalenia zawodowe.

§ 5.1. Jezeli cztonek OIPiP jest kierowany na kursy, konferen-
cje, sympozja lub zjazdy przez ORPiP lub Prezydium ORPiP na
jej potrzeby, to koszty z tego tytutu ponosi OIPiP.

ROZDZIAL IV
Warunki dofinansowania

§ 6.1. Dofinansowanie przyznaje sie wytacznie na wniosku tut.
izby (zatacznik Nr 2) ztozonym przed rozpoczeciem ksztatcenia,

po zakwalifikowaniu przez organizatora.

1) Cztonek samorzadu zobowigzany jest do ztozenia
wymaganego wniosku wraz z kompletem zataczni-
kéw u organizatora ksztatcenia przed kwalifikacja

na ksztatcenie,

2) w kwalifikacjach na specjalizacje, kursy specjalis-
tyczne i kwalifikacyjne biorg udziat cztonkowie
ORPiP,

3) organizator kursu nie pézniej niz 7 dni przed roz-

poczeciem kursu sktada w biurze OIPiP:

a) liste imienng o0séb  zakwalifikowanych
na ksztatcenie, sporzadzong wedtug ustalonego

przez ORPiP wzoru (zatgcznik nr 3),

b) dokument okreslajacy koszt, terminy rozpocze-

cia i zakonczenia ksztatcenia.

§ 7.1. Cztonek samorzadu ubiegajacy sie o dofinansowanie

kosztéw poniesionych w zwigzku z podnoszeniem kwalifikacji

(G
zawodowych winien ztozy¢ w biurze OIPiP w Bydgoszczy

nastepujace dokumenty:

a) czytelnie wypetniony wniosek o dofinansowaniu

kosztow ksztatcenia (zatacznik nr 2),

b) dowdd optacania sktadki cztonkowskiej na rzecz
OIPiP, dotyczy 0séb ptacacych sktadki bez posred-

nictwa zakfadu pracy (umowy cywilno-prawne)

c) faktura lub rachunek potwierdzajgcy poniesienie
kosztéw z okresleniem formy doskonalenia zawo-

dowego,

d) zaswiadczenie z uczelni potwierdzajgce ukoncze-

nie roku studiow,

e) dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia,

kursu.

§ 8.1. Koszty studiéw dofinansowywane beda po raz pierwszy
po ukonczeniu pierwszego roku, specjalizacje dwa razy w trak-
cie szkolenia tj. po ukonczeniu pierwszego roku oraz po za-
konczeniu szkolenia.

§ 9. 1. Wniosek wraz z zatagcznikami musi by¢ kompletny i wy-

petniony czytelnie.

2. Wniosek nie spetniajacy wymogdéw zawartych w § 9 ust.

1 nie bedzie rozpatrywany.

3. 0d decyzji Prezydium ORPIP przystuguje wnioskodawcy
odwotanie do ORPiP w terminie 14 dni od jej otrzymania.

Decyzja ORPIP jest ostateczna.

§ 10.1. Dofinansowanie kosztéw zwigzanych z podnoszeniem
kwalifikacji jest dochodem cztonka samorzadu i podlega rozli-
czeniu sie przy sktadaniu rocznego zeznania podatkowego

przez cztonka samorzadu.

2. Ksiegowos¢ OIPiP w Bydgoszczy wyda stosowny doku-
ment umozliwiajagcy cztonkowi samorzadu rozliczenie

z Urzedem Skarbowym.

§ 11. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulami-
nie decyzje podejmowac bedzie Okregowa Rada Pielegniarek

i Potoznych w Bydgoszczy.

PRZEWODNICZACA
Ewa Kowalska

SEKRETARZ
Wiestawa Stefaniak-Gromadka
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NACZELNA 1ZBA PIELEGNIAREK
| POLOZNYCH
Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych
00-478 WARSZAWA, Al. Ujazdowskie 22,
Tel. (022) 628 34 93, Fax. (022) 628 58 61

Warszawa, 20 listopada 2008 r.

Pani
Ewa Gwiazdowicz
Redaktor naczelny miesiecznika,PULS”

Szanowna Pani Redaktor,

Chciatabym sie ustosunkowac do paru tez zawartych w felie-
tonie dr Andrzeja Wtodarczyka, opublikowanym w pazdzierni-
kowym wydaniu,Pulsu’, organu warszawskiej Okregowej Izby
Lekarskiej. Doktor Wiodarczyk jako prezes Okregowej Izby Le-
karskiej w Warszawie ma w miesieczniku statg rubryke
pt.,Uwazam, ze.". Poniewaz pan prezes wypowiada sie w swym
artykule o pielegniarkach i potoznych, musze wejs¢ z nim w po-
lemike. Bytabym szczerze zobowigzana, gdyby moj gtos zostat
opublikowany na tych tamach.

Zalezy mi na tym przede wszystkim dlatego, ze niewtasciwe re-
lacje zawodowe miedzy lekarzami i pielegniarkami wynikaja
moim zdaniem z anachronicznych wyobrazen lekarzy na temat
pielegniarek i potoznych. Pan prezes Wtodarczyk w swoim fe-
lietonie daje tego klasyczny przyktad. Poglady podobne do
jego sa niestety dos¢ rozpowszechnione wsréd lekarzy. Ma to
dramatyczne konsekwencje, poniewaz z tych nieprawidtowych
relacji bierze sie duza cze$¢ niedomagan systemu ochrony
zdrowia w Polsce.

Autora zbulwersowata wypowiedz minister zdrowia Ewy Ko-
pacz na zorganizowanej przez pielegniarki konferencji "Re-
forma ochrony zdrowia” (Gtuchotazy, wrzesien). Minister
mowita nt. planowanych zmian w prawie, ktére miatyby na celu
wzmocnienie samodzielnosci pielegniarek i potoznych. Doktor
wyznaje, ze nie moze ,wyobrazi¢ sobie pielegniarki, ktéra wy-
konuje czynnosci bez zlecenia lekarza” Rozumiem, ze wyob-
raznia go zawodzi, poniewaz ma gteboko zakodowane,
ze ,pielegniarki to personel pomocniczy”; a ,w krajach cywili-
zowanych pielegniarka nie moze podejmowac dziatania sa-
modzielnie bez zlecenia lekarza (z wyjatkiem rozpoczecia akgji
reanimacyjnej, ktérg to powinien podja¢ kazdy obywatel w ra-
mach BLS, co jest na szczescie dzisiaj realizowane poprzez ma-
sowe ksztatcenie obywateli, szczegdélnie mtodziezy w naszym
kraju; o kierowcach nie wspomne)”. Pan doktor w zapale brnie
dalej: ,Mysle oczywiscie o czynnosciach medycznych, a nie
o podaniu wody do picia”. Pare zdan, a ilez absurdéw, nie-
prawdy i zwyktego braku wiedzy! Pielegniarka (dodajmy
i potozna, do czego nawiaze potem) to zawody samodzielne,
ktérych wykonywanie reguluje ustawa, funkcjonujaca od 1996
r. Nie bede przytaczac jej zapiséw, mozna do niej siegnac i prze-
czyta¢, jakie czynnosci pielegniarki i potozne moga wykony-
wacé samodzielnie bez zlecenia lekarza. Sa to swiadczenia

lecznicze (Scisle okreslone w ustawie, pielegnacyjne, diagno-
styczne, rehabilitacyjne oraz edukacja i promocja zdrowia).
O wielu z nich lekarze, skupieni na zadaniach zwigzanych z le-
czeniem, prawdopodobnie nie majg pojecia — a one takze prze-
ciez wymagajq wiedzy i przygotowania. Innych po prostu nie
umieliby wykona¢, poniewaz zwyczajnie nie sg w tym zakresie
ksztatceni. Sa do tego inni specjalisci: pielegniarki i potozne.
Biora odpowiedzialno$¢ za realizacje tych zadan (pisze to w od-
powiedzi na wzmianke w felietonie o sadach i towarzystwach
ubezpieczeniowych).

Delegowanie tych zadan pielegniarkom i potoznym, jedno-
znaczny podziat kompetencji w zaleznosci od potrzeb zdro-
wotnych pacjentéw i przygotowania profesjonalistow moze
zracjonalizowac i usprawnic system opieki zdrowotnej. Jak ro-
zumiem, to miata na mysli pani minister Ewa Kopacz.

Podstawowe ksztatcenie zawodowe pielegniarek i potoznych
trwa niewiele krécej niz ksztatcenie lekarzy; na temat opieki
medycznej (z akcentem na pielegnowanie) wiedza duzo wie-
cej niz kazdy (przecietny) obywatel. A zatem samodzielnos¢
pielegniarek nie sprowadza sie do podania pacjentowi wody.
Niech pan doktor, wystepujac w imieniu wszystkich lekarzy, nie
przypisuje sobie wszystkich zastug za przywrdcenie pacjentowi
zdrowia. Nie miatby wielu sukceséw bez partnerskiej, profes-
jonalnej wspotpracy pielegniarek. W tym kontekscie obrazowe
wyznanie: llez to razy na dyzurze styszatem - Panie doktorze
niech pan cos zrobi nie moge wktu¢ sie do zyty, zatozy¢ sondy,
cewnika..” brzmi humorystycznie. Ja wiele razy bytam $wiad-
kiem, gdy lekarz wzywat na pomoc pielegniarke!

Pan doktor sie skarzy, ze ,czes¢ naszych kolezanek i kolegow
poswieca okoto 30% czasu pracy na kodowanie i sprawozdaw-
czos$¢ dla NFZ-u"i te zbedne, jak rozumiemy, czynnosci obciaza
wing za niezadowalajagcg dostepnos¢ ustug medycznych
i dtugie oczekiwanie na wizyte u specjalisty.,Te dodatkowe za-
jecia poprawiag niewatpliwie dostepnos¢ do kolejnych grup
specjalistow i spotkaja sie z entuzjazmem lekarzy i pacjentek
(ironizuje). Ginekologéw w tym przypadku zastgpig pewnie
potozne, a nie pielegniarki”. W ten sposéb autor przygania aspi-
racjom potoznych, poniewaz ich samodzielnos¢ w zakresie pro-
wadzenia np. fizjologicznej cigzy (takze moéwi o tym
przywofana wczesniej ustawa) takze przekracza jego wyob-
razenia. Tylko po co wysila¢ wyobraznie? Stuze lista cywilizo-
wanych krajéw, w ktérych potozne z powodzeniem wykonuja
Swiadczenia, ktére w Polsce zastrzegaja dla siebie ginekolodzy.
Mozna spytac, czy jest to korzystne dla pacjentek i dla ledwie
wigzacego koniec z koncem systemu ochrony zdrowia.

| jeszcze jeden watek z wystapienia Minister Ewy Kopacz,
na ktérym dr Wtodarczyk nie zostawia suchej nitki. To zapo-
wiedz przeznaczenia srodkéw z budzetu MZ na uzupetnienie
wyksztatcenia pielegniarek w latach 2007-2013. Wedtug dok-
tora s3 to pienigdze wyrzucone w btoto, bo polskie pielegniarki
sq nieedukowalne: ,Pracowatem z kilkoma przed i po uzu-
petnieniu przez nie wyksztatcenia. Jedyna réznica, jaka stwier-
dzitem, to wieksza pewnosc¢ siebie, a nie wieksza wiedza
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i umiejetnosci”. Co autor miat na mysli? Wole nie dociekac, teraz
mnie brakuje wyobrazni. Natomiast poruszajac ten problem
prezes Wiodarczyk, byty wiceminister, jest nie tylko niespra-
wiedliwy, lecz dodatkowo zdradza niebywaty brak wiedzy.
A moze jednak jest to préba manipulacji w celu dowiedzenia
swojej tezy?). Mowi mianowicie, ze na ksztatcenie polskich le-
karzy panstwo nie daje ani ztotowki. Pan byty wiceminister mie-
sza podstawowe ksztatcenie zawodowe z doskonaleniem
zawodowym. Udaje, ze nie wie, ze te Srodki, o ktérych mowa
w komunikacie Ministerstwa, to pomoc na uzupetnienie pod-
stawowego wyksztatcenia zawodowego (do licencjatu). O ile
mi wiadomo, studia lekarskie sg w Polsce bezptatne — dlaczego
pielegniarskie maja by¢ ptatne?

Jesli chodzi o doskonalenie zawodowe, tez nie jest do korica
prawdag, ze lekarze nie majq zadnej pomocy od paristwa. A
uposazenie rezydentow, a urlopy szkoleniowe? Natomiast
ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych - i
owszem, obcigzato wytqcznie same zainteresowane. Podej-
mowaly je nierzadko w systemie zaocznym, na cafty czas jego
trwania (do 2 lat) rezygnujqc z wolnego czasu, urlopéw,
ptacqc za szkolenia z wiasnej kieszeni.

Oprdcz specjalizacji, ktore Minister Zdrowia uzna za priory-
tetowe, nadal inne szkolenia (kursy specjalistyczne i kwalifi-
kacyjne) optacane sq przez same zainteresowane. Zdarza sie
partycypacja pracodawcow, ktorzy wreszcie zaczeli inwesto-
wac w rozwdj kadry profesjonalistow w zaktadzie.

Jesli dodamy do tego znaczna réznice w poziomie uposazen
pielegniarki i lekarza (jest ona uzasadniona, ale czy w takich
proporcjach?), to chyba tezy o biednych, szykanowanych leka-
rzach nie da sie obronic. A tak przy okazji nauczylismy sie ko-
rzysta¢ z Programéw Operacyjnych Kapitat Ludzki.

Nasze srodowisko jest oswojone z prezentowanymi przez cze$¢
lekarzy anachronicznymi pogladami na temat roli pielegniarki
i potoznej we wspdtczesnym cywilizowanym spoteczeristwie
i w ochronie zdrowia. Ale czesciej mysla tak lekarze starej daty,
mocno przywigzani do pewnych stereotypoéw, niezorientowani
w zjawiskach wystepujacych w innych krajach np. Europy.
Rzadko spotykamy sie z takimi przekonaniami wsréd kolegéw
otwartych na swiat, z r6znorodnym doswiadczeniem zawodo-
wym. Takie poglady musza szokowag, jesli wyraza je osoba
publiczna, dziatacz samorzadu zawodowego, z doswiad-
czeniami z najwyzszych urzedow panstwowych. Chciatoby
sie spytac: jak system ochrony zdrowia ma w Polsce dobrze
dziata¢, skoro zarzadzajg nim ludzie myslacy w ten sposéb, nie
przyjmujacy do wiadomosci proceséw spotecznych i ewident-
nych zjawisk, a przy tym zwyczajnie grzeszacy niewiedzg?
Jedna rada: Zamiast zarzucac nieuctwo innym, prosze zaopat-
rzyc sie w konieczng i wystarczajaca wiedze, zapoznac sie z do-
kumentami, pozna¢ poglady innych. | wéwczas komentowac
i oceniac.

Z powazaniem

Prezes
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

(-) Elzbieta Buczkowska
|

(G
PIELEGNIARKA ROKU 2007

Tegoroczny IX Kongres Pielegniarek Polskich odbyt sie
w Solinie, w trakcie ktérego miat miejsce Ill Ogélnopolski Kon-
kurs, ktéry wytonit Pielegniarke Roku.

Laureatkg zostata nasza
kolezanka
Katarzyna Rzepka.

Rywalizacja do miana
najlepszej pielegniarki
kraju, poprzedzona byta
eliminacjami w poszcze-
g6lnych  placéwkach,
a nastepnie w woje-
wodztwach.

Postaram sie podjac
probe nakreslenia syl-
wetki zdobywczyni tego
tytutu. Jako mtoda, nie-
spetna dwudziestoletnia
osoba, podejmuje prace
w Szpi- talu Rejonowym
w Szubinie.

W trakcie kontynuuje
nauke i uzyskuje tytut magistra pielegniarstwa. Jej kariera za-
wodowa zawiazana jest z Oddziatem Chirurgicznym tamtej-
szego szpitala az do roku 2005. Tam odkrywa swoje powotanie
do pielegniarstwa zabiegowego. Pasja ta w efekcie zadecydo-
wata o wyborze specjalizacji z tego zakresu. Obecnie pracuje
w 10 Wojskowym Szpitalu Klinicznym w Bydgoszczy. Placéwka
w Szubinie data jej sposobnos¢ odkrywania zainteresowan, na-
tomiast obecna mozliwos¢ ich realizacji. To tutaj, w Szpitalnym
Oddziale Ratunkowym spotyka na swej drodze zawodowej,
otwartg na rozwoj pracownikéw przetozona. Jest nig Pieleg-
niarka Oddziatowa dr nauk medycznych Elzbieta Bernaciak.

Pani Kasia jako osoba o wielu zainteresowaniach, ciagle poszu-
kuje nowych wyzwan , dlatego tez postanowita prowadzic¢
wyktady dla pielegniarek odbywajacych specjalizacje z pieleg-
niarstwa ratunkowego.

Na pytanie: kim jest? Nie potrafie odpowiedzie¢ jedno-
znacznie. Na pewno jest osoba wyrazista o jasno okreslonych
pogladach. Z jednej strony ambitna, zorganizowana, oczytana
o szerokich horyzontach Katarzyna. Z drugiej mita, sympatyczna,
kolezenska Kasia.

Z petnym zaangazowaniem traktujgca wszystko co robi. W pracy
zawodowej posiada ogromng wiedze merytoryczng i prak-
tyczna, ktéra pozwala profesjonalnie wykonywaé powierzong
role. Charyzmatyczna osoba, posiadajaca ogromny autorytet
wsroéd wspétpracownikéw i pacjentéw. W arkana zawodu wpro-
wadzita wielu adeptéw pielegniarstwa, stajac sie wielokrotnie
dla nich wyrocznia w sprawach postepowania z pacjentami.

Po ciezkiej, wyczerpujacej pracy przychodzi czas na za-
dume i relaks. Wtedy to, czyta literature piekng i oglada filmy
przyrodnicze. To one pozwalaja jej zebrac sity na kolejny dzien.

Mysle, ze kazdy z nas potrzebuje w swoim zyciu auto-
rytetow. Wiele naszych kolezanek pielegniarek poszukuje ich
w swoim otoczeniu. Nie ma w tym niczego niestosownego, aby
wzorem do nasladowania stata sie osoba z ktdéra pracujemy.
Wiasdnie taki zwyczajny cztowiek moze nam pokaza¢ droge
w meandrach zawodowych i zyciowych. Ciesze sie, ze na naszej
drodze pojawiaja sie tak wyraziste osoby o nieztomnym charak-
terze, jasno okreslonych zasadach moralnych. Zycze kazdemu
cztowiekowi, aby spotykat w zyciu tylko takich ludzi.

Kolezanka

Lic. socjologii lwona Lisek

st. pielegniarka

Szpitalny Oddziat Ratunkowy 10 WSK w Bydgoszczy
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Zarzad

Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
Koto Liderow Pielegniarstwa przy ZG PTP
Serdecznie zapraszajq do udziatu
w IV Ogodlnopolskim Konkursie

~Pielegniarka Roku 2008"

Celem konkursu jest wytonienie i nagrodzenie pielegniarek
lideréw, oséb o najlepszym przygotowaniu zawodowym,
etycznym i zaangazowaniu na rzecz srodowiska pielegniar-
skiego.

Regulamin konkursu

1. Uczestnictwo w Konkursie jest dobrowolne. Moga
w nim wzig¢ udziat pielegniarki zatrudnione w pub-
licznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotne;j

2. Do Konkursu moga przystepowac osoby biorace
udziat w poprzedniej edycji Konkursu oraz jego lau-
reaci.

3. Konkurs przeznaczony jest dla pielegniarek spra-
wujacych bezposrednia opieke nad pacjentem
z wylaczeniem kadry kierowniczej - dyrektoréw
ds. pielegniarstwa, pielegniarek  naczelnych,
przetozonych, oddziatowych oraz koordynujacych.

4. Uczestnicy Konkursu zgfaszani sa na podstawie obo-
wiazujacych w zaktadach opieki zdrowotnej kryteriéw
np. oceny okresowej, zaangazowania w prace zawo-
dowa, wysokiego poziomu wiedzy zawodowej, wzo-
rowej postawy etycznej itp.

5. Karte Zgtoszenia Uczestnika, potwierdzong pieczatka
imienng bezposredniego przetozonego oraz pieleg-
niarki kierujacej kadra pielegniarska w zaktadzie opieki
zdrowotnej, nalezy przesta¢ do Oddziatu Wojewédz-
kiego PTP (fax 042 29 803 67 lub adres na stronie:
http://www.ptp.nal.pl/ - PTP - Piel. Roku w terminie do
dnia 31.01.2008 r. Uczestnicy Konkursu z Wojewédz-
twa Mazowieckiego proszeni sg o przysytanie zgtosze-
nia na adres sekretariatu Zarzadu Gtéwnego Polskiego
Towarzystwa Pielegniarskiego (zgptpiel@free.ngo.pl;
fax 042 29803 67) Biuro czynne pn, sr, pt — 10.00-15.00

6. Oddziaty Wojewddzkie PTP w terminie do 15.02.2009 .
przesytajg do Zarzadu Gtéwnego Polskiego Towarzy-
stwa Pielegniarskiego imienna liste uczestnikéw Kon-
kursu.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Eliminacje w Oddziatach Wojewd6dzkich beda polegaty
na testowym sprawdzianie z zakresu ogélnej wiedzy
zawodowej, Zasad Etyki Polskiej Pielegniarki, historii
zawodu i dziafalnosci Polskiego Towarzystwa Pieleg-
niarskiego.

Egzamin testowy odbedzie sie pod przewodnictwem
przedstawiciela Gtéwnej Komisji Konkursowej, ktory
w dniu egzaminu dostarczy do Oddziatu Wojewédz-
kiego karty egzaminacyjne wraz z kluczem do ich
sprawdzenia.

Prace zostang komisyjnie sprawdzone, z przebiegu
tego etapu zostanie sporzadzony protokét i tego sa-
mego dnia zostanie ogtoszony zwyciezca eliminacji.
Wyniki testu - liczba uzyskanych punktéw nie zostang
podawane do publicznej wiadomosci. Komisja Kon-
kursowa ogtasza jedynie nazwisko zwyciezcy Il etapu.

Do nastepnego etapu przechodzi osoba z najwieksza
liczba zdobytych punktéw. W przypadku wiekszej
liczby o0séb z ta samga liczba punktéw, wszystkie
te osoby zostajg zakwalifikowane do kolejnego etapu
Konkursu.

Termin i miejsce lll etapu zostanie podane w Komuni-
kacie Nr 2.

Koszty przejazdu i pobytu uczestnika lll etapu pokry-
waja Oddzialy Wojewddzkie PTP, sponsorzy lub
zaktady pracy.

+Pielegniarka Roku 2008" zostanie uhonorowana pu-
charem przechodnim, ktéry zostanie przekazany ma-
cierzystego zoz i ktéry w nastepnym roku Konkursu
zostanie przekazany kolejnemu laureatowi Konkursu.

Informacje dotyczace Konkursu beda zamieszczane
na stronie www. Polskiego Towarzystwa Pielegniar-
skiego www.ptp.nal.pl.

Wiecej informacji o konkursie na stronie

internetowej OIPiP

7. Oddziaty Wojewddzkie PTP s3 odpowiedzialne
za zapewnienie odpowiednich warunkéw do przepro-
wadzenia eliminacji, a takze do wytonienia dwéch
cztonkéw do komisji konkursowej Il etapu.

www.oipip.bydgoszcz.pl

_________________
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EUROPEJSKI PROJEKT BADAWCZY

WSPOLPRACA POMIEDZY LEKARZAMI | PIELEGNIARKAMI
W ODDZIALACH ONKOLOGII DZIECIECEJ W EUROPIE

to dwuletni program badawczy, powstaty w 2006 roku przy
wspotudziale FECS (Federation of European Cancer Societies).
Do udziatu w programie zaproszono 15 par (lekarz + pieleg-
niarka) z 13 osrodkéw onkohematologicznych Europy. W pro-
jekcie wziety udziat nastepujace kraje: Belgia, Czechy, Francja,
Grecja, Hiszpania, Holandia, Litwa, Niemcy, Polska, Serbia,
Szwajcaria oraz dwa os$rodki z Estonii i Wielkiej Brytanii. Udziat
w Projekcie przypadt rowniez Polsce, a Klinika Pediatrii, Hema-
tologii i Onkologii w Bydgoszczy miata zaszczyt reprezentowac
nasz kraj. Projekt trwajacy dwa lata (obecnie przedtuzony o na-
stepny rok) polegat na wspdlnych seminariach i warsztatach,
ktére odbyty sie w Mediolanie, Amsterdamie i Pradze.

Gtéwnym celem Projektu byto udoskonalenie wspétpracy po-
miedzy lekarzami i pielegniarkami w oddziatach onkologii dzie-
ciecej, jako podstawowy warunek zapewnienia jakosci opieki
nad pacjentem. Projekt oparty byt na wczedniej powstatym
i zrealizowanym projekcie wtoskim w ktérym uczestniczyto
16 oddziatéw onkohematologicznych z tegoz kraju.

Jak przebiegato realizowanie Projektu?

Podczas pierwszego miedzynarodowego spotkania w Medio-
lanie uczestnicy mieli mozliwo$¢ zaprezentowania swoich 0s-
rodkéw, systemu pracy, edukacji i podziatu rél jaki obowigzuje
w ich oddziatach, co stanowi¢ miato platforme do przysziej
pracy i wzajemne poznanie funkcjonowania oddziatéw w Eu-
ropie. Spotkanie przebiegato réwniez wokét wyktadéw i warsz-
tatbw na temat teorii, metod oraz strategii scalania i
wspotpracy ludzi w zespole. Identyfikowania i rozwigzywania
probleméw w organizacji uczestnicy uczyli sie na podstawie
przedstawionej metody,Apprieciative Inquiry”, zwang potocz-
nie Al, ktdra to stanowita podstawe dziatarh w tym Projekcie.

Pierwsze spotkanie miato na celu nauczy¢ uczestnikéw iden-
tyfikowac obszar/problem, ktéry moze by¢ rozwigzany/udo-
skonalony poprzez wspoétprace lekarzy i pielegniarek.

Po spotkaniu w Mediolanie zadaniem delegatéw byto realizo-
wanie Projektu wg przedstawionej metody w osrodkach ma-
cierzystych.

Temat wybrany do realizacji przez zespét Kliniki Pediatrii, He-
matologii i Onkologii to ,Wspd6lne omawianie zlecen przez le-
karzy i pielegniarki w zakresie leczenia i opieki nad pacjentem
z choroba nowotworowa".

O wyborze takiego tematu zadecydowaty czynniki, ktére ujem-
nie wptywaty na sposéb komunikowania sie tych dwéch grup
zawodowych w codziennej pracy. Do nich nalezaty miedzy in-
nymi niedostateczna ilo$¢ personelu, a co sie z tym wigzato to
nadmiar obowiazkéw, zmeczenie oraz stres dodatkowo
zwiazany ze specyfika oddziatu. Wszystkie te czynniki w pewien
sposob determinowaty sprawne funkcjonowanie organizacji.
Udziat w Projekcie stat sie wiec okazja, aby wspodlnie zastanowic
sie, co i w jaki sposéb chcemy poprawi¢ w codziennej pracy,
aby byfa ona bardziej sprawna i efektywna.

Podczas drugiego spotkania, ktére odbyto sie w Amsterdamie
w czerwcu 2007 r. przedstawiciele osrodkéw zaprezentowali
wybrane tematy, cele i dane potrzebne do realizacji Projektu.

Ostatnie spotkanie majace miejsce w Pradze (czerwice 2008r.)
to podsumowanie wnioskow i strategie dla wzmocnienia za-

2 o>
stosowanego projektu.

Poniewaz nie wszystkie kraje zrealizowaty projekt w okreslo-
nym czasie oraz z uwagdi na duze zainteresowanie i pozytywna
ocene Projektu, przyznano dodatkowe fundusze, a okres reali-
zacji zostat przedtuzony o nastepny rok.

O tym, czy uczestnictwo w Europejskim Projekcie Badawczym
wptynie na poprawe komunikacji miedzy lekarzami i pieleg-
niarkami w Oddziale Pediatrii, Hematologii i Onkologii do-
wiemy sie za rok, po zakonczeniu realizacji projektu.

Uczestnicy projektu w Mediolanie

Marzena Szwed-Kolinska i EwaPiasecka Pielegniarka Oddziatowa
Klinika Pediatrii,

Hematologii i Onkologii

Szpitala Uniwersyteckiego

w Bydgoszczy

~

- RANKING SZPITALI 2008 roku

ogtoszony w ,Rzeczpospolitej”

| miejsce
Centrum Onkologii
im. prof. Franciszka tukaszczyka
w Bydgoszczy

VI miejsce
Szpital Powiatowy
im. L. Btazka w Inowroctawiu

Wszystkim Pielegniarkom i Pielegniarzom
oraz Potoznym pracujagcym w wyrdznionych
placowkach serdecznie gratuluje.
Wasza ciezka praca i zaangazowanie
w duzej mierze przyczynity sie
do zdobycia tak zaszczytnych miejsc.

Ewa Kowalska
(-)Przewodniczaca ORPiP
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Lucyna Chudzirisha, Beaiw Szathowsha,
Matgoreata Nowicka, Walgorzata Wojciechowska
ﬁwa;nw %walemska/, %’m@a&o«w/ﬁm
HAnna Kesmen, c)(atwww‘@a/@w%
W@M&-SM&W/@@
WUnseda Wanwrzyrisha

WWMWMWM%WM

10 wazesnia 2008 . /ymy/s/tqpoéo
9w/(/,@g/ma/w/&v 90&@'7»%;/1/[4// Warnszawie.
we daskaonalenie zawaodowe
aﬁydw&mdwgwm&odowwmfam
W/za/sm,emsu/we/sdltu, a zdrowie, /zoqoda/dm%ﬂ/
uwmmswﬁww&pswwpxmwom
mgm?(wtwm;nw?lme/@

r

\.

MAMY KONSULTANTKI WOJEWODZKIE

~

J

Kujawsko-Pomorskie Centrum Zdrowia Publicznego
Dziat doskonalenia Kadr Medycznych
w Bydgoszczy
informuje, ze Wojewoda Kujawsko-Pomorski
z dniem 10 lipca 2008r.

powotat
na stanowisko
Konsultanta Wojewoédzkiego
w dziedzinie Pielegniarstwa Pediatrycznego

Pania
dr n. med. Marie Mackowska.

Adres miejsca pracy:
Szpital Uniwersyteckiim. dr A. Jurasza
ul. M. Stodowskiej -Curie 9
85-094 Bydgoszcz
Katedra i Klinika Pediatrii, Alergologii i Gastroenterologii
tel. (052) 585 48-78
tel. Sekretariat (052 585-48-50
e-mail mariamacko@wp.pl

Kujawsko-Pomorskie Centrum Zdrowia Publicznego
Dziat Doskonalenia Kadr Medycznych
w Bydgoszczy
informuje, ze Wojewoda Kujawsko-Pomorski
z dniem 20 pazdzernika 2008r.

powotat
na stanowisko
Konsultanta Wojewodzkiego
w dziedzinie Pielegniarstwa Onkologicznego

Pania
mgr Agnieszke Jagielska

Adres miejsca pracy:

Szpital Uniwersytecki im. dr A. Jurasza
ul. M. Stodowskiej -Curie 9
85-094 Bydgoszcz
Katedra i Zaktad Opieki Paliatywnej
tel. (052) 585 48-94
tel/fax (052) 585-34-61
e-mail agnieszka.jagielska@ po.plgr

W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy
serdecznie gratuluje Kolezankom
powotania
na stanowisko

Konsultanta Wojewédzkiego

Przewodniczaca
(-) Ewa Kowalska

_/
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KONSULTANTKI O SOBIE

Méj zwigzek z pielegniarstwem trwa od 1973 roku, kiedy
to podjetam nauke zawodu w Medycznym Studium Zawodo-
wym w Bydgoszczy.

Od 1975 roku praktyka pielegniarska, ktéra jednoczesnie byta
stuzbg wobec matych pacjentéw - tych najbardziej potrze-
bujacych pomocy, stata sie pasja i sensem mojego 33. letniego
zawodowego zycia.

Z mysla o tych, ktérych pielegnowatam, aby wykonywac swéj
zawdd profesjonalnie podejmowatam kolejne etapy edukacji
podnoszac swoje kwalifikacje. Poczatkowo uczestniczac w licz-
nych szkoleniach i kursach doksztatcajacych, nastepnie w 1993
roku ukonczytam dwuletnia specjalizacje w zakresie pieleg-
niarstwa pediatrycznego. Kolejnym etapem nauki, a za razem
wspaniata przygoda byty studia pielegniarskie ukorczone
na Wydziale Nauk o Zdrowiu Akademii Medycznej im. L. Rydy-
giera w Bydgoszczy (1998 — 2002). Biorac czynny udziat w kon-
ferencjach sympozjach i zjazdach naukowych miatam
mozliwos¢ dyskusji, wymiany pogladéw ze specjalistami
w dziedzinie pediatrii. Jestem autorem i wspétautorem kilku
publikacji w czasopismach naukowych.

W 2005 roku uzyskatam tytut doktora nauk medycznych w za-
kresie biologii medycznej. Przedmiotem mojej rozprawy dok-
torskiej byto wykazanie korelacji miedzy subiektywna oceng
jakosci zycia dzieci i mtodziezy z choroba refluksowa przetyku
w samoocenie chorych a obiektywng oceng dokonang w opar-
ciu o wyniki badania p-H metrycznego.

Od 1975 roku do chwili obecnej pracuje w Klinice Pe-
diatrii, Alergologii i Gastroenterologii w Szpitalu Uniwersytec-
kim im dr. A. Jurasza, chociaz nazwe i lokum klinika zmieniata
dwukrotnie. Od 1989 roku petnie obowiazki pielegniarki od-
dziatowej. Zawsze miatam szczescie spotykac na swojej drodze
zawodowej dobrych i zyczliwych ludzi, madrych nauczycieli,
wspaniatych wspétpracownikéw.

Prowadzac seminaria i zajecia praktyczne na Wydziale Nauk
o Zdrowiu Collegium Medicum w Bydgoszczy UMK w Toruniu
bardzo sobie cenie kontakty oraz prace ze studentami pieleg-
niarstwa i potoznictwa. Praca ta sprawia mi duzo satysfakgji.

W lipcu 2008 roku decyzja Wojewody zostatam powotana
na stanowisko Konsultanta Wojewddzkiego w dziedzinie Pie-
legniarstwa Pediatrycznego dla wojewddztwa Kujawsko-Po-
morskiego. Jest to dla mnie nowe wyzwanie, ogromny zaszczyt
i wyréznienie.

Pielegniarstwo pediatryczne jest dziedzing bardzo wymagajaca
ze wzgledu na podmiot pielegniarskiej troski jakim jest mtody
cztowiek na poczatku swojej zdrowotnej drogi zycia.

W chwilach wolnych, ( ostatnio jest ich troche mato) lubie czy-
tac ksiazki, obejrze¢ dobry film. Najwieksza rados$¢ sprawiaja
mi chwile spedzone z mojg pétroczng wnuczka.

(-) Maria Mackowska

Jestem absolwentka bydgoskiego Licceum Medycznego. Zaraz
po jego ukonczeniu w 1996 roku rozpoczetam prace w Od-
dziale Opieki Paliatywnej Regionalnego Centrum Onkologii
w Bydgoszczy. Po 4 latach pracy w oddziale stacjonarnym pod-
jetam wyzwanie opieki nad chorymi nieuleczalnie w hospicjum
domowym. Od 2004 roku petnie funkcje pielegniarki od-
dziatowej Oddziatu Opieki Paliatywnej Szpitala Uniwersytec-
kiegoim.dr A. Jurasza CM UMK w Bydgoszczy. Znajac potrzeby
i problemy pacjentéw hospicyjnych podjetam sie organizacji
oddziatu od podstaw. W 2006 roku uzyskatam tytut pielegniarki
specjalisty opieki paliatywnej a w 2007 roku ukonczytam studia
w Collegium Medicum UMK w Bydgoszczy z tytutem magistra
pielegniarstwa. Przez caty okres pracy podnosze swoje kwalifi-
kacje zawodowe oraz poszerzam zdobyta wiedze uczestniczac
w licznych kursach i szkoleniach. Posiadana wiedze przekazuje
studentom pielegniarstwa prowadzac zajecia z praktyki zawo-
dowej oraz publikujac prace naukowe.

W pazdzierniku br. decyzjag wojewody zostatam powotana
na stanowisko Konsultanta Wojewddzkiego w dziedzinie Pie-
legniarstwa Onkologicznego dla wojewddztwa Kujawsko-Po-
morskiego.

Prywatnie jestem mezatka od 10 lat oraz mama aktywnego
3 latka. Rodzina jest dla mnie najwazniejsza. To ona daje mi site
do dziatania. Wspolnie spedzamy kazda wolna chwile.

W zwiazku ze specyfika mojej pracy zawodowej zycie i zdrowie
ma dla mnie najwieksza warto$¢ o czym pamietam na co dzien.

(-) Agnieszka Jagielska

Foto: Wiestawa Stefaniak-Gromadka
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Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr Jana Biziela w Bydgoszczy.

W wojewodztwie kujawsko-pomorskim oficjalnie otwarto drugi szpital uniwersytecki,
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu.

Jego dziatalnos¢ uroczyscie zainaugurowano 26 listopada.

W uroczystym otwarciu uczestniczyli m.in. wiceminister zdro-  wymiang sprzetu. Dostepne sg trzy pracownie rentgenowskie,

wia Mariola Dwornikowska, prof. Andrzej Radziminski- Rektor ~dwa gabinety USG oraz nowoczesna pracownia tomografii

UMK, prof. Matgorzata Tafil-Klawe - Prorektor UMK ds. Colle-  komputerowej. Ponadto Zaktad zostat wtgczony w system in-

gium Medicum, Edward Hartwich Wicemarszatek wojewddz-  formatyczny szpitala, co znacznie utatwia prace lekarzy i skraca
czas oczekiwania na wynik.

W Zaktadzie pracuje 11 asystentdw,
3 pielegniarki, koordynator zespotu
technikéw-Janina Sosnicka,16 techni-
kow oraz 7 rejestratorek.

Nastepnie odbyta sie konferencja pra-

sowa pt. "Szpital Uniwersytecki nr 2
im. dr Jana Biziela. Wczoraj, dzi$
i jutro”.

Po wyremontowanym Zaktadzie Radio-
logii i Diagnostyki Narzadowej gosci na
czele z wiceminister Dwornikowska
i whladzami UMK oprowadzata
dr Elzbieta Sokoélska"

(-) mgr Aleksandra Popow
Dyrektor ds.pielegniarstwa

(-) mgr Joanna Sowinska
Dziat Obstugi Pacjenta i Zarzadzania Jakoscia
Foto: z archiwum Szpitala Uniwersyteckiego

—gr =

od lewej: wiceminister zdrowia Mariola Dwornikowska,
za nig prof. Matgorzata Tafil-Klawe prorektor UMK
ds. Collegium Medicum, Ewa - Kowalska Przewod-
niczaca OIPiP obok dr Sokdlskiej - prof. Andrzej Radzi-
minski, rektor UMK.

twa kujawsko-pomorskiego,
bydgoscy postowie, dr Radostawa
Staszak-Kowalska - Prezes Izby Lekar-
skiej, Ewa Kowalska - Przewodniczaca
OIPiP, pracownicy szpitala oraz przed-
stawiciele srodowiska akademickiego.

Dyrektor Andrzej Motuk dziekowat
wszystkim, ktorzy przyczynili sie
do tego, ze Szpital im. dr J Biziela stat
sie drugim szpitalem klinicznym
w Bydgoszczy.

Uroczysta inauguracja Szpitala Uni-
wersyteckiego nr 2 potaczona zostata
z otwarciem po modernizacji Zakfadu
Radiologii i Diagnostyki Narzadowe;j.

Avagi H H H _od lewej: dyrektor Biziela Andrzej Motuk, Prezes Centrum Konsultingowego ds. Szpitali Uniwersyteckich Jarostaw Kozera,
Jak mOV\{IJfa. KIEI’OWf]Ik Zakfadu Radiolo prorektor UMK prof. Matgorzata Tafil-Klawe, rektor UMK prof. Andrzej Radzimirski,wiceminister zdrowia Mariola Dworni-
ai dr Elzbieta Sokdlska, 99nera|ny F€-  kowska, z-ca dyrektora departamentu Ministerstwa Zdrowia Jerzy Bujko oraz wicemarszatek wojewddztwa kujawsko-po-
mont zostat pofgczony z catkowitg morskiego Edward Hartwich.

|
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Lidia Dopierata
Oddziat Neurochirurgii i Neurotraumatologii z Oddziatem
Usprawniania Leczniczego

Oddziat Neurologii i Leczenia Padaczki z Pododdziatem Udarowym
Oddziat Hematologii

C’?Z . g Cw., . 4
Oddziat Reumatologii z Pododdziatem Rehabilitacji
Oddziat Otolaryngologii i Onkologii Laryngologicznej
z Pododdziatem Chirurgii Szczekowej
Oddziat Kliniczny Potoznictwa, Choréb Kobiecych
i Ginekologii Onkologicznej z Pododdziatem Chemioterapii

i Pododdziatem Noworodkéw, Wczesniakow
z Intensywna Terapig Noworodka

DLidia Dwiriska- %'Mw//eawzskw

Oddziat Anestezjologii i ntensywnej Terapii

HAnna Puak
Oddziat Ratownictwa z Ogdlna Izba Przyjec
;i il /
Oddziat Kliniczny Chirurgii Ogoélnej
Kondirish
Oddziat Chirurgii Dzieciecej
z Pododdziatami Urologii i Leczenia Oparzen

Oddziat Kardiologii z Zaktadem Diagnostyki Kardiologicznej

Oddziat Kliniczny Alergologii, Immunologii Klinicznej
i Choréb Wewnetrznych.

shlada
Szpitala Uniwersyteckiego nu 2 im. dv ). WBiziela

-
\_

NOWE SPECJALISTKI
W SZPITALU UNIWERSYTECKIM
IM. DR ANTONIEGO JURASZA
W BYDGOSZCZY.

Anna Czajkowska, Beata Walecka, Donata
Gacka, Beata Rossa, Mariola Wnek, Kata-
rzyna Mielcarska, Matgorzata tyduch

to 7 pielegniarek, ktére we wrzesniu 2008 r. zdaty paristwowy
egzamin specjalizacyjny, konczacy 2-letni cykl szkolenia-specjali-
zacji w pielegniarstwie anestezjologicznym i intensywne;j terapii.

Egzamin panstwowy zdawaty 282 osoby z catej Polski,
odpowiadajac na 180 pytan testowych.

159 punktéw - najwyzszy wynik uzyskaty 2 osoby - w tym
nasza kolezanka Anna Czajkowska. Nowe specjalistki pracuja
w Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii oraz Kardioanestez-
jologii od wielu lat. Sg profesjonalnie przygotowane do powie-
rzonych im zadan, a to potwierdzity uzyskujac tytut specjalisty.

Gratulujemy

mgr Maria Szymoniuk-Budnik
Naczelna Pielegniarka

\_ thm&{[e/ésalld‘za/@opom -/

|

\_

(

-

@hrggowej Rady Pielegniarek i Poloznych
M%WO/SZ%{//

J
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WARTO PRZECZYTAC

" NUZENIEC LUDZKI

wywotuje coraz wiecej zakazen.

Choroba nazywa sie demodekoza, wywotuje ja sta-
wondg (roztocz) a wiec nalezy do parazytoz.

W wyniku zaawansowanej nuzycy charakterystycz-
nym objawem jest:

- chroniczny stan zapalny powiek i spojowek
(opuchniecie, swiad, zaczerwienienie, piecze-
nie, tzawienie, wysiek ropny lub ttustawy),

- obfite wypadanie rzes, brwi, wioséw z przed-
sionka nosa, wioséw tonowych, wioséw
na gtowie,

- krosty i grudki zapalne na twarzy, plackowate
zaczerwienienie skoéry, ropnie, swedzenie
skory na policzkach, pod oczami i wokét nosa
(Swiad nasila sie nocg). Objawy skérne wy-
wotywane przez tego pasozyta s bardzo po-
dobne do objawow tradzika bakteryjnego,
rézowatego badz
hormonalnego.

- chroniczny stan za-
palny skory narzadow
ptciowych i ich oko-
licy (wypryski, zaczer-
wienienie, s$wiad, np.
napletka,  moszny,
okolic odbytu).

Zakazenie nastepuje przez
bezposredni kontakt z
osobga zarazong lub zwie-
rzeciem.

Za posrednictwem za-
kazonych ubran (uwaga na
sklepy z uzywanga odzieza,
pozyczanie ubran), gabek,
szczotek do mycia ciata, recz-
nikow, grzebieni, przyboréw
kosmetycznych i kosmetykdw (tusze do rzes, cienie,
réze, pudry itp.)

Jezeli zaniepokojg Cie podobne objawy, ktére le-
czysz dtugotrwale a nieskutecznie moze powiniene$
poddac sie badaniu na obecnos¢ nuzenca?

Mozliwe jest zdiagnozowanie tego pasozyta. Labo-
ratorium Wojewddzkiej Przychodni Dermatologicz-
nej w Bydgoszczy ma duze doswiadczenie
w wykonaniu tego rodzaju badan.

mgr Marzena Mrotek

CHLAMYDIA

Chlamydia sa u ludzi przyczyna zakazen uktadu mo-
czowo-ptciowego, narzadu wzroku oraz drég odde-
chowych.

Zakazenia chlamydialne s3 obecnie najczestszym
bakteryjnym schorzeniem przenoszonym droga
kontaktow seksualnych w krajach Europy i w USA.

U 7-25% mezczyzn i 40-75% zakazonych kobiet in-
fekcja uktadu moczowo-plciowego wywotana przez
Chlamydia trachomatis moze mie¢ przebieg bezob-
jawowy.

Z tego wzgledu posiada duze znaczenie epidemio-
logiczne i kliniczne. Problem epidemiologiczny
zwigzany jest z mozliwoscia przeniesienia na part-
nerow, natomiast powazne zmiany kliniczne w ob-
rebie narzadu rodnego moga stanowic
bezposrednie lub posrednie zagrozenie dla zycia ko-
biety. Wywotuja zapalenie szyjki macicy, jajowododw,
sq przyczyna poronien i nieptodnosci.

U mezczyzn wywotuja pierwotnie zapalenie cewki
moczowej, najadrzy,
zespot Reitera
a takze nieptodnos¢.

Do czynnikéw
majacych duzy
wptyw na wyniki
badan ma wptyw
wybor metody,
wihasciwy  sposéb
pobrania materiatu.

Jedna z najczulszych
metod  diagnostyki
Chlamydia trachoma-
tis jestimmunofluores-
cencja bezposrednia
z  wykorzystaniem
przeciwciat monoklo-
nalnych przeciwko an-
tygenom chlamydii.

Pracownia  diagno-
styczna Wojewddzkiej Przychodni Dermatologicznej
w Bydgoszczy posiada wysokiej jakosci mikroskop
fluorescencyjny dzieki czemu wykonuje badania
tg metoda.

Jej zaletg jest bardzo wysoka czuto$¢ i swoistosc oraz
krétki czas badania.

tekst i foto
mgr Grazyna Adrych
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SPRAWOZDANIE Z KONFERENCIJI
NAUKOWO-SZKOLENIOWEJ W ELBLAGU

W dniach 16-17 pazdziernika 2008 roku w Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej od-
byta sie | Miedzynarodowa Konferencja. Jej tematem byt: "Interdyscyplinarny Wymiar Promo-
¢ji Zdrowia Rodziny". Zorganizowana zostata wspdlnie przez Wydziaty Nauk o Zdrowiu
Collegium Medicum im. L. Rydygiera UMK w Toruniu oraz Elblaska Uczelnie Humanistyczno-
Ekonomiczna w Elblagu.

W spotkaniu naukowo-szkoleniowym uczestniczyly potozne i pielegniarki oraz lekarze z catego
kraju.

Patronat honorowy Konferencji petnita Jej Magnificencja dr Magdalena Dubiella-Polakowska
prof. EUH-E, rektor EUH-E, kt6ra serdecznie powitata przybytych oraz przedstawita Komitet Ho-
norowy Konferencji, m.in. prof. dr. hab. n.med. Jana Talara-Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu
EUH-E, Henryka Stonine-Prezydenta Miasta Elblag, prof. dr. hab. n. med. Wiestawa Szyman-
skiego- Konsultanta Wojewddzkiego ds. Ginekologii i Potoznictwa oraz Ewe Kowalska-Prze-
wodniczaca Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy.

Przewodniczacym Komitetu Organizacyjnego Konferencji byt prof. dr hab.Czestaw Ktyszejko,
a vice przewodniczaca dr n. med. Mariola Banaszkiewicz. Sekretarze Konferencji to:
dr n. med. Anna Andruszkiewicz oraz dr n. med. Jacek Perliriski. Role Przewodniczacego Komi-
tetu Naukowego Konferencji petnit dr hab. n. med. Marek Grabiec, prof. UMK.

Sesje | Konferencji w dniu 16.10.2008r. rozpoczeta prof. dr hab. Hanna Jaklewicz wyktadem
nt.: "Mito$¢ wczoraj i dzis". Wystapienie zaciekawito stuchaczy nie tylko ze wzgledu na wnikliwg
analize uczucia mitosci na przestrzeni epok, ale przede wszystkim odniesienia do dziet literac-
kich sprawity, ze obecni przezyli prawdziwa uczte duchowa.

Prof. dr hab. Mieczystaw Plopa przedstawit istotny problem spoteczny dotyczacy zycia w kon-
kubinacie w referacie "Matzenstwo a kohabitacja".

"Psychologiczne korekty jakosci zycia w chorobach przewlektych" oméwit prof. dr hab. Roman
Ossowski z UKW w Bydgoszczy. Zainteresowaniem zebranych cieszyto sie takze wystapienie
dr. hab. Wojciecha Pospiecha, prof. UMK o wptywach form wokalno-instrumentalnych epoki
baroku na relaksacje i wpétleczenie 0séb po zabiegach operacyjnych.

Sesje Il zdominiowata tematyka zachowan zdrowotnych i edukacji zdrowotnej, ktére w zyciu
kazdego cztowieka odgrywaja istotna role, nie do konca dostrzegana i rozumiang przez
wspotczesne spoteczenstwo, a przeciez styl zycia determinuje zdrowie cztowieka i dlatego wtas-
nie zachowania stuzace zdrowiu, ksztattowa¢ powinnismy juz od wczesnego dziecinstwa.

W wyktadach sesji lll gtéwny nacisk potozono na zagadnienia takie, jak: umiejetnos¢ i etapy
pogodzenia sie z chorobg oraz sposoby radzenia sobie z trudnymi sytuacjami zdrowotnymi
kobiet po zabiegach operacyjnych np. z powodu raka szyjki macicy, czy mastektomii.

~ Dnia 17 pazdziernika br., w drugim dniu Konferencji odbyty sie dwie sesje. Pierwsza rozpoczat
- - prof. dr hab. W. Szymanski wyktadem, ktérego temat brzmiat: "Postepowanie oszczedzajace
- w raku jajnika".

Uczestnicy Konferencji

Kolejne zagadnienie dotyczyto wptywu dziatan profilaktycznych na oszczedzajace leczenie raka
piersi, ktoére w przystepny, zrozumiaty sposéb zaprezentowat dr n. med. Tomasz Mierzwa. Row-
nie ciekawe byto wystapienie dr n. med.Matgorzaty Walentowicz o szansach na udane macie-
rzynstwo, ktére w dzisiejszych czasach stanowi istotny i coraz czesciej spotykany problem
u mtodych kobiet dotknietych chorobg nowotworowg i ztozonym leczeniem.

Wystapienie dr. hab. n. med. Mariusza Dubiela, prof. UMK miato charakter bardziej optymis-
tyczny, a dotyczyto postepu w medycynie. Profesor omoéwit diagniostyke prenatalng w lill try-
mestrze cigzy.

Ostatnia, V sesja poruszata wiele zagadnien z zakresu promocji zdrowia rodziny. Na podkresle-
nie zastugiwat wyktad D. Rogali, D.Jachimowicz-Wotoszynek, Z. Skinder dotyczacy rozpo-
wszechnionej i znanej wszystkim akcji "Rodzi¢ po ludzku". Trafne i nieocenione dla mtodych
matek uwagi o zaletach naturalnego karmiernia piersig zawierato wystapienie przygotowane
przez zespot: G. Gebuza, M. Gierszewska, M. KaZzmierczak, R. Kotzbach. Zebrani z uwaga stuchali
opisu indywidualnego przypadku kobiety po zabiegu mastektomii i rekonstrukgji piersi, ktére
przedstawity: M. Maksimczyk, B. Kietbratowska, M. Banaszkiewicz.

Pierwsza Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Szkoleniowa niewatpliwie zwrdcita uwage

na interdyscyplinarny wymiar promocji zdrowia rodziny i by¢ moze zapoczatkuje dalszy cykl

spotkan poswieconych wtasnie tej tematyce. Promocja zdrowia zmierza bowiem do "podnie-

sienia" zdrowia na wyzszy poziom nie tylko jednostki, ale catego spoteczenistwa poprzez pro-
pagowanie zdrowego stylu zycia.

mgr Violetta Filuk

starsza potozna Kliniki Ginekologii

10 Wojskowego Szpitala Klinicznego w Bydgoszczy

Foto: Wiestawa Stefaniak-Gromadka

.
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KONFERENCJA NAUKOWA
PIELEGNIAREK | INSTRUMENTARIUSZEK UROLOGICZNYCH

Bydgoszcz 14-15 listopada 2008 r.

Podczas jesiennego spotkania Oddziatu Pétnocno - Za-
chodniego Polskiego Towarzystwa Urologicznego w Byd-
goszczy zorganizowana zostata Sesja Pielegniarek
i Instrumentariuszek Urologicznych.

Gospodarzem Sympozjum byt Zespét Oddziatu Urologii
Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im. dr J. Biziela, pod kie-
rownictwem dr n. med. Piotra Jarzemskiego
i mgr Lidii Nowak.

Prowadzacy Konferencje
od lewej mgr Lidia Nowak, dr n. med. Piotr Jarzemski,
dr n. med. Krzysztof Szkartat

Uczestnicy Konferencji

WSsréd zaproszonych gosci obecne byty Przewodniczaca
ORPiP Ewa Kowalska, Wiceprzewodniczaca Walde-Maria
Iwanowska i Sekretarz Wiestawa Stefaniak-Gromadka.

Myslag przewodnig konferencji byt ,Profesjonalizm
w opiece nad pacjentem chorym urologicznie”. Pieleg-

niarki z 24 Oddziatéw Urologii z regionu pétnocno - za-
chodniego zaprezentowaty 13 referatéw, dzieki ktérym
mogty wymieni¢ sie zdobytym doswiadczeniem i opra-
cowanymi standardami. Tematyka wygtaszanych prac
byta bardzo réznorodna i kazda zostata przyjeta z wiel-
kim zainteresowaniem. Gospodarze konferencji przygo-
towali cze$¢ szkoleniowa, w ktérej podzielili sie swoimi
osiggnieciami w opiece nad pacjentem z nowotworem
gruczotu krokowego operowanym metoda laparosko-
powa. Kolezenska atmosfera sprzyjata dyskusji. Mito jest
uczestniczy¢ w spotkaniach profesjonalistow i pasjona-
tow urologii. Kazdy uczestnik wyjechat z Bydgoszczy nie
tylko bogatszy doswiadczeniem innych, ale przede
wszystkim bogatszy w nowe przyjaznie.

Uczestnicy Konferencji

Sesja naukowa byta takze okazjg, aby Prezes tworzacego
sie Polskiego Stowarzyszenia Pielegniarek Urologicznych
Jolanta Pokoca mogta zdac relacje z przygotowan do le-
galizacji Stowarzyszenia. Zaprezentowany zostat takze za-
rzad, w ktérego sktad weszty: wiceprezes- Renata Dadela,
Bydgoszcz; sekretarz — Beata Pilarska, Bydgoszcz; skarbnik
- Alina Dabrowska, Warszawa; cztonkowie zarzagdu — Ma-
rzena Tusk, Koscierzyna; Edyta Domanska, Kielce; Renata
Kazmierska, £6dz.

mgr Beata Pilarska

Oddziat Urologii

Szpital Uniwersytecki nr 2

im.dr Jana Biziela w Bydgoszczy

Foto: Wiestaw Karpusiewicz
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+SWIADOME | NOWOCZESNE
PODEJSCIE DO PORODU”
1,POROD NA OSTRZU NOZA -
O MEDYCNYCH, PSYCHOLOGICZNYCH
I SPOLECZNYCH ASPEKTACH
CESARSKIEGO CIECIA”

to dwa niezwykle wazne spotkania oséb zawodowo zaj-
mujacych sie opieka nad kobieta w okresie ciazy, porodu
i potogu, ktére odbyly sie w ostatnim czasie. Obydwie konfe-
rencje organizowane byly przez fundacje konsumenckie;
pierwsza we Wroctawiu przez Fundacje Kobieta i Natura, druga
w Warszawie przez Fundacje Rodzi¢ po Ludzku. Fakt ten
wplynat niewatpliwie na ksztat tych konferencji, ktdre probo-
waty spojrze¢ na poruszane zagadnienia bezstronnie, a przede
wszystkim w imie najlepiej pojetego interesu adresatek tej
opieki tj. kobiet. Na sesjach naukowych, warsztatach, w dys-
kusjach panelowych oraz w kuluarach poruszono wiele intere-
sujacych i aktualnych spraw .

Wiodacym tematem byt lawinowy wzrost odsetka cieé cesar-
skich w Polsce i to zarébwno w szpitalach powiatowych, jak
i w klinikach. Mimo, ze oficjalnie uwaza sie, ze sg to operacje
zarezerwowane dla sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia, staty-
styki tego nie potwierdzaja, wzrost odsetka porodéw opera-
cyjnych rosnie wielokrotnie szybciej niz spada smiertelnos¢
okotoporodowa matek i noworodkoéw, czy liczba dzieci z po-
razeniem moézgowym.W Polsce najwyzszy odsetek ciec¢ cesar-
skich jest w wojewodztwie dolnoslaskim, gdzie jednoczesnie
jest najwyzszy odsetek $miertelnosci okotoporodowej nowo-
rodkéw. Dla odmiany wojewddztwo kujawsko-pomorskie ma
jeden z najnizszych wskaznikéw cie¢ cesarskich, jak réwniez
niski wskaznik $miertelnosci okotoporodowej. Dynamiczny
wzrost porodéw operacyjnych zmienia nie tylko oblicze
pofoznictwa, ale wptywa réwniez na zmiane postrzegania sa-
mego aktu narodzin. Dla wielu lekarzy to symbol nowoczes-
nosci i nieuchronnych zmian cywilizacyjnych, media promuja
tzw. ,wolny wybor" kobiet, dla wielu kobiet to ucieczka przed
trudem rodzenia i bélem, potwierdzenie materialnego statusu
lub przynaleznosci do elity. Poréd jawi sie wielu kobietom jako
wezwanie przekraczajace ich mozliwosci. Oczywiscie nikt nie
podwaza takiego sposobu ukoniczenia cigzy ze wskazan me-
dycznych zgodnych z rekomendacjami PTG, ale niepokdj musi
budzi¢ swoista moda na ciecie cesarskie. Nadszedt czas na me-
rytoryczna dyskusje w interdyscyplinarnych zespofach nad
przyczynami tego zjawiska i sposobami przeciwdziatania mu.
W tej dyskusji nie moze zabrakna¢ gtosu potoznych. Wielowie-
kowa tradycja naszego zawodu, towarzyszenia i wspierania ko-
biet w porodzie fizjologicznym jest zagrozona. Ciecie cesarskie
jest operacjg chirurgiczna, czy wiec zawdd potoznej, w postaci
jakiej istnieje obecnie, bedzie w przysztosci potrzebny? Wizja
nierealna, przerazajaca? Czyzby? Tak sie juz stato w niektérych
panstwach swiata. Musimy mie¢ tego Swiadomos¢. Promujmy
wiec pordd naturalny, fizjologiczny, zajmujmy sie edukacja ko-
biet i catego spoteczenstwa w Poradniach, Szkotach Rodzenia
i wspierajmy te, ktére nie chca wybieraé tylko miedzy mniej lub
bardziej medycznym sposobem rodzenia.

Drugim waznym zagadnieniem konferencji byt poréd w wa-
runkach domowych. Poznaty$my niezwykte, wspaniate i zde-
terminowane kobiety, ktére $wiadomie wybraty dom
na miejsce narodzin swoich dzieci czujac, ze jest to dla nich naj-
lepsze. W Polsce poréd w domu uwazany jest za ekstrawagan-
cje i brak odpowiedzialnosci ze strony rodzacych
i towarzyszacych jej osdb. By¢ moze presja spoteczna sprawia,
ze na ten ,ryzykowny krok” decyduje sie niewiele kobiet. Tym-
czasem w innych panstwach Europy poréd w domu jest po-
wszechnie uznany, praktykowany i nawet finansowany
z ubezpieczen (w Holandii blisko 30% dzieci przychodzi w taki
sposéb). Niewiele z nas, potoznych, ma jakiekolwiek doswiad-
czenie z porodem domowym, ale te ktére w takim uczestni-
czyly (przoduja kolezanki z potudnia Polski) moéwig
o odkrywanym na nowo naturalnym pieknie aktu narodzin.

Rozwigzaniem posrednim sa Domy Narodzin (w Polsce istnieje
jeden, w Warszawie) i oddziaty porodéw domowych (w Polsce
pierwszy powstanie w warszawskim Szpitalu Sw. Rodziny).

Nie kazda z nas ma do nich przekonanie, ale nie negujmy ich.

Przyjmujmy je z otwarta gtowa i sercem, wspierajmy. Te zmiany

wzbogacajg nasz zawdd i s najlepsza profilaktyka cie¢ cesar-
skich.

mgr Mirostawa Ziélkowska

Wielospecjalistyczny Szpital Miejski

im. dr. Emila Warminskiego

w Bydgoszczy

WARSZTATY SZKOLENIOWE
DLA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

Dnia 18 listopada 2008r. po raz pierwszy w jednej z dwéch sal
konferencyjnych nowej siedziby OIPiP przy ulicy Kosciuszki 27
odbyty sie warsztaty szkoleniowe dla ponad 30 pielegniarek
i potoznych. Zorganizowane zostaty przy wspotpracy Komisji
ds. Potoznych i Wojewo6dzkiego Centrum Stomatologicznego
z Torunia, a dotowane ze $rodkéw wojewoddztwa kujawsko-
pomorskiego.

Tematem wiodacym byt ,Wptyw zdrowia jamy ustnej kobiety
ciezarnej na uzebienie potomstwa - Jak dba¢ o zeby mate
i duze”

Szkolenie przeprowadzita lekarz dentysta Anna Maria Oleksie-
juk. W swoich wypowiedziach podkreslata jak wazna jest
opieka stomatologiczna nad kobietg w okresie cigzy. Udowod-
niono, ze u przysztych matek, ktére cierpia na zapalenie przy-
zebia obserwuje sie kilkukrotnie wyzsze ryzyko porodu
przedwczesnego. Zmiany chorobowe jamy ustnej moga tez
niekorzystnie wptywac na rozwdj ptodu. Nie leczone i Zle wy-
czyszczone zeby rodzicéw sa zrédtem bakterii, ktére zakazaja
jame ustna dziecka w pierwszych jejo miesigcach zycia. Przed-
stawiony temat cieszyt sie duzym zainteresowaniem
ze strony pielegniarek i potoznych.

Na zakonczenie kolezanki otrzymaty certyfikaty uczestnictwa
oraz materiaty edukacyjne.
Ewa Kurzyna

Potozna sSrodowiskowo-rodzinna
Przychodnia,Nad Wisty”
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~+PIELEGNIARKI SZKOLNE, A EDUKACJA
ZDROWOTNA | PROMOCIJA ZDROWIA”

W dniu 14 pazdziernika 2008 r. na zaproszenie Sekcji Opieki
nad Matka i Dzieckiem z Kujawsko-Pomorskiego Centrum
Zdrowia Publicznego w Bydgoszczy - pielegniarki srodowiska
nauczania wychowania uczestniczyty w spotkaniu szkolenio-
wym, nt.;,Udziat pielegniarki szkolnej w planowaniu i realizacji
edukacji zdrowotnej oraz podejmowanie innych dziatan w za-
kresie promocji zdrowia .

Na spotkanie przybyty:
1. Pani mgr Agnieszka Barikowska - z-ca dyrektora KPCZP,

2. Pani Ewa Kowalska - Przewodniczaca Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy.

3. Pani dr n. med. Maria Mac¢kowska - konsultant woje-
wodzki w dziedzinie pielegniarstwa pediatrycznego.

4. Panimgr Jagoda Kloska - kierownik Oddziatu Oswiaty
Zdrowotnej i Promocji Zdrowia z PSSE w Bydgoszczy.

W gtéwnej mierze tematyka spotkania nawiazywata do
zblizajacego sie Swiatowego Dnia Rzucania Palenia, ktéry przy-
pada na kazdy
3 czwartek listo-
pada. Wyktad
Z prezentacjg na
temat  szkodli-
wosci palenia pa-
pieroséw wygtosita
mgr Matgorzata
Marciniak z Sekgji
Opieki nad Matka
i Dzieckiem.

Uczestnicy Konferencji

Z realizacja dziatan oswiatowo-zdrowotnych, koordy-
nowanych i nadzorowanych przez PSSE w Bydgoszczy, zapo-
znata uczestnikow spotkania mgr Jagoda Kloska, zachecajac
przy tym
do  wspotpracy
i wigczania sie
w ich realizacje na
terenie objetych
opieka szkot.

Ponadto, wszyscy
uczestnicy, zostali
zapoznani z szere-
giem  praktycz-
nych informagji |
dotyczacych
dziatalnosci  Izby,
przekazanych przez Przewodniczacg ORPIP. Natomiast nowo
powotany konsultant wojewddzki w dziedzinie pielegniarstwa
pediatrycznego przedstawita swoje zamierzenia i plany
na rok 2009.

Uczestnicy Konferencji

Jak zwykle, przy okazji takiego spotkania, byt czas na to, by po-
rozmawiac o innych problemach dotyczacych srodowiska pie-
legniarek szkolnych.

Matgorzata Marciniak

WARTO GOTOWAC

WIGILIJNY BARSZCZ

Sktadniki:
3 marchwie,1 pietruszka,1/4 selera,

ziele angielskie-10 szt, lis¢ laurowy- ==
3szt,majeranek-1 tyzeczka,2 zabki \\—J

czosnku, 8 burakow, sol cukier, ocet.

—
Przygotowanie:

Oczyszczone warzywa (marchew, pietruszke, por, 4 buraki,
czosnek)dzielimy na mniejsze czesci,zalewamy 4 litrami wody
i gotujemy do miekkosci. Przyprawiamy do smaku. Zdejmu-
jemy z ognia i dodajemy 4 obrane surowe buraki (dla wzmoc-
nienia koloru). Odstawiamy na 2-3 godziny, nastepnie
przecedzamy przez sito i podgrzewamy.
Barszcz mozna podac wraz z pasztecikami.

Renata Jakobi

PASZTECIKI

Ciasto - skfadniki
4 szklanki maki, 25dkg margaryny, 1/4litra $mietany 12%,
5 dkg drozdzy, 2 jajka, sol.

Przygotowanie:
Z drozdzy i $mietany rozrobic rozczyn, potaczy¢ ze sktadni-
kami. Pozostawi¢ do wyros$niecia.

Farsz-sktadniki:

1 kg pieczarek

5 jaj ugotowanych na twardo
3-4 duze cebule

Przygotowanie:

Pieczarki pokroi¢ na mate kawatki, podgotowa¢ w osolonej wo-
dzie ok. 40 minut.

Cebulke pokroi¢ w kostke i zeszkli¢ na patelni. Pieczarki
po odsgczeniu zmieli¢ z jajkami i cebulka. Doprawi¢ do smaku
solg i pieprzem.

Ciasto rozwatkowac na grubos¢ ok. 0,2 mm i pokroi¢ na mate
kwadraciki, naktadac farsz i zwija¢ paszteciki.

Piec w piekarniku w 180 stopniach na ztoto.

Magdalena Brzezinska
SLEDZIE Z ANANASAMI
Sktadniki:

Y2 kg ptatow Sledziowych ala matias,1puszka ananaséw krojo-
nych, 2 zabki czosnku,1 peczek pokrojonej cebuli dymki lub
szczypiorku, 3tyzki majonezu, 3 tyzki jogurtu, Swiezo zmielony
pieprz do smaku.

Przygotowanie:

Sledzie moczy¢ w wodzie przez |
2 godziny, pokroi¢ na paski, doda¢: 5
ananasy, cebule dymke, wycisniety
przez praske czosnek, wymieszaé
ze Smietang i jogurtem.

Catos¢ posypac $wiezo zmielonym
pieprzem. y

Najlepiej smakuje na drugi dzien.
Barbara Diugosz
ZYCZYMY SMACZNEGO!!!
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Z ZAYOBNEJ KARTY

9
J ,Odesztas do cichej krainy, & J,,Nie ma takich stéw, by méc powiedzie¢ wszystko w tej ciszy.
do ciszy wsrdd niebieskich fal, Odesztas tak wczesnie, ze ani uwierzy¢, ani sie pogodzi¢”
Zostawitas smutek i zal”
Z gtebokim zalem i smutkiem Z gtebokim zalem i smutkiem
przyjelismy wiadomos¢ przyjelismy wiadomosc¢
o $mierci naszej Kolezanki 0 Smierci naszej Kolezanki
Sp. Sp.
tudji Gizyckiej tucji Gizyckiej
Potoznej Pielegniarki
Serdeczne wyrazy Wyrazy gtebokiego wspotczucia
gtebokiego wspotczucia i kondolencje i kondolencje
Rodzinie Zmartej Rodzinie
sktada . sktadaja kolezanki
Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych z Wojewodzkiej Przychodni

N w Bydgoszczy Va N\ Dermatologicznej Ve
J & J Nigdy nie wiadomo, ktéra rozmowa bedzie ostatniq” &

Odesztas tak wczesnie, ze ani uwierzyc, ani sie pogodzic¢”
z gtebokim smutkiem i zalem
Z gtebokim zalem i smutkiem zeghamy
przyjelismy wiadomos¢ é
o Smierci naszej Kolezanki p-
$p. AnngP I!‘ﬂqlarskq
Anny Malarskiej ZO; l\c/)lZSr\]/si A
Potoznej Miata$ zawsze otwarte serce i dtor ku bliskim,
umarli przestali cierpie¢,
Wyrazy gtebokiego wspétczucia i kondolencje cierpia Ci co pozostali.
Rodzinie Zmartej Rodzinie
S.kiada. _ . Wyrazy wspétczucia sktadaja
Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych Pielegniarki i Potozne z ZOZ MSWiA

\ w Bydgoszczy r \ w Bydgoszczy
J

7 "\

& J ,Odesztas w kraine ciemnosci,

a Twdj blask pozostanie
znamina zawsze”

,Nigdy sie juz nie spotkamy,
nie spojrzymy sobie w twarz,
nie podamy sobie dfoni,
Bo juz nie ma Cie wsréd nas T . ..
/ € Z wielkim smutkiem i zalem

przyjelismy wiadomos¢

Z gtebokim zalem i smutkiem , o : .
o Smierci naszej Kolezanki

przyjelismy wiadomos¢

o smierci naszej Kolezanki ) SP-
Sp. Gabrieli Patalon
Gabrieli Patalon Potoznej
Pielegniarki Serdeczne wyrazy gtebokiego wspétczucia
Wyrazy gtebokiego wspotczucia i kondolencje i kondolencje
Rodzinie Zmartej Rodzinie Zmartej sktadaja
skfada Pracownicy Wojewddzkiej Stacji
Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych Pogotowia Ratunkowego

N\ w Bydgoszczy 7z \ w Bydgoszczy Va

.
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WOJEWODZKA PRZYCHODNIA
DERMATOLOGICZNA W BYDGOSZCZY

to nowoczesna placéwka medyczna o wysokim standardzie,
dysponujaca wysokiej jakosci sprzetem medycznym, bedaca
jednoczesnie miejscem przyjaznym dla pacjenta.

Wojewddzka Przychodnia Dermatologiczna
w Bydgoszczy ul. Kurpinskiego 5
Przychodnia organizacyjnie podlega Samorzadowi Wojewdédz-
twa i dziafa jako publiczny specjalistyczny zaktad opieki zdro-
wotnej.

Swoje zadania w stosunku do pacjentéw realizuja:

mgr. Grazyna Adrych (pielegniarka koordynujaca),

starsza pielegniarka Justyna Jamnicka,

starsza potozna Jadwiga Jeschke,

starsza pielegniarka Krystyna Ciemny.

Dyrektorem przychodni jest dr n. med. Barbara Zegarska.

Pielegniarka Krystyna Ciemny.
System terapeutyczny do fototerapii.

Wszyscy lekarze pracujacy w poradni posiadaja Il° specjalizacji
z dziedziny dermatologii i wenerologii. W przychodni wraz
zdr Zegarska przyjmuja: lek. med. Krystyna Budrewicz-Burczyk,
dr n. med. Rafat Czajkowski, dr n. med. Lucyna Katuzna, lek.

od lewej: Justyna Jamnicka, Krystyna Ciemny, Jadwiga Jeschke, Grazyna Adrych

med. Anna Marczuk, lek. med. Grazyna Ratke,
lek. med. Maria Zysk- Robaczewska, lek. med. Elzbieta Wysocka.
Kompetencja i jakos$¢ to wartosci, z ktérymi utozsamiaja sie
wszyscy pracownicy przychodni. Sa to oprécz lekarzy i pieleg-
niarek osoby obstugujace laboratorium, rejestracje i admini-
stracje. Zadaniem przychodni jest zapewnienie specjalistycznej
opieki medycznej osobom borykajacym sie
ze schorzeniami skory, wtoséw i paznokci oraz chorobami prze-
noszonymi droga ptciowa. Kazdego dnia z poradni korzysta
okoto 300 pacjentow.

W grupie tej 10 do 15% to pacjenci, u ktérych wykonuje sie za-
biegi kriochirurgii, laseroterapii, elektroterapii oraz fototerapii.
Poradnia zajmuje sie réwniez chirurgicznym leczeniem bie-
lactwa nabytego oraz przeprowadzaniem drobnych zabiegéw
z zakresu dermatologii estetycznej. Wszystkie czynnosci tera-
peutyczne wykonywane u pacjentéw Wojewddzkiej Przy-
chodni Dermatologicznej poprzedzone sg doktadna
diagnostyka i identyfikacjg czynnikéw chorobowych. Stuzy
temu dobrze wyposazone laboratorium i Swietnie wyszkolony
personel tam zatrudniony. W diagnostyce choréb skoéry duza
role odgrywaja testy alergiczne, ktére wykonuja przygotowane
do tego pielegniarki. Wojewddzki inspektor sanitarny wyzna-
czyt przychodnie do gromadzenia i analizy danych oséb z cho-
robami przenoszonymi droga ptciowa. Zatem dokonuje
sie tu opracowywania sytuacji epidemiologicznej w zakresie
w/w choréb na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomor-
skiego. Pracownicy przychodni doktadaja wszelkich staran, aby
dostarczy¢ swoim pacjentom ustug na najwyzszym poziomie.
Systematycznie podnoszg swoje kwalifikacje uczestniczac
w szkoleniach, kursach, warsztatach i konferencjach nauko-
wych.

Grazyna Adrych
mgr pielegniarstwa
pielegniarka koordynujaca
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Foto: z archiwum Przychodni

WOJEWODZKI SZPITAL DZIECIECY
W BYDGOSZCZY
W czasie Il wojny swiatowej Niemcy w miejsce Szpitala Miej-
skiego - Oddziat Bielawki powotali Miejski Szpital Dzieciecy

przy ulicy Chodkiewicza z oddziatem zakaznym, laryngolo-
gicznym, okulistycznym i ortopedycznym.

Po wyparciu Niemcéw z Bydgoszczy nowe wtadze
miasta udostepnity mieszkaricom trzy szpitale:

* Szpital Miejski,
* Szpital Zakazny,

Szpital 1910 .

» Szpital Dzieciecy przy ulicy Chodkiewicza 44.

Do Szpitala Dzieciecego kierowano dzieci gtéwnie z powodu
biegunki, zapalen ptuc i ostrych choréb zakaznych takich jak
dur brzuszny, czerwonka, btonica, odra i koklusz.

Dzisiaj Wojewoddzki Szpital Dzieciecy imieniem Jézefa
Brudzinskiego jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki
zdrowotnej. Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych specjalis-
tycznych i ogélnopediatrycznych w trybie stacjonarnym i am-
bulatoryjnym. Istotnym elementem leczenia szpitalnego dzieci
i mtodziezy jest kompleksowe usprawnianie rehabilitacyjne,
spoteczne i psychologiczne.

Swoje zadania Szpital realizuje w ramach dziatalnosci:
* Izby Przyje¢,
* 6 oddziatéw szpitalnych dysponujacych 152 tézkami,
*  Wojewodzkiej Przychodni Specjalistycznej dla Dzieci
z 20 poradniami,

*  Wojewddzkiego Osrodka Rehabilitacji dla Dzieci
z Poradnia Rehabilitacyjna,

e Zaktadu Diagnostyki Laboratoryjnej,

e Laboratorium Mikrobiologicznego,

* i5 pracowni diagnostycznych.
Poza dziatalnoscig podstawowa Szpital prowadzi dziatalnos¢
dydaktyczna i naukowo-badawcza. Dzieki mozliwosciom me-
rytorycznym kadry medycznej uzyskat akredytacje Minister-
stwa Zdrowia i prowadzi ksztatcenie lekarzy w zakresie pediatrii
oraz podspecjalizacji: neurologii dzieciecej, neurorehabilitacji,
endokrynologii i choréb ptuc. Szpital jest jedyna jednostka

e/

w regionie, w ktorej lekarze moga odbywac staz z zakresu kar-
diologii lub neurologii dzieciecej oraz choréb ptuc, schorzen
endokrynologicznych u dzieci. W gronie pracownikdw Szpitala
znajduja sie Konsultanci Wojewddzcy z zakresu:

* neurologii dzieciecej,

» kardiologii dzieciecej,

» otolaryngologii dzieciecej,

* hematologii,

* epidemiologii.
Sercem Szpitala jest Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Tera-
pii Dzieciecej.
Rocznie hospitalizuje sie tu ok. 300 pacjentéw. Udzielane
Swiadczenia maja na celu przede wszystkim przywrdcenie
i podtrzymywanie funkcji zyciowych chorego oraz wyréwny-
wanie zaburzen podstawowych czynnosci zyciowych. Poste-
powanie w nagtych przypadkach ukierunkowane jest
na przerwanie i odwrdcenie procesu smierci. Personel pra-
cujacy w oddziale sprawia, ze obco i groznie brzmiaca ,inten-
sywna terapia” moze stac sie miejscem najwiekszej radosci, gdy
po okresie walki o zycie pacjenta, mozna powiedzie¢ wygra-
lismy z ciezka choroba!!! Niestety nie zawsze mozemy wyle-
czyc. Dla pacjentéw nieuleczalnie chorych oddziat staje sie
domem. Tak jak dla Wojtka, Dawida i Martynki, dzieci z rdze-
niowym zanikiem miesni, ktére przez kilka lat (1,5 - 4 lata) me-
chanicznie wentylowane, otoczone cieptem i troska catego
zespotu, zmagaty sie z choroba. Podobnie jest w przypadku
Gabrysi przebywajacej w oddziale juz od 6 lat. | cho¢ terapia
w tych przypadkach ma bardziej charakter opieki dtugotermi-

Maciej Zakoscielny wsréd matych pacjentéw

nowej, pielegniarki sumiennie i z zaangazowaniem wykonuja
swoje zadanie, roztaczajac opieke nie tylko nad pacjentem, ale
réwniez jego rodzing. W miare mozliwosci przygotowuja
i wlaczaja opiekunow do samodzielnego pielegnowania dzieci
np. karmienie przez zgtebnik, pielegnacja tracheotomii.
Dtugotrwata hospitalizacja sprawia, ze zaréwno pacjenci jak
i ich opiekunowie staja sie cztonkami oddziatowej rodziny.
Liczbe udzielonych w oddziale chrztéw trudno okresli¢, ale juz
dwukrotnie oddziat przezyt z pacjentami ich pierwszg komu-
nie. Zorganizowat réwniez pogrzeb jednego z pacjentéw, gdy
nie mozna byto odnalez¢ rodzicéw, a najblizsza rodzina nie
podjeta sie tego obowigzku.

Tak o Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii
Dzieciecej pisat w 2005 roku ksigdz Dariusz Okornski CM ,Zna-

BIULETYN INFORMACYJNY NR 4/2008

23




S

aztem prawdziwe Betlejem! W stajence, ktorg obserwowatem,
zobaczytem Jezusa ukrytego pod ostong kruchych ciat wielu
dzieci przywigzanych do aparatury oddziatu Intensywnej Tera-
pii. Jedne z nich byty tylko przechodniami, na chwile, na mo-
ment pojawiaty sie na oddziale, a niektére z nich od wielu
miesiecy tkwity lub tkwig w jednym t6zku nie odzyskujac przy-
tomnosci. Mata Martynka, o ktérej chce napisa¢, byta przy-
tomna do konca, powoli odchodzita chora na zanik miesni,
pozostawiona przez rodzicéw znajdywata ich wodzac oczami
za lekarzami, pielegniarkami czy mama obok lezacej matej
Gabrysi, nieprzytomnej od kilku lat. Moja obecnos¢ byta spo-
radyczna, bywato, ze siadatem na chwile przy t6zku matej Mar-
tynki, wczytywatem sie w jej wzrok i dumatem o ubdstwie tak
wielkim, ktore z kazdego kata czyni autentyczng stajenke.
W takiej stajence niewyobrazalnego ubdstwa skarbem stali sie
Ci, ktoérzy byli najblizej, nie rodzice patologicznie poszarpani
ale lekarze, pielegniarki i wiele innych oséb, ktére tak czesto
pochylaty sie nad mata Martynka i nie tylko wypetniaty swdj
obowiagzek medyczny, ale dzielity sie soba, swojg mitoscia.”

Oddziat Pediatrii, Kardiologii i Reumatologii z Pododdziatem
Patologii Noworodka jest oddziatem wielospecjalistycznym.
Obejmuje swoja opieka dzieci od 1 dnia do 19 roku zycia. Rocz-
nie oddziat przyjmuje okoto 1600 dzieci, co stanowi ponad
potowe wszystkich dzieci z chorobami uktadu krazenia i cho-
robami reumatologicznymi w wojewddztwie kujawsko-po-
morskim. Do oddziatu przyjmowane s3 takze dzieci
po zabiegach kardiochirurgicznych celem kontynuacji lecze-
nia.

Pielegniarki wchodzace w sktad zespotu terapeutycznego biora
czynny udziat w $wiadczeniu ustug w zakresie diagnostyki i le-
czenia:

* noworodkoéw z wada serca,

* zaburzen rytmu serca noworodkoéw i dzieci starszych
- dysponujac wysokiej klasy aparaturg do catodobo-
wego monitorowania EKG,

* noworodkéw z zaburzeniami endokrynnymi (cuk-
rzyca, choroby tarczycy, choroby nadnerczy, zesp6t
nadnerczowo-ptciowy) oraz zaburzeniami gospo-
darki wapniowo-fosforanowej,

* choréb stawéw (zapalenie, zmiany zwyrodnie-
niowe), choréb reumatycznych, boreliozy i zespotu
Reynaulda (badanie kapilaroskopowe),

* zaburzen rytmu serca u dzieci, ktére nie zostaty
zdiagnozowane podczas planowego pobytu,
ze wzgledu na okresowos¢ wystepowania incyden-
téw zaburzen rytmu serca - event Holter (Holter zda-
rzeniowy),

* chorob infekcyjnych serca (zapalenie miesnia serco-
wego, zapalenie osierdzia), dysponujac aparatem
do pomiaru poziomu troponiny w ciaggu kilku minut,

* dzieci z niewydolnoscia serca, opierajac sie nie tylko
na podstawowym badaniu klinicznym, badaniach la-
boratoryjnych i nieinwazyjnych ukfadu krazenia, ale
takze na pomiarze mézgowego peptydu natiure-
tycznego (BNP), czutego wskaznika oceniajacego
stopien wydolnosci serca.

Od wielu lat Oddziat realizuje programy profilaktyczne i leczni-
cze. Od 1994 do roku 2003 oddziat uczestniczyt w autorskim
programie prof. dr hab. med. Wandy Kawalec i prof. dr hab.
med. Bohdana Maruszewskiego z IP CZD w Warszawie -
Wczesna diagnostyka i kwalifikacja do operacji wad wrodzo-

nych serca w miejscu zamieszkania dziecka” W tym czasie per-
sonel oddziatu przygotowat 939 dzieci do konsultacji, z ktérych
94 w trybie pilnym przekazano do IP CZD.

Dwukrotnie brat udziat w,Narodowym Programie Profilaktyki
i Leczenia Choréb Uktadu Sercowo-Naczyniowego” POLCARD
2003 - 2005, 2006 - 2008, ktéry miat za zadanie:

* poprawe opieki kardiologicznej nad dzieckiem z pa-
tologig uktadu krazenia, ze szczeg6lnym uwzgled-
nieniem wczesnej wykrywalnosci i leczenia wad
wrodzonych serca oraz oceng wynikéw leczenia
i lepszej jakosci zycia dzieci z wadami,

» kwalifikacje do leczenia kardiologicznego interwen-
cyjnego lub kardiochirurgicznego w miejscu za-
mieszkania.

W ramach swojej dziatalnosci Oddziat Kardiologii realizuje pro-
gram WOSP - ,Powszechnych Przesiewowych Badan Stuchu
u Noworodkoéw’, prowadzi ,Program Promocji Karmienia Pier-
sig” i uczestniczy w programie leczenia Etanerceptem (Enbre-
lem) dzieci z Wielostawowym Mtodziericzym Idiopatycznym
Zapaleniem Stawéw - osiggajac zauwazalne efekty poprawy
stanu zdrowia.

Do oddziatu Neurologii Dzieciecej z Pododdziatem Re-
habilitacji przyjmowane sg dzieci od 1 miesigca zycia
do 18 roku zycia. Rodzaje $wiadczen zdrowotnych udzielanych
w oddziale to diagnostyka i leczenie:

* stanéw napadowych,
*  boléw gtowy,
* zaburzen rozwoju psychoruchowego,

* zachowawcze choréb naczyniowych uktadu nerwo-
wego,

e zaburzen rozwoju umystowego oraz zaburzen
zachowania,

* wad uktadu nerwowego

* oraz diagnostyka choréb uktadu naczyniowego
i guzéw uktadu nerwowego

Wykwalifikowany personel pielegniarski otacza chore dzieci
staranng opieka. Kazde dziecko jest dla pielegniarki indywi-
dualnym przypadkiem. Buduja one serdeczne relacje z dzie-
¢mi, okazuja im zyczliwosc¢ i zrozumienie. Zawsze w sposéb
petny i rzeczowy rozpoznaja potrzeby biologiczne i psycho -
spoteczne. W oddziale rehabilitowane sg dzieci z mézgowym
porazeniem dzieciecym. Oprocz rehabilitacji ruchowej w le-
czeniu spastycznosci uzywane sg preparaty toksyny botulino-
wej, ktore wstrzykuje sie bezposrednio do spastycznych miesni.
Pracownicy Oddziatu Neurologii tworzg interdyscyplinarny ze-
spot, w sktad ktérego wchodza: lekarze, pielegniarki, rehabili-
tanci, psycholodzy, logopedzi i pedagodzy.

Satysfakcja z dobrze wykonywanej pracy sa liczne laurki z po-
dziekowaniami. W tym roku Oddziat Neurologii Dzieciecej zajat
Il miejsce — Brazowy Stetoskop w XVI Edycji wielkiego Kon-
kursu o miano najlepszego oddziatu szpitalnego Wojewddztwa
Kujawsko — Pomorskiego. W Oddziale Neurologii panuje ciepta,
domowa aura.

W Oddziale Pediatrii, Pneumonologii i Alergologii
z Pododdziatem Niemowlecym leczy sie schorzenia uktadu od-
dechowego i choroby alergiczne u dzieci od okresu niemow-
lecego do 19 lat, a pacjenci z mukowiscydozg leczeni sg bez
ograniczenia wiekowego. Oddziat wyposazony jest w specja-
listyczny, nowoczesny sprzet diagnostyczny ostrych i prze-

24

BIULETYN INFORMACYJNY NR 4/2008



POZNAJIMY SIE

wlektych choréb uktadu oddechowego m.in. spirometr
z mozliwosciag wykonywania préb prowokacyjnych i badania
nadreaktywnosci oskrzeli nawet u niemowlat.

Rodzaje swiadczen zdrowotnych udzielanych w oddziale to:

*  kompleksowa diagnostyka infekcyjnych choréb
uktadu oddechowego o etiologii bakteryjnej, grzy-
biczej, wirusowej z zastosowaniem nowoczesnych
badan mikrobiologicznych i immunologicznych,

* leczenie choréb infekcyjnych,

* postepowanie diagnostyczne, lecznicze i rehabilita-
cyjne ostrych i przewlektych choréb gérnych i dol-
nych drég oddechowych,

* diagnostyka wad wrodzonych uktadu oddecho-
wego,

* postepowanie diagnostyczne, lecznicze i rehabilita-
cyjne choréb genetycznie uwarunkowanych (muko-
wiscydoza)

* badania diagnostyczne i leczenie choréb alergicz-
nych ukfadu oddechowego, przewodu pokarmo-
wego i skéry,

* badania diagnostyczne i terapia gruzlicy wieku roz-
wojowego,

» dziatania profilaktyczne majgce na celu zapobiega-
nie chorobom ukfadu oddechowego o réznej etio-
logii.

W oddziale dziata zespét terapeutyczny ds. mukowiscydozy.
W sktad zespotu wchodza: ordynator oddziatu, lekarze, pieleg-
niarki, fizjoterapeuta, psycholog, dietetyk, nauczyciel wycho-
wawca, kapelan szpitalny. Zespdt otacza opieka okoto
40 pacjentéw. Udziela emocjonalnego wsparcia i organizuje
comiesieczne spotkania dla chorych na mukowiscydoze i ich
rodzin. Spotkania te odbywaja sie w Bydgoskiej Izbie Lekarskiej.
Maja one na celu integracje, wymiane doswiadczen do-
tyczacych leczenia, diety, fizjoterapii i funkcjonowania w co-
dziennym zyciu z chorobg przewlekfa.

W dniach 20 - 22.06.2008 r. odbyt# sie pierwszy zjazd integra-
cyjno-szkoleniowy dla dzieci chorych na mukowiscydoze le-
czonych w Wojewdédzkim Szpitalu Dzieciecym oraz ich rodzin
i catego zespotu terapeutycznego w Harcerskim Centrum Edu-
kacji Ekologicznej w Funce.

28.11.2008 r. zespdt zaprosit wszystkie chore dzieci wraz
z opiekunami na zabawe Andrzejkowa.

Zespot terapeutyczny ds. mukowiscydozy wspotpracuje takze
z Fundacja Dziecieca ,Fantazja”i Fundacja,,Mam Marzenie”.

Oddziat Pediatrii, Endokrynologii i Diabetologii prowadzi

dziatalnos¢ profilaktyczno - diagnostyczno - lecznicza w za-
kresie endokrynologii, diabetologii, nefrologii i pediatrii ogdl-
nej. Oddziat uczestniczy w programach lekowych:

* leczenia hormonem wzrostu,
* przedwczesnego dojrzewania ptciowego.

Oddziat bierze takze udziat w Ogélnopolskim Programie Le-
czenia Pompami Insulinowymi Dzieci z Cukrzyca, pod patro-
natem fundacji Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Chorzy
na cukrzyce wymagaja dtugich lat kompleksowego leczenia.
Wyksztatcenie u dzieci silnych mechanizméw motywacyjnych
do codziennej realizacji zalecen lekarskich staje sie warunkiem
skutecznodci dziatania. Dlatego istotne jest, aby cztonek ze-
spotu terapeutycznego byt dla pacjenta i jego rodziny partne-

rem w leczeniu cukrzycy.

W Oddziale Otolaryngologii Dzieciecej Wojewo6dzkiego Szpi-
tala Dzieciecego przebywajg dzieci od 0 — 19 roku zycia. Dziatal-
no$¢ oddziatu polega na leczeniu i diagnostyce dzieci
ze schorzeniami uszu, gardta i nosa. Zakres $wiadczen obej-
muje diagnostyke i leczenie:

* niedostuchu u dzieci,

e wad stuchu,

* rekonstrukcyjne ucha srodkowego i zewnetrznego,
* operacyjne choréb gardta i krtani,

* zaburzen gtosu,

* infekcji gornych drég oddechowych,

* przewlektych choréb zatok przynosowych,

* oraz edukacje zdrowotna u dzieci i ich rodzicow.

Od maja 2008 r. w oddziale rozpoczeto program wszczepiania
dzieciom niestyszacym implantéw BAHA, ktére przywracaja
im stuch.

W strukturach szpitala dziata Zespdt Szkét Specjalnych
dla Dzieci i Mtodziezy Przewlekle Chorej Nr 33. Jest to szkota
bez fawek, duzych klas, bez stresujacych klasowek. Uczen jest
traktowany rzeczywiscie indywidualnie, program dostosowany
jest do jego mozliwosci, a nauczyciel jest przyjacielem i praw-
dziwym wychowawca. To nie uczniowie przychodza do tej
szkoty lecz szkota do uczniéw. Zajecia odbywaja sie w wyzna-
czonych pomieszczeniach lub w salach chorych przy tézku.
Oprocz zaje¢ dydaktycznych szkota zapewnia opieke wycho-
wawcdw w ramach zajec pozalekcyjnych. Zajecia te maja cha-
rakter terapii zajeciowej, odcigzajacej system nerwowy
pacjentow.

W naszym szpitalu dzieje sie bardzo duzo. Organizo-
wane sg liczne imprezy okolicznosciowe np. Mikotajki, Walen-
tynki, Dzien Dziecka, Swiatowy Dzien Zdrowia, Dzierh Wiedzy
o Wrodzonych Wadach Serca, spotkania z gwiazdami np. Mac¢-
kiem Zakoscielnym, Przemystawem Cypryanskim czy Mackiem
Gleba. Wszystko po to, aby nasi podopieczni wiedzieli, ze sa dla

Koncepcja przebudowy szpitala

nas najwazniejsi. Catemu personelowi Szpitala zalezy na tym,
aby dziecko w naszym Szpitalu czuto sie bezpiecznie.

Naszym najwiekszym marzeniem jest budowa no-
wego szpitala, szpitala na miare XXI wieku. Jestesmy przeko-
nani, ze to marzenie sie spetni. Trudno bowiem wyobrazi¢ sobie
Bydgoszcz i ulice Chodkiewicza bez Szpitala Dzieciecego.

Marlena Mania

mgr pielegniarstwa
Przetozona Pielegniarek
Foto: z archiwum Szpitala
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Wypetniaj kazdg chwile tak,

Aby potem wspominac jq z radosciq.
Czerp energie ze storica, kapiqgcego deszczu
iusmiechu innych.

Szukaj w sobie sity, entuzjazmu
inamietnosci.

Zyj najpiekniej, jak umiesz.”

Zyj tak, aby kazdy kolejny dzieri
byt niesamowity i wyjqtkowy”

Pani
BARBARZE ANDRZEJEWSKIEJ
potoznej
przechodzacej na emeryture
serdeczne podziekowania za wieloletnia
wspotprace, zaangazowanie i zyczliwos¢
wraz z zyczeniami zdrowia i pomysInosci
sktadaja
Dyrektor ds. Pielegniarstwa
oraz kolezanki z Kliniki Potoznictwa,
Choréb Kobiecych i Ginekologii Onkologicznej
Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im dr J.Biziela
w Bydgoszczy.

*%%

»Zatrzymaj uptywajacy czas we wspomnieniach,
a przede wszystkim pamietaj o pieknych chwilach,
by nigdy nie poszty w zapomnienie.”’

Pani
EWIE STEPNOWSKIE)J

Potoznej
przechodzacej na emeryture
sktadamy podziekowanie za serce, trud i prace,
ktdrej nie sposéb zmierzyc.

Wspotpracownicy
Zespotu Specjalistycznych Poradni Przyklinicznych
Szpitala Uniwersyteckiego im. dr A. Jurasza
w Bydgoszczy

Pani
ALEKSANDRZE OSINSKIEJ
przechodzacej po 33 latach pracy
na emeryture

najserdeczniejsze podziekowania
za wspolng wieloletnig prace zawodowa,

w bytym Kolejowym Sanatorium Uzdrowiskowym

a obecnie Sanatorium ,Przy Tezni”

wraz z zyczeniami zdrowia i pomysIinosci na przysztosc¢

skfadaja

Kierownik Dziatu Pielegnacyjno - Wspétpracujacego
i Kolezanki z Sanatorium Uzdrowiskowego ,Przy Tezni”

w Inowroctawiu

Pani
ELZBIECIE BORUCKIEJ

Pielegniarce Oddziatowej
Oddziatu IX B
Specjalistce w dziedzinie psychiatrii
Wojewodzkiego Szpitala
dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Swieciu
przechodzacej po 35 latach pracy w szpitalu na emeryture
Serdeczne podziekowania
za wieloletnia, petng poswiecen i oddania
dla dobra chorego prace,
wraz z zyczeniami zdrowia i pomysInosci
sktadaja
Dyrekcja, Przetozona Pielegniarek i Pracownicy
Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Swieciu

*KKX
Pani

DOROCIE GAWRON

przechodzacej po 33 latach pracy
na emeryture

najserdeczniejsze podziekowania
za wspolna wieloletnia prace zawodowa,
w bytlym Kolejowym Sanatorium Uzdrowiskowym
a obecnie Sanatorium ,Przy Tezni”

wraz z zyczeniami zdrowia i pomyslnosci na przysztosc
sktadaja
Kierownik Dziatu Pielegnacyjno - Wspotpracujacego i Ko-
lezanki z Sanatorium Uzdrowiskowego ,Przy Tezni”
w Inowroctawiu

*R¥

Pani
IRENIE JASIK

Starszej Pielegniarce
Wojewddzkiego Szpitala
dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Swieciu
przechodzacej po 35 latach pracy w szpitalu na emeryture
Serdeczne podziekowania
za wieloletnig, petna poswiecen i oddania
dla dobra chorego prace,
wraz z zyczeniami zdrowia i pomyslnosci
skfadaja
Dyrekcja, Przetozona Pielegniarek i Pracownicy
Wojewddzkiego Szpitala
dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Swieciu

*%¥

Serdeczne zyczenia sukceséw w zyciu osobistym i podziekowania za wieloletni trud,
petne zaangazowanie w prace zawodowg
oraz zyczliwos¢ dla pacjentéw Kolezankom, ktére odeszty na emeryture
sktada
w imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy
Przewodniczaca Ewa Kowalska

I——
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UROCZYSTE OTWARCIE IZBY

17 listopada 2008 r. odbylo sie
uroczyste otwarcie nowej siedziby
Okregowej I1zby Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy.
Ksiadz Ryszard Pruczkowski duszpasterz ludzi pracy
poswiecit nowq siedzibe.

foto: Wiestawa Stefaniak-Gromadka
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Promadicads jest polska firmma, kiora powstata w 2004 roku w odpowiedzi na rosnaes
Zainleresawanie pracownikiw sekiora medyczneqo migraciami zarobkowymi. Zatrudniamy
pielagrltar‘rl oraz opiekunki z Polski | Rumunii, Pomagamy znaleZé prace w Europie
Zachodnief lekarzom roznych specialno$a oraz fammaceutom. Wyrdznia

nas profesjonalizm gwaraniujacy bezpieczenstwo, atrakcyjne formy

z2atrudnienia oraz elastycznosc oferowanych kantrakiow,

Zautaj nam i podejmij wizwanie.

a—D

CJE SEKTORA MEDYCZNEGO

v ﬁ

Gwarantujemy: Oczekujemy:
+ zarobkl 1500 - 3000 euro Cenimy polskie pielegniarki za ich wiedze | fachowoss

= zakwaterowanie | koszty podrozy — wymagamy tylko dobre] znajomosci jgzyka niemieckiego
+ opieke rezydenta na migjscu

pania

Gwarantujemy:

= prace na caly etat w panstwowych i prywatnych szpitalach * dyplomu pielegniarki
+ atrakcyjne wynagrodzenie (uzaleznione od oferty) oraz min, 3-letniego
+ pomot w przygotowaniu formalnoscl | wyjazdu lsdeamnn Py
- KURS JEZYKA HISZPANSKIEGO przed wyjazdem = gotowosc do wyjazdu na minimum 1 rok

Oczekujemy:

Wielka Brytania

Gwarantujemy: Oczekujemy:

* prace na oddzialach ogolnych/chirurgicznych = rejestracii w NMC 7
w parnstwowych szpitalach w poludniowej, » min. rocznego doswiadczenia e
nadmorskie] czesci Wielkiej Brytanii na réwnorzednym stanowisku

* legalne zatrudnienie na caly etat na okres. + bardzo dobrej znajomosci jezyka angielskiego

9-u riesiecy z brytyjskim pracodawca
« min. wynagrodzenie brutto w wysokoscl
13,24 GBP za godzing pracy
= pomoc w przygotowaniu formalnescl | wyjazdu

Rekrutacja na terenie catej Polski w naszych biurach w:
Bydgoszcz, Katowice, Opole, Poznan, Szczecin, Wroctaw, Warszawa

Szczegoly na www.promedica24.pl
Skontaktuj sie z nami telefonicznie (022) 44 87 222
mailowo praca@promedica24.pl lub wyslij sms 666 096 760



