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Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych

Naczelna Izba Pielegniarek i Poloznych wnioskuje o zmiany w projekcie tzw.
ustawy covidowej

Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych wskazuje, iz obowigzek zawarty w Art. 13. ust. 4
projektu ustawy o zmianie niektorych ustaw w zwigzku z przeciwdzialaniem sytuacjom
kryzysowym zwigzanym z wystgpieniem COVID-19 (druk sejmowy nr 863') jest niemozliwy
do wykonania. Zapis ten naklada na samorzady zawodowe obowigzek przekazania
wojewodom lub Ministrowi Zdrowia wykazu 0sob, ktére wykonuja zawody medyczne i moga

by¢ skierowane do pracy przy zwalczaniu epidemii.

Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych oraz okregowe rady pielegniarek i potoznych
prowadza rejestr pielegniarek 1 rejestr potoznych na podstawie Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
o zawodach pielegniarki 1 potoznej. Art. 43 wskazuje na zakres przetwarzanych danych.
Nie ma ws$rdd nich informacji wskazanych w art. 47 Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r.
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2019 r. poz.
1239, z p6zn. zm.), ktoére moglyby wykluczy¢ pielegniarki i potozne zwolnione z obowigzku
powotania do pracy przy zwalczaniu epidemii. Rejestry - zgodnie z przepisami - nie
zawieraja informacji o chorobach, ciazy lub posiadanym potomstwie. Nie s3 to informacje
zwigzane z wykonywaniem zawodu 1 brak jest uzasadnienia dla gromadzenia takich danych

przez samorzad.

Nalezy podkresli¢, iz informacje o stanie zdrowia sg informacjami wrazliwymi i moga by¢
przetwarzane przez uprawnione organy na podstawie przepisOw prawa. Jesliby nawet
samorzad zawodowy pielegniarek 1 potoznych otrzymatby takie uprawnienia, to zebranie

wskazanych informacji od ponad 300 tys. 0sob nie jest mozliwe w ciggu kilku miesiecy.

W zwigzku z powyzszym wnioskujemy o wykreslenie tego zapisu z projektu ustawy.

1 https://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/druk.xsp?nr=683



Podkreslamy takze fakt, iz w rejestrze znajduje si¢ aktualnie 80 523 pielegniarek 1 potoznych,
ktore posiadajg uprawnienia emerytalne. W roku 2020 i 2021 kolejne 20 tys. Pielegniarek
i poloznych nabedzie uprawnienia emerytalne. W tym samym czasie do zawodu moze wej$¢
maksymalnie 12-13 tys. 0sob, co oznacza poglebienie luki pokoleniowej. Tego procesu nie
powstrzyma si¢ nakazem pracy, gdyz pielggniarki i polozne w obawie o swoje zdrowie moga
zrzec si¢ prawa do wykonywania zawodu. Przypomnijmy - obowigzek powotania dotyczy

tylko i wylacznie osob posiadajgcych aktualne prawo.

Aby zachgcié pielegniarki i potozne do pozostawienia w zawodzie, konieczne jest stworzenie
bezpiecznych warunkow pracy i wynagrodzenia za prace w Srodowisku o zwiekszonym ryzyku
zakazenia. Takie dziatania beda skuteczniejsze niz nakazy pracy.

Samorzad zawodowy prowadzi aktywne dziatania prowadzace do zapewnienia odpowiedniej
obsady w oddziatach zakaznych, na przyktad - w ciggu jednej doby ponad 100 pielegniarek

zglosito si¢ do pracy w szpitalu organizowanym na Stadionie Narodowym w Warszawie.
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