ISSN1507-5745

NR 3/2015

OKREGOWA IZBA
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
w Bydgoszczy

BIULETYN INFORMACYJNY




PRZEWODNICZACA MA GLOS

Szanowne
Kolezanki i Koledzy

Za nami lato, urlopy i wiele spraw, ktore dziaty sie
W zwigzku z negocjacjami i protestami, dotyczgcymi
wzrostu pfac pielegniarek i potoznych .

27 czerwca rozpoczeta sie kampania spoteczna
NRPiP ,Ostatni Dyzur”. Jej celem jest uswiadomienie
spoteczenstwu, rzgdzacym, jak i postom i senatorom,
ze za piec lat Polacy zostang pozbawieni profesjonalne;
opieki pielegniarskiej i potoznicze;j.

Na znak poparcia kampanii nosilismy plakietki
,Ostatni Dyzur”. Powstaty rowniez recepty, ktore nadal
mozna podpisywac, zarowno drogg elektroniczng, jak
i W postaci papierowe;.

Petycja zostanie ztozona do Ministerstwa Zdrowia,
z powiadomieniem Premier Ewy Kopacz i catego rzgdu.
W catej Polsce odbywajg sie konferencje prasowe
kampanii. W Bydgoszczy konferencja odbyta sie
7 wrzesnia w siedzibie naszej Izby.

W konferendji uczestniczyli przedstawiciele NRPiP
oraz Komitetu Obrony Pielegniarek i Potoznych
Wojewoddztwa Kujawsko - Pomorskiego - wiece]
szczegdtow na ten temat w dalszej czesci biuletynu.

10 wrzesnia w Warszawie odbyta sie Ogdlnopolska

manifestacja pielegniarek i potoznych.
Minister Zdrowia, w zwigzku z manifestacjg przestat do
wszystkich Przewodniczgcych ORPIP list, na ktory
pozwolitam sobie odpowiedziec (tres¢ listow
w biuletynie).

8 wrzesnia ukazato sie rozporzadzenie Ministra Zdrowia
w sprawie ogoélnych warunkéw umoéw o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotne;j.

NRPIP oraz OZZPiP nie odniosty sie pozytywnie do tego

rozporzadzenia, poniewaz proponowane przez nie
rozwigzania byty zupetnie inne.
14 pazdziernikaMinister Zdrowiapodpisatrozporzgdzenie,
zgodnie z ktérym wynagrodzenia pielegniarek i potoznych
majg wzrastac po 400 ztotych brutto przez cztery kolejne
lata, rozpoczynajgc od 1 wrzesnia br.

W podmiotach leczniczych, w ktorych dziatajg OZZPiP
podwyzki sg opiniowane przez nie, natomiast
w pozostatych opiniuje je petnomocnik, upowazniony
przez ORPIP.

Uwazamy, ze kwota 400 zt, zgodnie z rozporzgdzeniem
z dnia 14 pazdziernika powinna by¢ rozdzielona rowno
dla wszystkich pielegniarek i potoznych, oczywiscie
w zaleznosci od ilosci przepracowanych godzin w danym
miesigcu.

W zwigzku z docierajgcymi niepokojgcymi sygnatami
0 zdarzajgcych sie sytuacjach, Zze pielegniarka
anestezjologiczna pozostaje sama przy pacjencie
znieczulonym podpajeczynéwkowo, przestatam pismo
do dyrektoréw szpitali oraz Prezesa BIL, (pismo
w biuletynie).

Starajmy sie byC razem i nie dac sie poréznic.
Uwazam, ze tylko solidarnosc i jednomysinos¢ pozwoli
nam na osiggniecie wyznaczonych celow.

W listopadzie odbedzie sie Zjazd Sprawozdawczo-
Wyborczy VII kadendji.

Zyczmy sobie przemyslanych i dobrych wybordéw.
Z serdecznymi pozdrowieniami

Ewa Kowalska
Przewodniczgca ORPIP w Bydgoszczy
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0d Redakgji SPIS TRESCI
Szanowne - Kalendarium
, Kolezanki i Koledzy - Podziekowanie za zyczenia od Prezydenta RP
: - Pismo do Ministra Zdrowia
Mw Przed Wami wyjatkowy numer - Pismo do Przewodniczacej ORPiP
. ‘f biuletynu informacyjnego Okregowej - Z wokandy i z zycia
\ 7 Izby Pielegniarek i Potoznych - Z prac Komitetu Obrony Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy. - Kampania spoteczna ,Ostatni Dyzur" - Konferencja
Zawarte w nim tresci obejmujg okres od lipca do listopada prasm'lva . .
2015, czyli lato i jesien. - Manifestcja w Warszawie
Okres urlopowy oraz olres powrotu do pracy.
Ma_m nadz_ieje;, ze by’r.to czas yvspan?a’rego Wypoczyl/r.'lku, - Marsz kapeluszowy
niczym niezmgaconej radosci, bezpiecznych podroézy, - Babie lato 2015

stonecznej pogody i niezapomnianych wrazen przezytych
podczas wakacyjnych dni i wszyscy wrocili do pracy zdrowi,
szczesliwi, wypoczeci, petni zapatu do podjecia kolejnych
wyzwan w pracy zawodowej.
Zachecam do lektury

- Festiwal organizacji pozarzadowych

- ,Bydgoszcz zdrowa, wolna od natogéw".
- Targi zdrowia, aktywnosci i profilaktyki
- IIl pétmaraton bydgoski

Z WIZYTA U WAS
Z wyrazami szacunku - Dzienh diagnosty laboratoryjnego
Wiestawa Stefaniak-Gromadka UROCZYSTE OTWARCIA

KONFERENCJE, SZKOLENIA
- | Konferencja naukowo-szkoleniowa ,Najnowsze
osiggniecia alergologiczne w codziennej praktyce
pielegniarskiej - nowe role, nowe umiejetnosci”
- Spotkanie edukacyjne -Rehabilitacja przytézkowa

: 3

MY TEZ TAM BYLISMY

- Porto 2015r.
- Wspomnienia z wakacji - Chorwacja

WARTO PRZECZYTAC
- badania specja |styczne W Schorzeniach ukKtadu

nerwowego
- Szpitalny bon ton. Pielegniarka z tatuazem?
- Menopauza- trzeci etap zycia kobiety

Dziekujemy za przestane do redakcji materiaty.

Zachecam do dzielenia sie opiniami, pomystami - Praca pielqgniar.e‘k‘ w Oddziale Klinicznym Onkologii
dotyczacymi kolejnych numerdw Biuletynu OIPiP. Centrum Onkologii im. Prof. F. tukaszczyka
Napisz, a my wydrukujemy: artykuty, podziekowania, w Bydgoszczy

gratulacje, kondolencje.
Przedstawiamy Panstwu biuletyn informacyjny caty Sitallbee

kolorowy w nowej odstonie graficznej. PODZIEKOWANIA

Zyczymy mitej lektury. .
OSTATNIE POZEGNANIE/KONDOLENCJE
/ WYDAWCA PROJEKT OKLADKI \

Okregowa Izba Pielegniarek Wiestawa Stefaniak-Gromadka

i Potoznych w Bydgoszczy Digo Solutions (

85-079 Bydgoszcz Naktad 2000 egzemplarzy ; ; ; i \

Ul T. Kodciuszki 27/30 - 32 Redakcja: Zaj rzyj na stroneg internetowg naszej |Zby

tel. 052 372-68-78 - zastrzega sobie prawo redagowania i skracania HaY]

KONSULTACJA REDAKCYJNA materiatow, WWW.O0l pl p N bydgloszcz' pI

Wiestawa Stefaniak-Gromadka - nie zaméwionych materiatow nie zwraca, Doktadamy wiele staran aby tresci

Ewa Kowalska - materiaty nalezy dostarcza¢ na nosnikach iai

Aleksandra Popow elektronicznych na niej zawg rte, byty z-awsze

DRUK - wszystkie materialy s3 objete prawem autorskim, aktualne i wyczerpujace.

Digo Solutions Sp. z 0.0. przedruk materiatéw w jakiejkolwiek formie bez . L.

85-915 Bydgoszcz, ul. Gdariska 168 wczesniejszej zgody jest zabronione. Czekamy na Wasze uwagi i opinie.

tel. 052 525 15 39, www.digoshop.pl , k )
Biuletyn BEZPLATNY dla Cztonkéw Samorzadu
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SPRAWY SAMORZADU

Kalendarium

Od 17 lipca 2015 do 13 listopada 2015r.

13-11-2015r.

Odbyto sie uroczyste spotkanie ORPiP i Komisji
Problemowych w Sali konferencyjnej restauracji
Telimena.

10-11-2015r.

Wiceprzewodniczaca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w uroczystych obchodach Narodowego
Swieta Niepodlegtoéci w 10 Wojskowym Szpitalu
Klinicznym z Poliklinikg w Bydgoszczy

04-11-2015r.

Odbyto sie posiedzenie Komisji ds. Pielegniarstwa
Srodowiska Nauczania i Wychowania

30-10-2015

Odbyto sie posiedzenie Zespotu ds. indywidualnych
i grupowych praktyk pielegniarek

i potoznych rodzinnych

29-10-2015r.

Wiceprzewodniczagca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w uroczystosci z okazji 35-lecia istnienia
Szpitala Uniwersyteckiego Nr 2 im. dr J. Biziela
w Bydgoszczy.

23-10-2015r.

Odbyto sie posiedzenie:

- Komisji ds. Przyznawania Zapomég Losowych

- Okregowej Komisji Rewizyjnej

- Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych.
22-10-2015r.

Wiceprzewodniczgca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w uroczystym otwarciu Oddziatu
Pediatrii i Bloku Operacyjnego w Nowym Szpitalu
w Nakle i Szubinie Sp. z 0.0. w Szubinie.
21-10-2015r.

W Sali  konferencyjnej Restauracji Telimena
w Bydgoszczy odbyto sie szkolenie dla kadry
Kierowniczej nt. Odpowiedzialno$¢ Prawna
Pielegniarek i Potoznych w Praktyce .

16-10-2015r.

Wiceprzewodniczagca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w Il Kongresie pt. ,Zdrowie w Twoich
Rekach”, pod patronatem Pani Elzbiety Rusielewicz
Wicewojewody Kujawsko-Pomorskiego. W czasie
Kongresu odbyta sie promocja nowo wydanego
Poradnika pt. ,SOS dla Amazonek”.

15-10-2015r.

Wiceprzewodniczagca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w uroczystych obchodach Jubileuszu
30-lecia powstania 10 Wojskowego Szpitala
Klinicznego z Poliklinikg SP ZOZ w Bydgoszczy.

Wiceprzewodniczagca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w uroczystym otwarciu Kliniki Psychiatrii,
Kliniki ~ Geriatrii, Kliniki Dermatologii, Choréb
Przenoszonych Drogg Ptciowg i Immunodermatologii
oraz Zaktadu Medycyny Paliatywnej w Szpitalu
Uniwersyteckim Nr 1 im. dr A. Jurasza w Bydgoszczy.
14-10-2015r.

Odbyto sie posiedzenie:

- Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych.
- Komisji ds. Opieki Dtugoterminowej i Opieki
Paliatywnej

- Komisji ds. Ksztatcenia i Doskonalenia Zawodowego
Pielegniarek i Potoznych

09-10-2015r.

Wiceprzewodniczagca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w Konferencji z okazji XV- lecia Kliniki
Endokrynologii i Diabetologii  Uniwersytetu
M. Kopernika w Toruniu, Collegium Medicum Szpitala
Uniwersyteckiego Nr 1 im. dr A. Jurasza w Bydgoszczy.
08-10-2015r.

Wiceprzewodniczagca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w obchodach 160-lecia istnienia
Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie
Chorych w Swieciu.

07-10-2015r.

Odbyto sie posiedzenie Komisji ds. Potoznych
06-10-2015r.

Wiceprzewodniczagca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w uroczystym otwarciu Pracowni
Rezonansu Magnetycznego Szpitala uniwersyteckiego
Nr 2 im. dr J. Biziela w Bydgoszczy.

05-10-2015r.

Wiceprzewodniczagca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w uroczystym otwarciu Oddziatu
Geriatrii  SP  Wielospecjalistycznego ZOZ MSW
w Bydgoszczy.

30-09-2015r.

Wiceprzewodniczagca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w posiedzeniu Kujawsko-Pomorskiego
Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu
Zdrowia w Bydgoszczy

23-09-2015r.

Odbyly sie posiedzenia:

- Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych,
- Okregowej Komisji Rewizyjnej

- Komisji ds. Przyznawania Zapomog Losowych

- Komisja Skarg i Wnioskow

18-09-2015r.
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Przewodniczgca Ewa Kowalska uczestniczyta w spo-
tkaniu z ministrem zdrowia prof. Marianem Zembalg
w ramach cyklu spotkan ,Polakéw Zdrowia Portret
Witasny” zorganizowanym przez Wojewode Kujawsko-
Pomorskiego Ewe Mes. Spotkanie odbyto sie
w Centrum Onkologii im. prof. F. tukaszczyka
w Bydgoszczy.

11-12-09-2015r.

Przewodniczgca Ewa Kowalska uczestniczyta w spo-
tkaniu pielegniarek epidemiologicznych wojewédztwa
kujawsko-pomorskiego w Rybakdéwce, Sokole KuZnica.
09-09-2015r.

Przewodniczagca Ewa Kowalska oraz Koordynator
ds. Szkolen Katarzyna Florek uczestniczyty
w Xl Miedzynarodowym Kongresie Polskiego
Towarzystwa Alergologicznego w Sali konferencyjnej
w Operze Nova w Bydgoszczy.

07-09-2015r.

W siedzibie Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy odbyta sie konferencja prasowa,
dotyczgca bardzo ztej sytuacji pielegniarek i potoz-
nych w Polsce jak réwniez w naszym wojewddztwie.
27-08-2015r.

Przewodniczgca Ewa Kowalska uczestniczyta w spo-
tkaniu z Marszatkiem Wojewdédztwa Kujawsko-
Pomorskiego Piotrem Catbeckim

19-08-2015r.

Odbyty sie posiedzenia:

- Komisji ds. Przyznawania Zapomog Losowych

- Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych,
12-08-2015r.

Wiceprzewodniczgca Wiestawa Stefaniak-Gromadka
uczestniczyta w pierwszym  posiedzeniu Rady
Spotecznej Centrum Onkologii im. prof. F. tukaszczyka
w Bydgoszczy.

Przewodniczgca Ewa Kowalska uczestniczyta w obcho-
dach Swieta Wojska Polskiego w 10 Wojskowym
Szpitalu Klinicznym z Poliklinikg w Bydgoszczy.
03-08-2015r.

Przewodniczgca Ewa Kowalska uczestniczyta w spo-
tkaniu w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego dot. oméwienia problemoéw
pielegniarek i potoznych naszego wojewddztwa.
30-07-2015r.

Posiedzenie Komisji ds. Przyznawania Zapomog
Losowych.

22-07-2015r.

Odbyto sie posiedzenie Prezydium ORPiP.
17-07-2015r.

Przewodniczgca Ewa Kowalska uczestniczyta
w Konferencji Informacyjno - Szkoleniowe;j

nt. ,Podwyzki wynagrodzen, oczekiwane postawy

i kierunki zmian, czyli dokad zmierzamy?”, ktéra odby-

SPRAWY SAMORZADU

ta sie w Uniwersytecie SWPS w Sopocie.

PODZIEKOWANIE
OD PREZYDENTA RP
ANDRZEJA DUDY

Warszawa, 13 pazdziernika 2015 r.

KANCELARIA PREZYDENTA
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
00-902 Warszawa, ul. Wicjska 10
Biuro Dialogu i Inicjatyw Obywatelskich
Dyrektor
Grazyna Wereszczyniska
BDI106002752.012015 AS
Pani
Ewa Kowalska
Przewodniczaca
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Bydgoszczy

Szanowna Pani Przewodniczaca,

w imieniu Prezydenta Pana Andrzeja Dudy serdecznie dzigkuje za gratulacje i wyrazy

pamieci nadestane w zwiazku z objeciem urzgdu Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

Pragne podkresli¢, ze celem prezydentury Pana Prezydenta jest stuzenie obywatelom
i krajowi, dlatego bedzie ona oparta na dialogu i otwarta na wspélprace z rdznymi

srodowiskami.

Podczas wielu rozmow, ktore Pan Andrzej Duda przeprowadzal w trakcie kampanii
wyborczej, trudnoscei szeroko pojetej ochrony zdrowia - zaréwno w odniesieniu do pacjentow,
jak tez roznych grup zawodowych pracownikow stuzby zdrowia - byly mocno akcentowane,
a pilna potrzeba dokonania zmian, w tym takze systemowych, wielokrotnie podkreslana.
Dlatego tez juz w pierwszych tygodniach kadencji stuzby Pana Prezydenta spotkaly si¢
z przedstawicielami Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych oraz Ogoélnopolskiego Zwigzku
Zawodowego Pielegniarek i Poloznych i otrzymaly kompleksowa informacj¢ o sytuacji

oraz najblizszych planach $rodowiska.

Dzigkujac raz jeszcze za okazane zaufanie, przekazuje serdeczne pozdrowienia dla

Pani Przewodniczgcej oraz Cztonkin bydgoskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych.

7 wyrazami szacunku

DYREKTOR /
Biura Dialogu | Inicjatyw Obywatelskich

0 A A MA
| ‘"‘r,,.,wvww\‘
iV

Gralylgé Wereszczyriska \

I \

v |
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SPRAWY SAMORZADU

PISMO DO MINISTRA ZDROWIA MARIANA ZEMBALI

OKREGOWA 1ZBA PIELEGNIAREK 1 POLOZNYCH
W BYDGOSZCZY

85-079 BYDGOSZCZ - UL. T.KOSCIUSZKI 27/ 30-32
tel./fax (052) 372-68-78 e-mail: izba@oipip.bydgoszcz.pl

Pan

Marian Zembala
Minister Zdrowia
ul. Miodowa 15
00-952 Warszawa

N/znak:OIPiP/1116/15 N/data:2015.09.11

Szanowny Panie Ministrze

Powodowana troska o bezpieczenstwo chorych oraz pielggniarek i potoznych, pozwalam sobie odpowiedzie¢ na pismo Pana Mini-
stra MZ-PP.0763.1/15 z dnia 09 wrze$nia 2015r.

Szczerze powiem, ze dla mnie jako pielggniarki, dziataczki ,,Solidarnosci” w latach 80 i pdzniej, ktorej przestaniem byto wywalczenie
w naszym kraju demokracji, poprawy sytuacji Polakow, a tym samym pielegniarek i potoznych, osoby bioracej udzial w powstaniu
samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych, obecnie Przewodniczacej ORPiP w Bydgoszczy jest bardzo przykre zaskoczenie, ze
po 26 latach obalenia poprzedniego systemu w Polsce sytuacja pielegniarek i potoznych nie jest lepsza, a wrgcz gorsza.

Jestesmy jedynym krajem w Europie, gdzie pielegniarki i potozne pracujg na kontraktach, w podmiotach leczniczych jakimi sa szpitale.
Ponadto najgorszym krajem w Europie pod wzgledem ilosci pielegniarek przypadajacych na 1000 mieszkancow (5,3 a woj. kujawsko-
-pomorskim 4,5).

Srednia w Europie wynosi 9,8

Rozumiem pielggniarki i potozne, ktdore otwieraja dziatalno$¢ gospodarcza, poniewaz pracujac od 200 do 300 godzin miesigcznie moga
w miar¢ godnie zy¢. Niestety nie jest to bezpieczne dla pacjenta jak i pielggniarki i potoznej, poniewaz w czasie dyzuru ,,nie wolno im
odpoczywac”. Poza tym rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie minimalnych norm zatrudnienia jest nie do przyjgcia. Czgsto na
jedna pielegniarke lub potozna przypada od 20 do 30 chorych.

Wspomina Pan o trzech miesigcach prowadzenia negocjacji. Zta sytuacja naszych zawodéw jest znana Premierowi i Ministerstwu
Zdrowia od lat. Propozycja Pana Ministra przyznania podwyzki trzystu ztotych brutto wedtug mnie nie jest zadna podwyzka, lecz
dodatkiem do pensji, ktory uwlacza godnosci trudnych i odpowiedzialnych zawoddw pielegniarki i potoznej, zawodoéw zaufania pu-
blicznego.

Pielegniarki i polozne odpowiadaja za zdrowie i zycie pacjenta, jednak czgsto zarabiaja najnizsza krajowa.

Reprezentujac pielegniarki i potozne pozwole sobie poinformowaé Pana Ministra, ze Lekarz, Poset, Minister Zdrowia, Marszatek
Sejmu, a obecnie Premier RP Pani Ewa Kopacz mowiac o pielegniarkach i potoznych uzywa stereotypow, ktore pochodza z niechlub-
nego, poprzedniego okresu, uzywajac nomenklatury komunistycznej jaka jest sformutowanie ,,$redni personel medyczny”. Mam na-
dzieje, ze wie o tym, ze zmienit si¢ system ksztalcenia. Pielggniarki i potozne koncza studia, dwuletnie specjalizacje, mamy kolezanki
i kolegéw z tytutem doktora, takze po habilitacji jak i z tytutem profesora.

Prawdopodobnie dlatego ciagle musimy walczy¢ o status naszych zawodow, poniewaz u niektorych rzadzacych nie zmienit si¢ jeszcze
stereotyp myslenia dotyczacy pielggniarek i potoznych.

Chciatabym zwroci¢ uwage, ze jezeli rzadzacy dysponujacy publicznymi pienigdzmi, nie rzucali by ich do kosza (np. okoto 100 min
przez referendum poprzedniego Prezydenta RP i zatwierdzone przez niektorych Senatorow), a gospodarzyli by nimi rozsadnie i prze-
myslanie, znalaztyby si¢ pieniadze dla pielggniarek, potoznych, innych zawodow medycznych jak i nie dozywionych dzieci, podobno
glodnych w Polsce nie ma.

Do wiadomosci:
Cztonkowie NRPiP,
Cztonkowie ORPiP

Z powazaniem

Przgtvodniczaca

e - o

Ewa Kowalska
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SPRAWY SAMORZADU

PISMO DO PRZEWODNICZACE) ORPIP

2015 -vs- 09

Warszawa,

Szanowna Pani

Ewa Kowalska

Przewodniczgca Okregowej lzby
Pielegniarek i Potoznych

w Bydgoszczy

Powodowany troska o losy chorych, ich bezpieczenstwo w czasie zmagania sie z chorobg
zwracam sig z uprzejmg proshg o wsparcie dziatafh Ministra Zdrowia majacych na celu
zalagodzenie zarzewia konfliktu, ktérego wyrazem ma byé protest Srodowiska pielggniarskiego
w dniu 10 wrzesnia br.

Szczerze powiem, dla mnie jako lekarza oraz ministra zdrowia jest to podwdjnie praykre
zaskoczenie, ze pomimo trzech miesiecy prowadzenia negocjacji sSrodowisko zwigzkowe
pielegniarstwa nie jest otwarte do kompromisu, domagajac sie jednoznacznie przyznania
kwoty 500 zt miesiecznie w tym roku i w kolejnych najblizszych dwdch latach. Takie ultimatum
stawia w bardzo trudnej sytuacji ochrone zdrowia w Polsce, kosztem nie tylko innych grup
zawodowych, ale staje sig takze zrddiem niepotrzebnego dodatkowego konfliktu,

W poczuciu odpowiedzialnosci za dobro leczonych, jako minister zdrowia przygotowalem
propozycje podwyzki dla pielegniarek i poloinych juz od wrzesnia 2015 r. w kwocie $redniej
300 zt miesiecznie, co w latach 2015 — 2016 daje tacznie ponad 1 mid zt ze Srodkéw NFZ.
Spotykajgc sie w kraju ze $rodowiskiem pielegniarek i poloznych wiem, ze bardzo czekajq na te
$rodki, ktére stanowig uczciwy poczatek procesu reformy wynagrodzeri pielegniarek
i potoinych.

Bede wielce zobowigzany liczac na przychylnoé¢ wobec tej inicjatywy pozbawicnej
politycznego wymiaru, bedacej wyrazem uznania dla tego Srodowiska, ale tez realnych
mozliwosci budzetu Paristwa.

inistra Zdrowia.

Jednoczesnie pozwalam sobie przestac w zalgczeniu komunikat

Marian Zembala

/NN

Ministerstwo Zdrowia Telelon:  (22) 634 96 D(f
ul. Miodowa 15 e-mail.  kancelaria@mz gov.p!
00-952 Warszawa wisny.miz gov. pl

Z WOKANDY |1 Z ZYCIA

Jakub

Meysner
radca prawny OIPiP
w Bydgoszczy

Czesto cztonkinie samorzadu pielegnia-
rek i potoznych zadajg pytanie odnosnie
studiow podyplomowych
i zwigzanej z tym kwestii ewentualnego
urlopu szkoleniowego.

W zwigzku z tym, uwazam, iz przedstawie-
nie tej problematyki moze okazac sie przy-
datne.

Co do zasady, zgodnie z brzmieniem art.
66 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawo-
dach pielegniarki i potoznej (t. jedn. Dz. U.
22014, poz. 1435 z pézn.zm.) ksztatceniem
podyplomowym pielegniarek jest:

1) szkolenie specjalizacyjne, zwane dalej
"specjalizacja";

2) kurs kwalifikacyjny;

3) kurs specjalistyczny;

4) kurs doksztatcajacy.

Pielegniarka lub potozna, wykonujgca
zawod i zatrudniona na podstawie umowy
o prace odbywa ksztatcenie podyplomowe
na swoj wniosek, na podstawie wydane-
g0 przez pracodawce skierowania lub bez
skierowania, na podstawie umowy zawar-
tej z organizatorem ksztatcenia.

W przypadku pielegniarki lub potoznej,
ktéra podejmie ksztatcenie podyplomowe
na podstawie skierowania wydanego przez
pracodawce przystugujg ptatne zwolnie-
nia z czesci dnia pracy i urlop szkoleniowy
w wymiarze do 28 dni roboczych ustalany
przez pracodawce, w zaleznosci od czasu
trwania ksztatcenia podyplomowego.

Zaznaczam, iz pracodawca moze przy-
znac pielegniarce lub potoznej takze do-
datkowe Swiadczenia,

w szczegolnosci:

1. zwréci¢ koszty przejazdu, zakwaterowa-
nia i wyzywienia na zasadach obowigzuja-
cych przy podrézach stuzbowych na obsza-
rze kraju, o ile nauka odbywa sie w innej
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miejscowosci niz miejsce zamieszkania i miejsce pracy
pracownika;

2. pokry¢ optaty za nauke pobierane przez organiza-
tora ksztatcenia;

3. udzieli¢ dodatkowego urlopu szkoleniowego.

Czestsza jest jednakze sytuacja, iz pielegniarka i po-
tozna podejmuje ksztatcenie podyplomowe bez skie-
rowania pracodawcy.

Woéwczas, pielegniarce lub potoznej, moze by¢ udzie-
lony bezptatny urlop i zwolnienie z czesci dnia pracy,
bez zachowania prawa do wynagrodzenia, w wymiarze
ustalonym na zasadzie porozumienia miedzy praco-
dawca a pracownikiem. Podkreslam, iz okres takiego
bezptatnego urlopu wlicza sie do okresu zatrudnienia
u danego pracodawcy w zakresie uprawnien wynika-
jacych Kodeksu pracy.

Wymiar urlopu szkoleniowego dla pielegniarki lub
potoznej podejmujacych ksztatcenie podyplomowe na

SPRAWY SAMORZADU

podstawie skierowania wydanego przez pracodawce,
przystepujacych do egzaminu panstwowego, w wy-
niku ktérego uzyskujg tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub dziedzinie majgcej zastosowanie
w ochronie zdrowia wynosi do 6 dni roboczych i jest
ustalany przez pracodawce w zaleznosci od czasu
trwania ksztatcenia podyplomowego i egzaminow.

Tytutem podsumowania, podaje, ze pielegniarka
lub potozna, ma obowigzek statego aktualizowania
swojej wiedzy i umiejetnosci zawodowych oraz pra-
wo do doskonalenia zawodowego w réznych rodza-
jach ksztatcenia podyplomowego. To, czy pielegniarka
zatrudniona na podstawie umowy 0 prace otrzyma
urlop szkoleniowy, zalezy od tego czy bedzie odbywac
ksztatcenie na podstawie skierowania pracodawcy lub
od jego dobrej woli.

Jakub Meysner

Z KALENDARIUM PRAC KOMITETU OBRONY
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

30.04.2015r.

Komitet Obrony Pielegniarek i Potoznych przedstawit
problemy pielegniarek i potoznych wojewo6dztwa Ku-
jawsko-Pomorskiego Wicemarszatkowi Sejmu Rzeczy-
pospolitej Polskiej Jerzemu Wenderlichowi podczas
spotkania w Toruniu.

07.05.2015r.

Przedstawicielki Komitetu Obrony Pielegniarek i Po-
toznych spotkaty sie w Bydgoszczy z Dyrektor NFZ
Panig Elzbietg Kasprowicz oraz Wojewoda Kujawsko-
-Pomorskim Panig Ewg Mes. W obu spotkaniach oma-
wiano sytuacje pielegniarek i potoznych w naszym
wojewodztwie i w kraju.

Spotkanie u Wojewody Ewy Mes
Foto z archiwum OIPiP w Bydgoszczy

08-05-2015r.

W Bydgoszczy odbyto sie spotkanie cztonkéw Komi-
tetu Obrony Pielegniarek i Potoznych wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z Przewodniczgcym Sejmowej
Komisji Zdrowia Postem Tomaszem Latosem. Podczas
spotkania przestawiono trudng sytuacje pielegniarek
i potoznych w Polsce i wojewddztwie Kujawsko-Po-
morskim.

11.05.2015r.

W Toruniu odbyto sie spotkanie cztonkéw Komitetu
Obrony Pielegniarek i Potoznych wojewddztwa Kujaw-
sko-Pomorskiego z Postem Zbigniewem Gorzyriskim.
W czasie spotkania omdwiono sytuacje pielegniarek
i potoznych oraz wreczono tematyczne materiaty in-
formacyjne.

17-05-2015r.

Cztonkowie Komitetu Obrony Pielegniarek i Potoz-
nych podczas imprezy plenerowej dla mieszkancéow
rozdawali ulotki informacyjne przedstawiajgce sytu-
acje pielegniarek i potoznych w Polsce i Wojewddztwie
Kujawsko-Pomorskim.

Wyspa Miyniska
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19.05.2015r.

Z inicjatywy Wojewody Kujawsko-Pomorskiego Ewy
Mes cztonkowie Komitetu Obrony Pielegniarek i Po-
toznych przedstawili w Urzedzie Wojewddzkim w Byd-
goszczy postulaty i problemy naszego $Srodowiska
obecnym na spotkaniu Postankom i Postom.
08-06-2015r.

Odbyto sie spotkanie cztonkéw Komitetu Obrony Pie-
legniarek i Potoznych z Panig Poset Grazyng Ciemniak.
W czasie spotkania oméwiono sytuacje zawodowg
pielegniarek i potoznych oraz wreczono materiaty in-
formacyjne.

A

(N MBI 4
Spotkanie w biurze poselskim poset Grazyny Ciemniak
Foto z archiwum OIPiP w Bydgoszczy

07.08.2015r.

»Razem dla Zdrowia w Bydgoszczy" - pod takim tytu-
tem odbyta sie konferencja prasowa w ktérej uczest-
niczyt Prezes Polski Razem Zjednoczonej Prawicy
Jarostaw Gowin, Przewodniczagca Ogoblnopolskiego
Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych regio-
nu kujawsko-pomorskiego Halina Peplinska oraz Wi-
ceprzewodniczgca Okregowej Izby Pielegniarek i Po-
toznych w Bydgoszczy Wiestawa Stefaniak-Gromadka.
Jarostaw Gowin poinformowat, ze Obéz Zjednoczonej
Prawicy od wielu miesiecy pracuje nad programem,
ktéry bedzie w stuzbie zdrowia alternatywg dla tego,
co realizuje badz nie realizuje obecna koalicja rzado-
wa. Wiele postulatéow jego formacji politycznej jest
zbieznych z postulatami Ogolnopolskiego Zwigzku Za-
wodowego Pielegniarek i Potoznych oraz samorzadu
zawodowego pielegniarek i potoznych.
Przewodniczgca Halina Peplinska stwierdzita, ze juz
wkrotce zabraknie w Polsce pielegniarek.

Od wielu lat Polska jest kuznig ksztatcenia kadr piele-
gniarskich dla catej Europy. Pielegniarki wyksztatcone
w Polsce opuszczajg nasz kraj. Trzeba te mtode pie-
legniarki i potozne zatrzymac. Zdaniem OZZPiP zaha-
mowanie emigracji pielegniarek nie bedzie mozliwe
bez podwyzek wynagrodzen. Przedstawiciele zwigzku
juz pod koniec 2014 roku postulowali o podwyzke
wynagrodzenia w wysokosci 1500 zt. Ministerstwo od-
rzucito te propozycje i zaproponowato czasowy doda-
tek 174 ztotych ,na reke". Propozycja kompromisowa
zwigzku to roztozenie podwyzki 1500 zt na trzy kolejne
lata po 500 zt.

To jest ostatni moment, by pielegniarki i potozne
zatrzymac w Polsce.

SPRAWY SAMORZADU

Wiestawa Stefaniak-Gromadka Wiceprzewodniczaca
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Bydgosz-
czy poinformowata, ze prowadzona jest kampania
spoteczna ,Ostatni dyzur” przygotowana przez Na-
czelng Rade Pielegniarek i Potoznych. To pierwsza
kampania spoteczna w europie i druga na Swiecie,
ktéra wykorzystata nowoczesng technologie wirtu-
alnej rzeczywistosci. Na potrzeby kampanii powstat
spot, przedstawiajgcy codzienng prace pielegniarek
i potoznych w technologii VR ( spot interaktywny 3D).
Dzieki tej technologii mozna sta¢ sie na chwile piele-
gniarka i potozng, zobaczy¢ jak ciezka jest opieka nad
naszymi pacjentami.

To juz jest naprawde ostatni moment na zmiany.

COROWIE W ZACROZENIL

Foto z archiwum OIPiP w Bydgoszczy

15 08.2015r.
W biurze poselskim Jerzego Wenderlicha Wicemar-
szatka Sejmu RP odbyto sie spotkanie z przedstawi-
cielkami Komitetu Obrony Pielegniarek i Potoznych.
Przedmiotem spotkania byto poparcie postulatéw
NRPiP oraz OZZPiP dotyczgcych wynagrodzen dla pie-
legniarek i potoznych. W wyniku przeprowadzonych
rozméw podczas spotkania Marszatek wystgpit z in-
terpelacja do Marszatka Sejmu Matgorzaty Kidawa-
-Btoniskiej.
27.08.2015r.
W Toruniu w Urzedzie Marszatkowskim odbyto sie
spotkanie z Marszatkiem wojewddztwa Piotrem
Catbeckim z przedstawicielkami Komitetu Obrony
Pielegniarek i Potoznych. W spotkaniu brata udziat
Przewodniczaca OIPiP Ewa Kowalska. Oméwiono
trudng sytuacje ochrony zdrowia, pielegniarek i po-
toznych w naszym wojewddztwie. Podjeto dekla-
racje wspotpracy promujacej zawody pielegniarek
i potoznych.
16.09.2015r.
Przewodniczgca Ewa Kowalska, Przewodniczgca OZZ-
PiP Halina Pepliniska oraz Bogumita Batuta Przewod-
niczaca OIPiP, Ewa Jedzura, Tomasz Krzysztyniak z To-
runiu i Matgorzata Zawirowska Przewodniczgca OIPiP
z Wioctawka uczestniczyli w spotkaniu z Dyrektorem
NFZ Oddziat w Bydgoszczy. Tematem wiodgcym byty
podwyzki wynagrodzen dla pielegniarek i potoznych.
Tekst, foto WSG
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KONFERENCJA !
PRASOWA -

W catej Polsce odbywajg sie konferencje praso-
we, zwigzane z kampanig spoteczng NRPiP , Ostatni
Dyzur”, ktérej celem jest zwrdcenie uwagi, ze Polska
ma jeden z najnizszych wskaznikow w Europie pod
wzgledem ilosci pielegniarek, przypadajgcych na
1000 mieszkancéw - 5,4. W zwigzku z tym za piec lat
Polacy moga zostac pozbawieni profesjonalnej opie-
ki pielegniarskiej i potoznicze;.

W Bydgoszczy konferencja odbyta sie 7 wrzesnia

w siedzibie naszej Izby.

W konferencji uczestniczyli przedstawiciele:

- NRPiP:

Teresa Kuziara - Wiceprezes,

Bartosz Szczudtowski - Cztonek NRPiP

- Komitetu Obrony Pielegniarek i Potoznych Wo-
jewoédztwa Kujawsko - Pomorskiego:

Halina Peplinska - Przewodniczagca OZZPiP Regionu
Kujawsko-Pomorskiego,

Ewa Kowalska - Przewodniczgca ORPIiP

w Bydgoszczy,

Bogumita Batuta - Przewodniczgca ORPiP w Toruniu,

SPRAWY SAMORZADU

Foto z archiwum Ci)rlPIE

Matgorzata Zawirowska - Przewodniczgca ORPIP
we Wioctawku,

Wiestawa Stefaniak-Gromadka - Wiceprzewodnicza-
ca ORPIP w Bydgoszczy,

Ewa Jedzura - Wiceprzewodniczaca ORPiP

w Toruniu,

Tomasz Krzysztyniak Wiceprzewodniczacy ORPIP
w Toruniu,

Jacek Kubiczak - Cztonek OSPiP w Toruniu.

Na konferencje zostali zaproszeni wszyscy posto-
wie i senatorowie naszego wojewddztwa. Z zapro-
szenia skorzystali postowie Grazyna Ciemniak i To-
masz Latos. W trakcie konferencji Pani Matgorzata
Zawirowska - Przewodniczgca ORPiP we Wioctawku
przedstawita raport NRPIiP ,Zabezpieczenie spote-
czenstwa polskiego w Swiadczenia pielegniarek i po-
toznych”.

Uczestnicy konferencji zwrécili rowniez uwage
na problem emigracji polskich pielegniarek i potoz-
nych, niskie ptace, zte rozporzgdzenie o minimalnych
normach zatrudnienia, przepracowanie i wypalenie
zawodowe oraz na to, ze ciggle musimy walczy¢ o
status naszych zawoddéw, poniewaz u niektorych
rzadzacych, jak i zarzadzajgcych nie zmienit sie ste-
reotyp myslenia, dotyczacy pielegniarek i potoznych,
pochodzgcy z niechlubnego poprzedniego okresu.
Media zostaty poinformowane, ze o tych proble-
mach Premier Ewa Kopacz i Ministerstwo Zdrowia
wiedzg od lat.

Ewa Kowalska
Przewodniczgca ORPiP
w Bydgoszczy

Abp Stanistaw quecki
METROPOLITA POZNANSKI
PRZEW ()DM(*/ACY KONFERENCIT EPISKOPATU POLSKI

Warszawa, dnia 20 lipca 2015 r.

SEP - D/ 15.1-21

Szanowna Pani Prezes,

w  nawigzaniu  do lisu z dnia 21 lipca  br. (NIPiP-NRPiP-
DM.0028.16.2015.A8, w sprawic Ogolnopolskiej Kampanii Spolecznej ,,Ostatni
Dyzur” chcialbym poinformowaé, 7ze przekazalem informacje o inicjatywie
polskim biskupom diecezjalnym, ktorzy w dniach 25-26 sierpnia br. obradowali na
Sesji Rady Biskupow Diecezjulnych na Jasnej Gorze w Czgstochowie. Dolaczone
materialy zostaly przekazane wszystkim diecezjom w Polsce.

Mam nadzieje, ze wspdlnym wysilkiem uda si¢ uwrazliwi¢ spoleczedstwo
na problem zmniejszajac.j si¢ liczby piclegniarek w Polsce.

tacze wyraz cunkeri pozdrowien w Chrystusie,
W LA D, 3

Arcybiskup Métropolita Poznatiski
Przewodniczacy Konferencji Episkopatu Polski

Szanowna Pani
Dr n. med. Grazyna ROGALA-PAWELCZYK
Preges Naczelney I3by Pielggniar & i Potosnych

ul. Pory 78, lok. 10
02-757 WARSZAWA

0709 2015

W B L7 N
erz‘i;.;.; ELE}\ !

Skwer Kard. S. Wyszyniskiego 6, 01-015 Warszawa, tel.: +48 22 53 04 800, +48 22 53 04 885
fax: +48 22 83 80 967, e-mail: skep| @episkopat.pl
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NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
Naczelha Rada Pielegniarek i Potoznych

% Warszawa, dnia 15 pazdziernika 2015 r.
-_7:3 Ostatni
@) Dyzur
LIST DO WIERNYCH

Szanowni Padstwo,

Z prawdziwg radoscig pragne poinformowaé, iz Jego Ek ja Ksigdz Arcybiskup S
Gadecki Metropolita Poznafiski Przewodniczacy Konferencji Episkopatu udzielil pasterskie
blogostawiefistwo dla inicjatywy Naczelnej Rady Piel¢gniarek i Poloznych, jaka jest Kampania
pt. ,,Ostatni dyzur”

Zycie sklada si¢ z pewnych rozdzialbw. Ma to swoje dobre strony. Przechodzac
z jednego etapu w drugi dostajemy od losu idealng szanse, by co§ zmienié. Dzi§ jest ten
moment, w ktérym My, Polacy, skupieni w wierze Kosciola Katolickiego mozemy walczyé
o swoje zdrowie i zdrowie Naszych najblizszych.

Sukces kampanii bgdzie odzwierciedleniem Naszej wspélnej drogi po dobro i nalezyty
szacunek dla ciala i ducha czlowieka. Godna i holistyczna opicka pielegniarska
i potoznicza moze by¢ odpowiednio zapewniona, a sukces kampanii zalezy wylacznie od Nas,
Polakéw.

Jeste$my spoleczenstwem silnym, ktore przetrwalo zlo otaczajacego §wiata, doswiadezyto
cierpienia i ub6stwa. Jednak sita i wiara w Boga zjednoczyla Nas i pomogta odzyska¢ poczucie
bezpieczenstwa, wolnosci i godnosci.

Dzisiaj znowu stajemy przed trudnym zadaniem. Liczba pielegniarek i potoznych ni

maleje, malejg Nasze szanse na godng i troskliwg opieke zdrowotng. W najblizszym czasie
puste szpitale, brak opieki pielegniarek i poloznych w domu, szkole moze staé sig
rzeczywistoscia. Jest to realne zagrozenie dla Naszego zdrowia, ale takze wolnoéci, poczucia
bezpieczeiistwa oraz poszanowania godnosci ciata i ducha.

Tylko ludzie, w ktorych jest sita walki sg zdolni zmieni¢ rzeczywistoéé, dlatego jeszcze raz
zwracam si¢ do Panstwa z prosbg o dolaczenie do akcji i podpisanie petycji. Bedzie
to wspanialy dowod poparcia inicjatywy oraz cheé wspdlnego dzialania na rzecz walki
o zapewnienie Polakom nalezytej opieki zdrowotnej.

Prezes

dr rﬁ\c?.\%&@iyna Rogal}—Mk
AN

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10, tel.: (22) 327 61 61, fax (22) 327 61 60
www.nipip.pl, e-mail: nipip@nipip.p!

Listo do wiernych w ponad 150 parafiach diecezji bydgoskiej zostat za-
mieszczony w gablotach parafialnych, a w niektérych nawet odczytany.

SPRAWY SAMORZADU

MANIFESTACJA
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
W WARSZAWIE

Z inicjatywy Zwigzku Zawodowego Pielegniarek
i potoznych 10 wrzesnia odbyta sie wielotysieczna
manifestacja, podczas ktoérej pielegniarki i potozne
ustyszaty zapewnienie od Ministra Zdrowia Mariana
Zembali o przeznaczeniu srodkéw na podwyzki dla
naszej grupy zawodowej pielegniarek i potoznych.

Szpital Uniwersytecki nr 1 im. dr. Antoniego Jura-
sza reprezentowaty: pielegniarka Marzena Wielo-
wiejska-Antczak oraz potozna Barbara Dziewieczyriska.

_~

=

Tekst: B. Dziewieczynska, foto: M. Wielowiejska-Antczak

ROZPORZADZENIA MINISTRA ZDROWIA

Dnia 8 wrzesnia 2015r. weszto w zycie rozporza-
dzenie Ministra Zdrowia w sprawie ogolnych warun-
kow umow o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej,
ktére znowelizowane 14 pazdziernika 2015r., ustala
sposob przekazania przez Narodowy Fundusz Zdro-
wia dodatkowych sSrodkéw na Swiadczenia zdrowotne
udzielane przez pielegniarki i potozne.

zawarte w dniu 23 wrzes$nia 2015 r. w Warszawie pomie-
dzy:

Ogolnopolskim Zwigzkiem Zawodowym Pielegniarek
i Potoznych, 00-252 Warszawa, ul.

Podwale 11, reprezentowanym przez Lucyne Dargiewicz
Przewodniczacg Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Pielegniarek i Potoznych,

i

Naczelng Rada Pielegniarek i Potoznych, 02-757 Warszawa,
ul. Pory 78, lok. 10, reprezentowang przez Grazyne Ro-
gale-Pawelczyk Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

Te dodatkowe Srodki to efekt dziatania naszego
samorzgdu zawodowego oraz zwigzku zawodowego
pielegniarek i potoznych, ktére przyczynito sie do za-
warcia 23 wrzesnia 2015r. porozumienia pomiedzy
Ogoélnopolskim Zwigzkiem Zawodowym Pielegniarek
i Potoznych a Prezesem Narodowego Funduszu Zdro-
wia Ministrem Zdrowia w sprawie wzrostu wynagro-
dzenia pielegniarek i potoznych.

POROZUMIENIE

a
Prezesem Narodowego Funduszu Zdrowia Tadeuszem
Jedrzejczykiem, 02-390 Warszawa, ul. Grojecka 186,

i

Ministrem Zdrowia Marianem Zembalg, 00-952 Warsza-
wa, ul. Miodowa 15,

1. zwanymi dalej ,Stronami”.

Majgc na uwadze:

2. przepisy ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U z 2014 r. poz. 167 oraz z 2015 r. poz.

791),
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3. art. 22 ust. 1 pkt 6 i 12 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o
samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 174, poz.
1038, z 2013 r. poz. 779, 1247 i 1650 oraz z 2014 r. poz.
1004),
4. art. 102 ust. 5 pkt 22 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 581, z p6zn. zm.),
5. art. 38 ust. 1 w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzagdowe;j
(Dz. U. z 2015 r. poz. 812), w trosce o zapewnienie wtasci-
wego miejsca pielegniarkom i potoznym w systemie Swiad-
czen opieki zdrowotnej oraz dbajgc o bezpieczenstwo
i jakos¢ opieki nad pacjentami, starajac sie zabezpieczy¢
ilo$¢ wykwalifikowanych kadr na nalezytym poziomie oraz
stwarzajgc warunki powodujace wzrost atrakcyjnosci za-
wodow pielegniarki i potoznej dla nowych, naptywajacych
do zawodu kadr, Strony postanowity zawrzec niniejsze Po-
rozumienie o nastepujacej tresci:

81
- Minister Zdrowia, na podstawie art. 137 ust. 2 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kéw publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581, z p6zn. zm.)
zwanej dalej ,ustawg”, dokona nowelizacji rozporzadze-
nia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrze$nia 2015 r. w sprawie
ogdélnych warunkéw umoéw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej (Dz. U. poz. 1400), w celu wprowadzenia zmian
majgcych na celu dostosowanie jego przepiséw do wa-
runkéw okreslonych w niniejszym Porozumieniu. Minister
Zdrowia w terminie do dnia 25 wrzesnia 2015 r. przedtozy
Stronom niniejszego Porozumienia projekt nowelizacji ww.
rozporzadzenia uwzgledniajacej tres¢ warunkow zawarte-
go Porozumienia oraz niezwtocznie rozpocznie procedure
zwigzang z wprowadzeniem nowelizacji w zycie.
- Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia dokona noweliza-
¢ji zarzadzenia nr 61/2015/DSOZ z dnia 16 wrzesnia 2015 .
w celu realizacji niniejszego Porozumienia i znowelizowa-
nego rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia
2015 r. w sprawie ogdlnych warunkéw umow o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej. Prezes Narodowego Fundu-
szu Zdrowia w terminie do dnia 28 wrzesnia 2015 r. przed-
tozy Stronom niniejszego Porozumienia projekt noweli-
zacji ww. zarzadzenia uwzgledniajgcego tre$¢ warunkow
zawartego Porozumienia.
- Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia na podstawie
znowelizowanego rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogél-
nych warunkéw umoéw o udzielanie Swiadczen opieki zdro-
wotnej przeznaczy w planach finansowych Narodowego
Funduszu Zdrowia $rodki finansowe na swiadczenia opieki
zdrowotnej udzielane przez pielegniarki i potozne umozli-
wiajgce wzrost wynagrodzen dla pielegniarek i potoznych
w sposob okreslony w ust. 4-6.
- U $wiadczeniodawcow posiadajgcych umowy o udziela-
nie $wiadczen opieki zdrowotnej, z wytgczeniem umowy
w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna, Sredni wzrost
miesiecznego wynagrodzenia wraz ze wszystkimi inny-
mi sktadnikami i pochodnymi (dodatek stazowy, dodatek
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za prace w porze nocnej, dodatek Swigteczny, sktadki na
ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy), w przeliczeniu
na etat albo réwnowaznik etatu pielegniarki i potoznej wy-
niesie:

1. 400,00 zt od dnia 1 wrzesnia 2015 r. do dnia 31 sierpnia
2016r., z

uwzglednieniem kwoty 300,00 zt w okresie od dnia 1 wrze-
$nia 2015 r. do dnia 30 czerwca 2016 r., o ktérej mowa
w § 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia
2015 r. w sprawie ogdlnych warunkéw umoéw o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotne;j;

2. 800,00 zt od dnia 1 wrzesnia 2016 r. do dnia 31 sierpnia
2017 r., w tym kwote, o ktérej mowa w pkt 1;

3.1200,00 zt od dnia 1 wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia
2018 r., w tym kwote, o ktérej mowa w pkt 2;

4.1600,00 zt od dnia 1 wrzesnia 2018 r. do dnia 31 sierpnia
2019 r., w tym kwote, o ktérej mowa w pkt 3.

- U $wiadczeniodawcow, bez wzgledu na forme organiza-
cyjno-prawng, posiadajgcych umowy o udzielanie $wiad-
czeh w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna Swiad-
czenia beda objete zwiekszonym finansowaniem poprzez
wzrost stawki kapitacyjnej dla pielegniarki

podstawowej opieki zdrowotnej, potoznej podstawowej
opieki zdrowotnej oraz pielegniarki sSrodowiska nauczania
i wychowania w spos6b zapewniajacy Sredni wzrost mie-
siecznego wynagrodzenia, w przeliczeniu na etat albo réw-
nowaznik etatu tych pielegniarek i potoznych

w wysokosci:

1) 400,00 zt od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 sierpnia
2016,

2) 800,00 zt od dnia 1 wrze$nia 2016 r. do dnia 31 sierpnia
2017,

w tym kwota, o ktérej mowa w pkt 1;

3) 1200,00 zt od dnia 1 wrzes$nia 2017 r. do dnia 31 sierpnia
2018 r., w tym kwota, o ktérej mowa w pkt 2;

4) 1600,00 zt od dnia 1 wrzesnia 2018 r. do dnia 31 sierpnia
2019 r., w tym kwota, o ktérej mowa w pkt 3.

- Przepisy znowelizowanego rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogblnych
warunkéw umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowot-
nej bedg gwarantowaly od dnia 1 wrzesnia 2019 r. utrzy-
manie $redniego miesiecznego wzrostu wynagrodzen
w kwocie nie mniejszej niz okreslona w ust. 4 pkt 4 oraz
ust. 5 pkt 4.

- Podziat $rodkéw finansowych stanowigcych wzrost war-
tosci umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej
u danego $wiadczeniodawcy nastagpi na poziomie tego
Swiadczeniodawcy.

W przypadku:

1) nieosiggniecia porozumienia z przedstawicielami zwigz-
kéw zawodowych pielegniarek i potoznych zrzeszajacych
wytacznie pielegniarki i potozne, dziatajacych u Swiadcze-
niodawcy dotyczacego sposobu podziatu kwot, o ktérych
mowa w ust. 4 pkt 2-4 i ust. 5, albo,

2) braku pozytywnie zaopiniowanego przez upowaz-
nionego przez okregowa rade pielegniarek i potoznych
przedstawiciela samorzadu zawodowego pielegniarek
i potoznych sposobu podziatu kwot, o ktérych mowa
w ust. 4 pkt 2-4 i ust. 5 - gdy u danego $wiadczeniodawcy
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nie dziatajg zwigzki zawodowe okreslone w pkt 1
6. podziat tych kwot nastapi w rownej miesiecznej wysoko-
$ci w przeliczeniu na etat albo rownowaznik etatu.
- Zasady wynikajgce z ust. 7 stosuje sie réwniez do po-
dziatu kwoty wynikajgcej z ust. 4 pkt 1 okreslonej na pod-
stawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ogdélnych warunkéw umow
o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotne;j.
- Kolejne wzrosty wynagrodzen, o ktérych mowa w ust. 4
pkt 2-4 oraz ust. 5, bedg poprzedzone kazdorazowo ustala-
niem liczby etatéw oraz réwnowaznikow etatow pielegnia-
rek i potoznych wykonujacych zawéd pielegniarki i potoz-
nej u $wiadczeniodawcy i realizujgcych Swiadczenia opieki
zdrowotnej, z tym ze w przypadku wzrostu wynagrodzen, o
ktérych mowa w ust. 4 pkt 2-4 - wedtug stanu na dzien od-
powiednio 1 sierpnia 2016 r., 1 sierpnia 2017 r., 1 sierpnia
2018 r. oraz 1 sierpnia 2019 r. i z uwzglednieniem zasady,
ze dla zawarcia porozumienia lub wydania pozytywnej opi-
nii zostanie uwzgledniony okres do 21 dni.
- Minister Zdrowia przedstawi do dnia 10 pazdziernika
2015 r. propozycje Sredniego wzrostu wynagrodzen wraz
ze wszystkimi innymi sktadnikami i pochodnymi, w prze-
liczeniu na etat albo réwnowaznik etatu pielegniarek i
potoznych, w jednostkach podlegtych lub nadzorowanych
przez Ministra Zdrowia finansowanych z budzetu panstwa.
-Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych:
1) zawiesi od dnia 30 wrzesnia 2015 r. ogbélnopolska akcje
protestacyjng, pod warunkiem, ze projekt rozporzadzenia
Ministra Zdrowia zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
ogoélnych warunkéw umoéw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej bedzie zawierat postanowienia wynikajgce z ni-
niejszego Porozumienia;
2) zakonczy ogblnopolskg akcje protestacyjng najpdzniej w
terminie 7 dni od dnia podpisania rozporzadzenia Ministra
Zdrowia zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ogdélnych warunkéw umow
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, pod warunkiem,
ze rozporzadzenie to bedzie zawierato postanowienia wy-
nikajgce z niniejszego Porozumienia;
3) niezwtocznie po zakonczeniu ogélnopolskiej akcji prote-
stacyjnej podejmie dziatania zmierzajgce do zakonczenia
sporéw zbiorowych prowadzonych przez zaktadowe orga-
nizacje zwiagzkowe Ogolnopolskiego Zwigzku
Zawodowego Pielegniarek i Potoznych w czesci dotyczacej
warunkoéw wynagradzania.
- Strony zgodnie o$wiadczaja, ze akceptujg powyzsze usta-
lenia i bedg zgodnie wspotdziata¢ w ich realizacji w ramach
kompetencji wtasnych i wytgcznych danej Strony wynikaja-
cych z przepiséw ustawowych oraz przepiséw prawa we-
wnetrznego.

82
Stanowisko Ministra Zdrowia w sprawie 8§ 2 rozporzadze-
nia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie
ogoélnych warunkéw umoéw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej stanowi zatgcznik do niniejszego Porozumie-
nia i Strony ustalajg, ze Stanowisko to w zakresie pkt I'i Il
bedzie obowigzujgce takze przy kolejnych wzrostach wyna-
grodzen okreslonych w § 1 ust. 4 pkt 2-4 oraz ust. 5.

83
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Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmigcych
egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 23 wrzesnia 2015r.
w imieniu:

Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek
i Potoznych - Lucyna Dargiewicz

Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych-
Grazyna Rogala-Pawelczyk

Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia-
Tadeusz Jedrzejczyk

Minister Zdrowia
Marian Zembala

PISMO
OD WICEMARSZALKA SEJMU
JERZEGO WENDERLICHA

%&? Warszawa, 25 wrzesnia 2015 r.
e

Wicemarszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

JERZY WENDERLICH

Szanowna Pani
Ewa Kowalska
Przewodniczaca Okregowej Rady

Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy

£ — 5 ok
4;)/,,. 7z S 27 - oAl = o :'*:m\,,:(/(“»n)(

Gratuluje serdecznie sukcesu osiagnictego w rozmowach z Ministerstwem
Zdrowia. Ciesze si¢ z zapowiedzianej i tak bardzo oczekiwanej poprawy sytuacji
materialnej pielegniarek i poloznych. To lezy w interesie nie tylko Panstwa
srodowiska, ale nas wszystkich, catego spoteczenstwa.

Mam tez nadzieje, Zze takze w pozostatych kwestiach zwigzanych z opieka
zdrowotna, koalicja rzadzaca zrozumie powage sytuacji i szybko wyjdzie naprzeciw
postulatom pielggniarek 1 poloznych. Bede 1 w tych sprawach Panstwa
sojusznikiem.

W zataczeniu pozwalam sobie przekaza¢ do wiadomosci moja interpelacje

w ,sprawie realizacji postulatow pielegniarek i poloznych”.
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Stanowisko Ministra Zdrowia
w sprawie 8 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie
ogoblnych warunkéw umow o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej
(Dz. U. poz. 1400).

Swiadczeniodawcy majgcy umowe o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, z wytgczeniem umowy w rodzaju
podstawowa opieka zdrowotna oraz umowy w rodzaju leczenie szpitalne - Swiadczenia wysokospecjalistyczne,
przekazujg informacje do wtasciwego oddziatu wojewddzkiego NFZ o liczbie pielegniarek i potoznych realizuja-
cych $wiadczenia opieki zdrowotnej i wykonujgcych, u tego Swiadczeniodawcy, zawdd w rozumieniu art. 19 ust.
1 pkt 1-3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej oraz w formie indywidualnej praktyki
pielegniarki i potoznej wytgcznie w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego albo indywidualnej specjalistycznej
praktyki pielegniarki i potoznej wytacznie w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego, w przeliczeniu na liczbe
etatow.

I. Przekazujgc te informacje Swiadczeniodawca uwzglednia, ze 8 2 ust. 1 i 2 rozporzadzenia

Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogdlnych warunkéw uméw o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotne;j:

1) nie obejmuje pielegniarek i potoznych wykonujgcych zawéd u podwykonawcy;

2) obejmuje pielegniarki i potozne przebywajace na zwolnieniach chorobowych i na zasitkach rehabilitacyjnych;
3) obejmuje pielegniarki i potozne przebywajace na urlopach macierzynskich, urlopach

rodzicielskich albo osoby zatrudnione na zastepstwo tych oséb;

4) obejmuje wytgcznie osoby zatrudnione na zastepstwo pielegniarek i potoznych przebywajgcych na urlopach
wychowawczych i na urlopach bezptatnych;

5) obejmuje osoby oddelegowane zgodnie z art. 4 ust. 2 pkt 12 oraz art. 5 ust. 2 pkt 10 ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o zawodach pielegniarki i potozne;j;

6) obejmuje takze pielegniarki i potozne wykonujgce zawdd w podmiocie leczniczym w komérkach organiza-
cyjnych, ktérych zakres zadan stanowi element udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej, np. na bloku operacyj-
nym, w pracowniach diagnostycznych, w sterylizatorni, w punkcie pobran, a takze pielegniarki epidemiologicz-
ne oraz pielegniarki i potozne kierujace i zarzgdzajgce zespotami pielegniarek i potoznych.

IIl. Przekazujgc ww. informacje Swiadczeniodawca uwzglednia takze, ze:

1) w sytuacji wykonywania przez swiadczeniodawce wiecej niz jednej umowy o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej zawartej z NFZ, w ramach ktérych swiadczenia sg realizowane przez te samg pielegniarke albo po-
tozng, swiadczeniodawca decyduje w ktérych umowach zostanie ona zgtoszona do NFZ w wymiarze proporcjo-
nalnym do czasu pracy tej pielegniarki albo potoznej przeznaczonym na realizacje danej umowy - w przypadku
trudnosci swiadczeniodawca wskazuje jedng umowe w wymiarze odpowiadajacym czasowi pracy pielegniarki
albo potoznej; Swiadczeniodawca powinien uwzgledni¢ wytgcznie czas pracy przeznaczony na realizacje Swiad-
czen wynikajgcych z umowy z NFZ;

2) w przypadku wykazywania pielegniarki albo potoznej, ktéra udziela Swiadczenh opieki zdrowotnej na podsta-
wie innej niz stosunek pracy (umowa zlecenia, umowa o dzieto, kontrakt), Swiadczeniodawca wskazuje rowno-
waznik etatu, przeliczajac liczbe godzin pracy pielegniarki w stosunku do ustawowego wymiaru czasu pracy na
etacie;

3) w przypadku, gdy nie mozna wykazac¢ liczby godzin na dzien 15 wrzesnia 2015 r., tak by ustali¢ réwnowaznik
etatu w sposéb okreslony w ww. pkt 2, przyjmuje sie Sredni czas udzielania Swiadczenh opieki zdrowotnej z mie-
sigca poprzedzajgcego przekazanie informacji.

[ll. Obowigzujgce rozporzadzenie nie przewiduje zgtoszenia dodatkowej liczby 0s6b po dniu 15 wrzesnia 2015r.
IV. Podziat sSrodkoéw przeznaczonych na podwyzki dla pielegniarek i potoznych, wynika z porozumienia albo
sposobu podziatu pozytywnie zaopiniowanego, zgodnie z 8 2 ust. 4 ww. rozporzadzenia, albo jest dokonywany
zgodnie z 8 2 ust. 5 ww. rozporzadzenia.
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Vil PRZEMARZ KAPELUSZOWY- WYSPA MLYNSKA

W Bydgoszczy 2 lipca 2015 r. odbyt sie VIl Przemarsz
Kapeluszowy potgczony z juwenaliami studentéw-se-
nioréw uczeszczajgcych na bydgoskie Uniwersytety
Trzeciego Wieku. W akcji majgcej na celu zachecenie
seniorow do aktywnosci i otwartosci uczestniczyto
ponad tysigc oséb. Klucze do bram miasta w imieniu
senioréw odebrata z rgk prezydenta Bozena Satacin-
ska, reprezentujgca Kazimierzowski Uniwersytet Trze-
ciego Wieku.

Seniorzy wyruszyli z Placu Wolnosci punktualnie
o0 godzinie 11.00. Kolorowg paradg otwierata Ko-
ronowska Orkiestra Deta. W barwnym przemarszu
uczestniczyli nie tylko seniorzy, nie zabrakto takze ich
dzieci i wnuczat. Za nimi maszerowali studenci po-
szczego6lnych Uniwersytetéw Trzeciego Wieku i pen-
sjonariusze DPS-6w. Obowigzkowym elementem kaz-
dego uczestnika przemarszu byt kapelusz. Na scenach
Wyspy Miynskiej seniorzy stuchali orkiestr, Spiewéw
choéralnych i solowych oraz ogladali przedstawienia
teatralne.

Duzym powodzeniem cieszyt sie punkt pomiaru

cisnienia i poziomu cukru we krwi zorganizowa-

ny przez Okregowa Izbe Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy.

OGOLNOPOLSKI PRZEGLAD ARTYSTYCZNE]J
TWORCZO0OSCI SENIOROW
U ZBIEGU ULIC MOSTOWE]J | GRODZKIE)
W BYDGOSZCZY

29.08.2015

To bytajednodniowa impreza plenerowa o charak-
terze konkursu. Kolorowe stragany rozstawione w cen-
trum Bydgoszczy przyciggaty przechodnidw, turystow
i mieszkancédw miasta. Dodatkowg atrakcjg byty wy-
stepy wielopokoleniowych zespotow, ktére zawsze
cieszyty sie powodzeniem wsréd publicznosci.

W przegladzie wzieto udziat 140 tworcoéw i 270
cztonkdw zespotow artystycznych senioréw oraz
mieszkancy Bydgoszczy i okolic, ktory licznie przybyli
na te wspaniatg impreze.

Duzym powodzeniem cieszyt sie punkt pomiaru
cisnienia i poziomu cukru we krwi zorganizowa-
ny przez Okregowa lIzbe Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy, a ze dzier byt bardzo upalny
to i pojawity sie problemy zdrowotne.
Obecne na imprezie pielegniarki réwniez
udzielaty pierwszej pomocy
we wszystkich przypadkach.

LU "Ot
<z\(°V
v

Tekst, foto WSG

.BABIE LATO 2015"

Wykonujemy wszystkil
badania laboratory] e

Tekst, foto WSG
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FESTIWAL ORGANIZAC]I POZARZADOWYCH.

05.09.2015r. wystawcow oferowato zdrowg zywnos¢. Zaintereso-

WYSPA MLYNSKA wanie wywotaty zajecia plastyczne dla dzieci, pokazy

W festiwalu organizacji pozarzgdowych na Wyspie sterowania dronami, a takze miniregaty zaglowek na
Mtynskiej udziat wzieto blisko 50 stowarzyszen, fun- Brdzie.

dacji i instytucji. Festynowi towarzyszyta akcja ,Po- Duzym powodzeniem cieszyt sie
konajmy raka, razem mamy wiekszg szanse", zorga- punkt pomiaru ci$nieniai poziomu cukru
nizowana przez Stowarzyszenie Rézowa Wstgzeczka. we krwi zorganizowany przez
Specjalisci i lekarze podpowiadali, jak w zyciu na co Okregowa Izbe Pielegniarek i Potoznych
dzien radzi¢ sobie z chorobg. Do zdrowego trybu zycia w Bydgoszczy

namawiata aktorka Joanna Koroniewska. Kilkunastu

Z ==

—

/

|

Y

Foto, tekst WSG
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TARGI ZDROWIA, AKTYWNOSCI | PROFILAKTYKI

Jesien to bardzo wazny okres dla wszystkich mito-
$nikow dziatek i ogrodéw. Z myslg o tych osobach Cen-
trum Targowe Pomorza i Kujaw zaprosito do odwiedze-
nia JESIENNEGO KIERMASZU OGRODNICZEGO, ktoéry
odbyt sie  w hali tuczniczka przy ulicy Torunskiej 59.
w ostatni weekend wrzesnia (26-27.09.2015) w godzi-
nach od 10.00 do 17.00.

W kiermaszu ogrodniczym wzieto udziat kilkudzie-
sieciu wystawcow z terenu catej Polski, prezentu-
jacych m.in.: szerokg game kwiatéw ogrodowych
i domowych, cietych, drzewek i krzewéw owocowych
i ozdobnych, bylin, ziét, nasion, cebul kwiatowych, traw,
roslin wodnych, iglakéw i innych roslin ozdobnych, na-
wozow, mebli i altan itp..

Podczas targéw ZDROWIE SMAKUJE, mozna byto zaku-
pi¢ zdrowe potrawy i wyroby, réwniez regionalne,

Duzym powodzeniem cieszyt sie punkt pomiaru
ciSnienia i poziomu cukru we krwi zorganizowany
przez Okregowa Izbe Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy,

11l POLMARATON BYDGOSKI

18.10.2015 r.
STADION ZAWISZA

Kujawsko - Pomorski Zwigzek Lekkiej Atletyki wraz
z Miastem Bydgoszcz zorganizowat 1l Pétmaraton
Bydgoski. Start i meta miata miejsce na Stadionie
~Zawisza”
Mimo deszczowej aury obecnych byto ponad 1500
uczestnikow biegaczy.

Duzym powodzeniem cieszyt sie punkt pomiaru
ciSnienia i poziomu cukru we krwi
zorganizowany przez
Okregowa Izbe Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy,

Foto, tekst WSG

IKEENF INVIANA S &
OGHROIBDNICZY
ZDROWIE SMIAKUJE

Targi Zdrowia, Aktywnosci i Profilaktyki

206-27 wrzesSnia

HALA L UCZMNICZKA - BYDGOSZCZE

wi. TorunNnsika SS9 god=.10-17F

Specjalna STREFA DLA IRFIECEY
b b A — & ] e T T P ]
e CENTRUM TARGOWE POMORZA | KUJAW tel: 52 375-80-28

iy
s

| £

-
-

eks, foto WSG

We wszystkich imprezach plenerowych
uczestniczyly pielegniarki:

Katarzyna Pastwa

Magdalena Stelmaszczyk

Katarzyna Mieszkowska

- Szpital Uniwersytecki nr 1 im. dr. A. Jurasza
w Bydgoszczy

Natalia Prus

Beata Tkaczyk

Patrycja Zdrojewska

Hanna Pielacha

- Wojewddzki Szpital Dzieciecy

Marzena Szwed- Kolinska firma BD Polska

Dziekuje Pielegniarkom
za udziat w imprezach dla mieszkancow.
Sponsorom Panstwu Annie i Norbertowi Pietrykowskim
z Firmy Vitalabo
- dzieki, ktérym mozna byto dokonaé pomiaru
poziomu cukru we krwi
Wiestawa Stefaniak-Gromadka
Wiceprzewodniczgca OIPiP
w Bydgoszczy
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W dniu 24 wrze$nia 2015r. uczniowie Gimnazjum
40 wzieli udziat w imprezie plenerowej na Starym
Rynku, organizowanej przez Powiatowg Stacje Sani-
tarno -Epidemiologiczng w Bydgoszczy, oraz Bydgoski
Osrodek Rehabilitacji, Terapii Uzaleznien i Profilaktyki
» BORPA” pod nazwg ,, Bydgoszcz zdrowa, wolna od
natogow".

Impreza zgromadzita uczniéw wielu bydgoskich
szkot
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.

W trakcie akcji zostaty rozstrzygniete konkursy na
plakat, hasto, zaktadke oraz transparent, tematycznie
zwigzane z profilaktyka uzaleznien.

Uczestnicy imprezy mogli zapoznac sie ze zdrowym
stylem zycia, mozna byto posmakowac pysznej zupy
z soczewicy oraz skosztowac jabtka z polskich sadéw.
Organizatorzy zadbali réwniez o oprawe muzyczna.
Podziwialismy wystepy taneczne, pokaz pierwszej po-

IMPREZY DLA MIESZKANCOW

ROWA, WOLNA OD NALOGOW”

mocy oraz przedstawiciel policji przypomniat o bez-
piecznych zachowaniach.

Piekna pogoda towarzyszyta nam w zabawie i nauce.
W wysSmienitych nastrojach i ze Swiadomoscig zagro-
zenh ptynacych z uzaleznien wréciliSmy do szkoty.
Osoby odpowiedzialne:

Matgorzata Kubiak - pedagog
Ewa Kwiatkowska - pielegniarka

Tekst i foto: D. Zroslak

oraz Bydgoski Osrodek Rehabilitacji, Terapii Uzaleznieri i Profilaktyki
BORPA pragng serdecznie podzigRowaé za pomoc,Ktorej udzielify
nam Panie podczas organizacji imprezy

preedsigwzigcie. Moglismy dotrzec do wigkszej liczby dzieci, mfodziezy

Podzigkowanie

dla
EWY KOWALSKIET
Przewodniczqcej OIPPw Bydgoszczy
orazg
WIESEAWY STEFANIAK -GROMADKI
Zastepcy Przewodniczqcej OIPiP w Bydgoszczy

@atistwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Bydgoszczy

,Bydgoszcz zdrowa,wolna od natogow”
w dniach 23 i 24 wrzesnia 201570ku.
Dzigki Pari wkfadowi udafo nam sig w pefni zrealizowac
i mieszRaricow Bydgoszczy, by skutecznie przeRazac wiedze na temat

walki = natogami XXT wiekyu. Z pewnoscig bez Pari ogromnego wkfadu
akgja nie przyniostaby takiego skutku.

Ewa Chrzanowska
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DZIEN DIAGNOSTY LABORATORYJNEGO

W dniu 2 pazdziernika 2015r. w sali Manru Cen-
trum Kongresowego Opery Nova w Bydgoszczy od-
byta sie wojewddzka konferencja z okazji Dnia Dia-
gnosty Laboratoryjnego. Konferencja odbyta sie pod
honorowym patronatem Ewy Mes - Wojewody Ku-
jawsko-Pomorskiego.

Konferencje zaszczycili swojg obecnoscig : Pre-
zes Krajowej Rady Diagnostow Laboratoryjnych
dr n. med. Elzbieta Puacz oraz Pani Prof. dr hab.
Stanistawa Tylewska-Wierzbanowska z Narodowe-
go Instytutu Zdrowia Publicznego-PZH i Pan Prof. dr
hab. Wtodzimierz Olszewski z Centrum Onkologii,
Instytutu Marii Sktodowskiej-Curie. Zaproszenie na
konferencje przyjeta réwniez Prof. dr hab. Ewa Zeka-
nowska - Petnomocnik Rektora ds. organizacji spe-
cjalizacji dla diagnostéw laboratoryjnych CM UMK
w Bydgoszczy.

Gos¢mi konferencji byli rowniez przedstawiciel
Wydziatu Zdrowia - Kujawsko-Pomorskiego Centrum
Zdrowia Publicznego Urzedu Wojewddzkiego w Byd-
goszczy i konsultanci wojewodzcy ds. diagnostyki la-
boratoryjnej i patomorfologii oraz Dyrektor Szpitala
Uniwersyteckiego nr 2 w Bydgoszczy.

Szczegblnie mito byto nam gosci¢ Panig Wiestawe
Stefaniak-Gromadke Wiceprzewodniczgcg Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy, kto-
ra skierowata do zgromadzonych diagnostéw bardzo
ciepte stowa dotyczgce kontaktéw tych dwoch, na co
dzien scisle ze sobg wspodtpracujgcych, grup zawodo-
wych.

Reprezentowane byly rowniez Oddziaty Bydgoskie
Polskiego Towarzystwa Diagnostyki Laboratoryjnej
i Polskiego Towarzystwa Mikrobiologdw.

Pani Prezes Elzbieta Puacz wygtosita 2 wyktady do-
tyczace roli zawodu diagnosty laboratoryjnego
w systemie ochrony zdrowia oraz kierunkéw dalsze-
go rozwoju samorzadu. Wreczyta rowniez odznacze-
nia wyrézniajgcym sie diagnostom z naszego woje-
wodztwa. Siedem os6b uhonorowano odznaczeniem
»Zastuzony Diagnosta Laboratoryjny”, cztery osoby
otrzymaty odznaczenie ,Zastuzony dla Diagnostyki
Laboratoryjnej”, a jedna osoba ,Dyplom za wzorowg

prace”.

W imieniu Ewy Kowalskiej Przewodniczacej
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
gratulacje ztozyta
Wiceprzewodniczaca
Wiestawa Stefaniak -Gromadka
na rece Prezes Elzbiety Puacz

Tekst i foto na podstawie informacji ze strony http://kidl.org.pl/

SZPITAL UNIWERSYTECKI NR 1 IM. DR. A. JURASZA

05.10.2015r

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, Andrzej Duda
uroczyscie otworzyt nowg inwestycje zrealizowang
przez Collegium Medicum UMK dla Szpitala Uniwer-
syteckiego nr 1 im. dr. A. Jurasza w Bydgoszczy.

Nowy obiekt szpitalny zostat wybudowany na po-
trzeby Kliniki Psychiatrii, Kliniki Geriatrii, Kliniki Der-
matologii, Choréb Przenoszonych Droga Piciowa
i Immunodermatologii oraz Zaktadu Medycyny Pa-
liatywnej w ramach ,Wieloletniego Programu Me-
dycznego Rozbudowy i Przebudowy Szpitala Uni-
wersyteckiego w Bydgoszczy”. W jego ramach szpital
wzbogacit sie m.in. o cztery nowe oddziaty: psychia-
trii, dermatologii, geriatrii i medycyny paliatywnej.
Jest to drugi pod wzgledem wielkoSci w powojennej
historii regionu, projekt realizowany dla wsparcia
szkolnictwa wyzszego i stuzby zdrowia. Nowo wybu-
dowany kompleks budynkéw sktada sie z czterech

potgczonych ze sobg segmentdéw, z ktérych dwa
majg po trzy kondygnacje i dwa - po dwie kondygna-
cje. kaczna powierzchnia to ok. 10 tys. m kw. W kom-
pleksie znajduja sie sale z 236 t6zkami dla pacjentow.
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W imieniu Ewy Kowalskiej Przewodniczacej

Wyglada to wszystko wspaniale Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
i wspaniale funkcjonuje. gratulacje ztozyta
Gratuluje i dziekuje wszystkim, Wiceprzewodniczaca
ktérzy przyczynili sie do tego, Wiestawa Stefaniak -Gromadka na rece:
7e ta inwestycja - JM REKTORA UMK w Toruniu

Prof. dr hab. Andrzeja Tretyna
- Prorektora ds. Collegium Medicum
Prof. dr hab. Jana Styczyniskiego
- Kierownika Kliniki Dermatologii,

zostata zrealizowana sprawnie,
ze jest zakonczona
Prezydent dziekowat réwniez

ngarzorr) i pielegnigrkom Choréb Przenoszonych Drogg Piciowa
Szpitala Uniwersyteckiego nr 1, i Immunodermatologii
za ich codzienng prace, dr hab. Rafata Czajkowskiego
podkreslajac, ze ich praca to stuzba, oraz Pielegniarki Oddziatowej Ewy Behnke

Kierownika Kliniki Geriatrii
prof. dr hab. n. med Kornelii Kedziora-Korna-
towskiej
oraz Pielegniarki Oddziatowej llony Grzeszak
Kierownika Kliniki Psychiatrii
prof. dr hab. n. med. Aleksandra Araszkiewicza
Pielegniarek Oddziatowych
Anna Michalak - Oddziat Psychiatryczny
Donata Stuczynska - Oddziat Zaburzen
Lekowych i Afektywnych
Teresa Bakowska - Oddziat Uzaleznien
Kierownika Zaktadu Medycyny Paliatywnej
lek. med. Anny Adamczyk oraz Pielegniarki
Oddziatowej Agnieszki Jagielskiej

i 1 b oo | 22, iy
Tekst WSG, foto na podstawie strony internetowej Collegium medicum

NOWY BLOK OPERACYJNY | ODDZIAL PEDIATRII
OTWARTO W SZUBINIE

22.10.2015r.

W Nowym Szpitalu w Nakle i Szubinie nowy blok
operacyjny i oddziat pediatrii. To kolejna po oddziale
chirurgii zakohczona inwestycja w tej lecznicy. Szpi-
tal zyskat dodatkowa sale operacyjng. Zadowolone
z remontu powinni by¢ réwniez dzieci i ich rodzice, bo
zdecydowanie poprawig sie warunki na oddziale pe-
diatrycznym.

W uroczystosci uczestniczyli m.in. Ewa Mes - woje-
woda kujawsko-pomorski, Tomasz Mitowski - starosta
nakielski, Andrzej Kinderman wicestarosta nakielski,
Karolina Domzata-Kaczmarek - cztonek zarzadu po-
wiatu nakielskiego, Wojciech Betke - wiceprzewodni-
czacy rady powiatu nakielskiego, Ignacy Pogodzinski
- przewodniczacy komisji zdrowia, bezpieczenstwa
publicznego i ochrony srodowiska rady powiatu, Piotr
Kalamon zastepca burmistrza Miasta i Gminy Nakto
nad Notecig, Dariusz Gryniewicz - wojt Gminy Sadki,
Natalia Jaroszewska reprezentowata burmistrza Szu-
bina, a Ewa Hatas reprezentowata burmistrza Kcyni.

Ponadto obecni byli: Stanistaw Prywiniski prezes Byd-
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goskiej Izby Lekarskiej, Wiestawa Stefaniak-Gromad-
ka Wiceprzewodniczgca Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych i Hanna Szymanowicz z Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Nakle nad Notecia.
Po poswieceniu Bloku Operacyjnego i Oddziatu
Dzieciecego, ktéry oprocz remontu zostat rozbudo-
wany, dokonano symbolicznego przeciecia wsteg.

Tekst B. Szablewska, foto z archiwum szpitala

160 LAT (1855-2015)
NAJSTARSZEGO SZPITALA PSYCHIATRYCZNEGO
W POLSCE

W pazdzierniku 2015r Szpital Psychiatryczny w Swie-
ciu obchodzit 160-lecie swojego istnienia. Jubileusz
rozpoczat sie mszg Sw. w intencji pacjentéw i pra-
cownikéw szpitala. Odstoniecia wmurowanej tablice
upamietniajgcej patrona szpitala dr. J6zefa Bednarza
i ofiary nazistowskiego mordu pacjentéw dokonat Dy-
rektor Szpitala p. Wiestaw Kietbasinski. W obecnosci
zaproszonych gosci, pracownikéw i innych uczestni-
kéw wspomniano historie placéwki.

Na rece Dyrektora Wiestawa Kietbasifiskiego
oraz Naczelnej Pielegniarki Lidii Janik
gratulacje, wigzanke kwiatow
oraz okolicznosciowa statuetke
z okazji jubileuszu
przekazata Wiceprzewodniczaca
Wiestawa Stefaniak-Gromadka

Wojewddzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Cho-
rych im. dr J6zefa Bednarza w Swieciu jest najstar-
szym, najdtuzej dziatajgcym szpitalem psychiatrycz-
nym w Polsce. W 1822 r. po sekularyzacji klasztoru
0.0. Bernardynéw w poklasztornym budynku powstat
stu t6zkowy Szpital Krajowy a w nim 20 t6zek dla oséb
chorych psychicznie. Ten maty oddziat mozna uznac
za zalazek Szpitala psychiatrycznego. W 1843 zatwier-
dzono projekt szpitala, a w 1847 r. przystgpiono do
budowy Zaktadu Psychiatrycznego w Swieciu.

W dniu 1.04.1855 r. szpital rozpoczat swojg dziatal-
nos¢ i otrzymat nazwe Zachodnio-Pruskiego Rejono-
wego Zaktadu Leczniczo-Opiekuhczego dla Umystowo
Chorych. Oddano do uzytku pierwsze budynki, byty
to cztery pawilony oraz budynek administracyjny. Po-
czatkowo szpital liczyt 200 t6zek, z czasem liczba ta
systematycznie rosta. W roku 1878 liczba chorych po-
wiekszyta sie do 375. Koniecznoscig
stata sie adaptacja strychéw na pomieszczenia dla
chorych. W tym samym czasie wybudowano dwa pa-
wilony majgce charakter ,doméw zabezpieczonych”
dla oséb niespokojnych i pobudzonych. Poczatki XX w.
to dalsza rozbudowa szpitala. Powstaty 4 duze pawi-
lony dla chorych i 2 domy dla lekarzy. Liczba chorych

JUBILEUSZE

JUBILEUSZE

wynosita 860 w tym 60 w opiece domowej. Juz w la-
tach 1910-1914 w szpitalu przebywaty rowniez dzieci.

g ,_..‘,1r|.g;f”,;;‘w;v
| l!llrul'my;

| -"E" FhipeiLd
rmw 1 rnj#,

Wizerunek Szpltala u schy’rku XIX wieku.
Fot. WSdANiPCh
W 1920 r. Szpital zostat prze-

jety przez witadze polskie. Pierw-
szym polskim dyrektorem zostat
Stanistaw Dekowski. Wowczas po-
wstaty liczne warsztaty rzemiesl-
nicze, w ktérych przeprowadzano
terapie pracg. Szpital posiadat
réwniez gospodarstwo rolne. Or-
ganizowano takze roczne kursy
| pielegniarskie w celu podniesienia

kwalifikacji personelu.

W 1932 r. dyrektorem zostat dr J6zef Bednarz.
W przededniu wybuchu Il wojny Swiatowej
w szpitalu pracowato 13 lekarzy, 70 pielegniarzy i 18
pracownikéw administracji oraz przebywato 1600 pa-
cjentéw. Po zajeciu Swiecia przez wojska niemieckie
w szpitalu zaczat urzedowaé niemiecki administrator.
Pod koniec wrzesnia 1939 roku rozpoczeta sie masowa
zagtada pacjentow szpitala. Chorych transportowano
do pobliskich laséw, gdzie dokonywano rozstrzeliwan.
W ten spos6b zamordowano ok.1350 pacjentow Kra-
jowego Zaktadu Psychiatrycznego w Swieciu. W poto-
wie pazdziernika do jednego z transportéw dotgczono
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dr J6zefa Bednarza, ktéry nie skorzystat z mozliwosci
ucieczki. Zagtade przezyto jedynie szesciu chorych
Swieckiego szpitala. Podczas okupacji na terenie za-
ktadu psychiatrycznego utworzono Dom Starcow dla
Niemcdw z krajéw nadbattyckich. W 1980 r. Szpitalowi
nadano imie dr J6zefa Bednarza upamietniajgc tym
samym heroiczng postawe tego wspaniatego lekarza
zwanego pomorskim Korczakiem, ktory tworzyt "po-
most pomiedzy mentalnosciami".

Budynek oddz. IXA/IXB w okresie miedzywojennym
i obecnie po remoncie sfinansowanym ze Srodkéow
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Fot. Archiwum
WSdNiPCh

Po wojnie szpital wznowit swg dziatalnos¢ juz
w kilka tygodni po wyzwoleniu Swiecia. Bardzo szybko
zostat odbudowany. A liczba chorych systematycznie
wzrastata. Na poczatku lat 70 tych oscylowata wokot
liczby 2000. Tworzono réwniez oddziaty w oddalonych
od Swiecia miejscowosciach: w Morsku, Gérnej Gru-
pie, Zurawiej Kepie.

W nocy 30 pazdziernika 1980 szpital przezyt ogrom-
ng tragedie, jaka byt pozar budynku zlokalizowanego
w miejscowosci Gorna Grupa. Przebywato w nim od
300 do 400 pacjentéw. Mimo ofiarnej pomocy zgine-
to 54 pacjentéw, a 2 nastepnych zmarto w szpitalu.
Wieksza czes¢ tragicznie zmartych pacjentéw zostata
pochowana w zbiorowej mogile na cmentarzu szpital-
nym. Po pozarze w Gornej Grupie zlikwidowano od-
dzialy zamiejscowe, postawiono nacisk na poprawe
w oddziatach bezpieczenstwa przeciwpozarowego
- budowe niezbednych ewakuacyjnych klatek scho-
dowych, zmniejszenie liczebnosci oddziatéw. | tak pod
koniec lat osiemdziesigtych stan chorych zmniejsza
sie do 1000.

W 1999r szpital przeksztakcit sie z jednostki budzeto-
wej w SP ZOZ.

W kolejnych latach dostosowywano funkcjono-
wanie szpitala do aktualnych potrzeb zdrowotnych.
W roku 2005 zlikwidowano oddziat neurologiczny.
Rok pdzniej rozpoczeto Swiadczenie nowych ustug
medycznych np. Program Leczenia Substytucyjnego
(jako jeden z pierwszych w Polsce). Natomiast w roku

22

Wyremontowane budynki Izby Przyjec i racwni Dagnostycznych.
Fot. Archiwum WSdNiPCh.

2009 swojg dziatalno$¢ rozpoczety nowe oddziaty
psychiatrii sgdowej o wzmocnionych zabezpieczeniu
jeden dla dorostych, a drugi dla mtodziezy. Urucho-
miono poradnie specjalistyczne, psychiatryczna dla
dorostych, psychiatryczna dla dzieci i mtodziezy oraz
leczenia uzaleznien.

Obecnie szpital dysponuje szesnastoma oddziatami
dla 475 chorych. Jest jednostkg podlegtg samorzado-
wi wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Wojewddzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie
Chorych w Swieciu jest istotnym elementem systemu
opieki psychiatrycznej w wojewddztwie kujawsko-po-
morskim. Posiada 299 t6zka ogdlno psychiatryczne co
stanowi ok. 45 % wszystkich t6zek psychiatrycznych
w wojewodztwie. Tylko tutaj przyjmowani sg pacjenci
z chorobami psychicznymi, ktérzy mocg sadu zostali
skierowani do szpitala w ramach detencji. Natomiast
oddziat leczenia zespotdéw abstynencyjnych po sub-
stancjach psychoaktywnych nr XIV to jedyny taki od-
dziat w rejonie. Tutejszy szpital kazdego roku przyjmu-
je naleczenie ok.5000 pacjentdw. S3 to osoby gtéwnie
z terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, ale tez
trafiajg tu pacjenci z innych wojewddztw . W szpitalu
przebywajg takze pacjenci tzw. internowani. Okres
pobytu takich oséb to Srednio kilkanascie miesiecy,
ale zdarzajg sie takze hospitalizacje kilkuletnie.

Przyjecia pacjentow do oddziatéw szpitala odbywa-
ja sie po wyrazeniu ich Swiadomej zgody na hospitali-
zacje. Do tutejszego szpitala czesto sg kierowani cho-
rzy psychicznie w stanach zagrozenia zycia wtasnego
lub zagrazajacy zyciu lub zdrowiu innych oséb. Opieka
nad takimi chorymi wymaga znacznie wiecej wysitku
od personelu oddziatéw i generuje znaczne koszty.
Szczegdblnie duze problemy sprawiajg obecnie osoby
hospitalizowane w nastepstwie uzycia srodkdéw psy-
choaktywnych w tym tzw. dopalaczy. Coraz czesciej
dochodzi do zachowan agresywnych kierowanych do
personelu szpitala. Wielokrotnie pielegniarki, lekarze,
ratownicy doznali uszczerbku na zdrowiu. Ratow-
nicy medyczni kazdego roku prowadzg szkolenia dla
personelu medycznego szpitala w zakresie ratowania
zycia.

Obecnie szpital posiada w sumie 475 tézek w 16
nowoczesnych oddziatach tj. 10 oddziatach psychia-
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trycznych ogélnych, 2 oddziatach psychiatrii sagdowe;j
0 wzmocnionym zabezpieczeniu ( w tym 1 dla mto-
dziezy), 1 oddziale psychiatrycznym dla dzieci i mto-
dziezy, 1 oddziale leczenia alkoholowych zespotéw
abstynencyjnych, 1 oddziale leczenia zespotéw absty-
nencyjnych po substancjach psychoaktywnych, 1 od-
dziale terapii uzaleznien od alkoholu.

Ponadto funkcjonuje w szpitalu Poradnia Leczenia
Uzaleznien, Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci
i Mtodziezy, Poradnia Zdrowia Psychicznego, Program
Leczenia Substytucyjnego, Apteka Szpitalna, 1zba Przy-
je¢, Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogblnej, Pracow-
nia Elektroencefalograficzna, Pracownia Diagnostyki
Laboratoryjne;j.

Szpital z wiasnych srodkéw finansowych wymienit
wyposazenie na nowe, wyremontowat i wyposazyt w
niezbedny sprzet budynek na potrzeby poradni szpi-
talnych.

W szpitalu zatrudnionych jest ponad 500 os6b w
tym 44 lekarzy, 18 psychologéw, 215 pielegniarek, 19
sanitariuszy, 20 opiekunéw medycznych, 10 ratowni-
kow medycznych, 15 terapeutéw zajeciowych, 8 tera-

peutdw uzaleznien, 96 pracownikéw obstugi gospo-
darczej, 20 oséb sSredniego personelu medycznego
oraz 41 pracownikéw administracji.

Miejmy nadzieje, ze pomimo réznych trudnosci uda
nam sie nadal prowadzi¢ misje leczenia chorych psy-
chicznie w najstarszym i najdtuzej dziatajgcym szpitalu
psychiatrycznym w Polsce.

Wspotczesny wizerunek szpitala. Fot. Artur Ry$
Tekst ze zbioréw szpitala

XV-LECIE KLINIKI ENDOKRYNOLOGII | DIABETOLOGII CM UMK,

9-10.2015r.

Z tej okazji odbyta sie dwudniowa konferencja
podsumowujgca 15 lat Kliniki Endokrynologii i Dia-
betologii UMK CM w Bydgoszczy. Program naukowy
byt bardzo ciekawy, gdyz wystapity niezwykte autory-
tety w dziedzinie endokrynologii, diabetologii oraz in-
nych specjalnosci klinicznych. W otwarciu konferencji
udziat wzieta Wicewojewoda Elzbieta Rusielewicz. Go-
$ci zgromadzonych w Centrum Kongresowym Opery
Nova przywitat Dyrektor Szpitala Uniwersyteckiego
nr 1 w Bydgoszczy Jacek Kry$

Na rece prof. Romana Junika
oraz Pielegniarki Oddziatowej
mgr Teresy Swigtkowskiej
gratulacje oraz kwiaty
z okazji jubileuszu
W imieniu
Ewy Kowalskiej Przewodniczacej ORPiP

przekazata Wiceprzewodniczaca
Wiestawa Stefaniak-Gromadka

Nastepnie rozpoczeta sie sesja inauguracyjna. Pod-
czas sesji wystuchano m.in. Konsultanta Krajowego
w dziedzinie Endokrynologii prof. Andrzeja Lewinskie-
go, a prof. Roman Junik - Kierownik Kliniki Endokry-
nologii i Diabetologii - omoéwit zadania i dziatalnos¢
placéwki.

Klinika liczy 20 t6zek - w tym 3 stanowiska intensyw-
nego nadzoru metabolicznego. Zajmuje sie m.in.
kompleksowg diagnostyka i leczeniem otytosci, lecze-
niem choroéb tarczycy, zaburzeniami czynnosci ukfa-

du endokrynnego, diagnostyka i leczeniem chorych
z cukrzyca typu 1 i 2 oraz edukacjg diabetologiczng
i dietetyczng pacjentéw i ich rodzin. W ramach Klini-
ki dziatajg takze specjalistyczne poradnie i pracownie,
a placéwka prowadzi badania naukowe.

W drugim dniu odbyla sie miedzy
Sesja Pielegniarska
Wszystkich uczestnikéw powitata mgr Teresa Swigt-
kowska Pielegniarka Oddziatowa Kliniki

innymi

Czes¢ | Doskonalenie zawodowe i odpowiedzialnos¢
zawodowa pielegniarek i potoznych w Swietle przepi-

e

sOw prawa
Moderatorzy: dr n med. Anna Andruszkiewicz CMUMK

w Toruniu, Dr n o zdrowiu Alicja Marzec CMUMK
w Toruniu

- dr n. med. Mariola Banaszkiewicz, Zaktad Ksztatcenia
Podyplomowego Pielegniarek CM UMK w Toruniu
Ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych
nowe perspektywy i wyzwania

- mgr Aleksandra Szczypiorska Zastepca Rzecznika Od-
powiedzialnosci Zawodowej OIPiP w Bydgoszczy
Odpowiedzialno$¢ zawodowa pielegniarek i potoz-
nych z perspektywy Rzecznika Odpowiedzialnosci Za-
wodowej

Czes¢ Il Edukacja terapeutyczna w diabetologii
Moderatorzy: dr hab. Aldona Kubica Katedra i Zaktad

Promocji Zdrowia CM UMK w Toruniu,
dr n. med. Mirostawa Felsmann Zaktad Teorii Piele-

23

BIULETYN INFORMACYJNY NR 3/2015



JUBILEUSZE

gniarstwa CM UMK w Toruniu

- mgr Alicja Szewczyk - Konsultant Krajowy w dziedzi-
nie Pielegniarstwa Diabetologicznego
Cukrzyca-wyzwanie edukacyjne dla zespotu edukacyj-
nego

- dr hab. Matgorzata Basinska, prof. UKW w Bydgosz-
czy, Zaktad Psychopatologii i Diagnozy Klinicznej UKW
w Bydgoszczy

Stan kliniczny a funkcjonowanie psychologiczne pa-
cjentéw diabetologicznych

- mgr psychologii Agnieszka Wosniewicz, Zaktad Psy-
chologii Rehabilitacyjnej CM UMK w Toruniu; Centrum
Komunikacji Klinicznej w Bydgoszczy

- Komunikacja kliniczna z pacjentem diabetologicz-
nym

dr Anna Andruszkiewicz Katedra i Zaktad Promocji
Zdrowia CM UMK w Toruniu

Czy tylko pogadanka w edukacji pacjentéw diabetolo-
gicznych

Czes¢ Il Nowosci w opiece nad pacjentem diabetolo-

gicznym
Moderatorzy: dr n. med. Mariola Banaszkiewicz CM

UMK w Toruniu, dr n. o zdrowiu Alicja Marzec CM UMK
w Toruniu

- Waldemar Monczakowski, Bayer

Jak btad pomiaru glikemii przy uzyciu glukometru
wptywa na efektywnos¢ terapii? - Glukometr Contour
Plus - doktadnos¢ ktérej mozesz zaufac. Prezentacja
glukometréw

- dr n.med. Anna Kaminska

Nowosci w leczeniu pacjentéw z cukrzycg

tekst Teresa Swigtkowska, foto z archiwum kliniki

PODZIEKOWANIE

Szanowna Pani Wiceprzewodniczaca
Serdecznie dziekuje za objecie Patronatem Honorowym Konferencji
z okazji XV-lecia
Kliniki Endokrynologii i Diabetologii CM UMK,
ktéra miata miejsce w dniach 9-10 pazdziernika 2015 r.
w Operze Nova w Bydgoszczy,
a takze uswietnienie swojg obecnoscig jej otwarcia.
Pani obecnosc¢ bardzo podniosta range duzego dla nas wydarzenia, a jednoczesnie zwrécita
uwage obecnych na spotkaniu lekarzy pracujagcych w naszym Wojewédztwie
i profesoréw z licznych osrodkéw akademickich w Polsce na aktywne zainteresowanie
Wiadz Wojewédztwa problemami medycyny i nauki.
Z wyrazami szacunku,
Prof. dr hab. Roman Junik

Przewodniczacy Komitetu Organizacyjnego Konferencji

24

BIULETYN INFORMACYJNY NR 3/2015



JUBILEUSZE

XXX LAT 10 WOJSKOWEGO SZPITALA KLINICZNEGO
Z POLIKLINIKA SP Z0Z W BYDGOSZCZY

Na rece Komendanta
ptk dr. n. med. Jarostawa Marciniaka

oraz

Naczelnej Pielegniarki por. mgr Iwony Zuczek

gratulacje, kwiaty i statuetke
z okazji jubileuszu

w imieniu Ewy Kowalskiej Przewodniczgcej ORPiP

przekazata
Wiestawa Stefaniak-Gromadka
Wiceprzewodniczgca ORPiP
w Bydgoszczy

wNasze Zycie, jesli ma by¢ pigkne
musi by¢ wypelnione myslg o bliznich.”
(Matka Teresa z Kalkuty)
Pan

1 5 . 1 0 .20 1 5 r. pik dr n.med. Jarostaw Marciniak
., Komendant
10 Wojsk Szpitala Klini
UROCZYSTOSC
JUBILEUSZOWA w Bydgoszezy

To juz 3 dekady 10. Wojsko-
wy Szpital Kliniczny z Poliklinikg
SP Z0OZ w Bydgoszczy Swiadczy
ustugi medyczne na wysokim,
specjalistycznym poziomie
i cieszy sie duzym zaufaniem
pacjentow. Komendantem
lecznicy jest ptk dr nauk med.
Jarostaw Marciniak,

W hali Artego Arena przy ul.
Torunskiej Swietowano jubile-
usz 30-lecia istnienia. Podczas
spotkania przypomniano histo-
rie szpitala oraz wreczono wy-
réznienia osobom zastuzonym
dla tej placowki medyczne;j.

Z okazji swieta odbyt sie takze
koncert jubileuszowy oraz wy-
step Reprezentacyjnego Zespo-
tu Artystycznego Wojska Pol-

skiego.
Tekst redakcja

Szanowny Panie Komendancie

z okazji Jubileuszu
30- Lecia

10 Wojskowego Szpitala Klinicznego
z Poliklinikq SP Z0Z

w imieniu
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Bydgoszczy
oraz wlasnym skladam
szczere wyrazy uznania i szacunku
Dyrekcji i calemu Personelowi szpitala
za profesjonalizm, ogromny wkilad pracy
na rzecz niesienia pomocy.chorym i cierpigcym,
Zyczgc
wytrwalosci w realizacji codziennych trudnych zadan,

satysfakcji z wykonywanej pracy,

oraz sukcesow w Zyciu zawodowym i osobistym.

Przewodniczgca
Okregowej Rady Pi¢legniarek i Poloinych

e

Ewa Kowalska

15 paZidziernika 2015 roku
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35-LECIA LAT SZPITALA UNIWERSYTECKIEGO
NR 2 IM.DR. ).BIZIELA

29.10.2015r.

Uroczystos$¢ jubileuszowg Dyrektor szpitala Wan-
da Korzycka-Wilinska rozpoczeta od przestania Hi-
pokratesa, ktéry stwierdzit, ze bezczynnosd i lenistwo
prowadzi do zguby.

W ciggu tych 35 lat duzo sie zmienito, chcemy, by
dalej sie zmieniato. Potrzebujemy nowych inwesty-
Cji, nowego wsparcia, politycznego troche, zeby uda-
to sie rozwija¢ nasz szpital.

Poczatkowo Szpital na Wzgérzu Wolnosci nosit na-
zwe Szpitala XXX-lecia PRL.

Nazwa zostata zmieniona w 1990r.

Na patrona wybrano dr. Jana Bizela - zastuzonego
dla Bydgoszczy lekarza.

W Operze Nova spotkali sie przedstawiciele srodo-
wisk medycznych, wtadz miejskich oraz postowie, ale
przede wszystkim byli i obecni pracownicy.

Zyczen z okazji jubileuszu nie byto konca.

Foto z archiwum szpitala

Na rece Dyrektora Szpitala
dr Wandy Korzyckiej -Wilinskiej

oraz
y ) Dyrektora ds. Pielegniarstwa
ZOZ{HZ]l ‘7 ubileusru dr n. o zdr. Aleksandry Popow
2 -lecia gratulacje, kwiaty
Szpitala Uniwersyteckiego Nr 2 oraz OkO"CZﬂO§CiOWQ statuetke

im. dr Jana Biziela

w Bydgoszczy z okazji jubileuszu

w imieniu Ewy Kowalskiej

" Okregowalzba ORPiP wreczyta
el eyl Wiestawa Stefaniak-Gromadka
Wiceprzewodniczaca ORPiP
Bydgoszcz, 29.10.2015r. [ - N W Bngoszczy

]

-

\
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KONFERENCJE, SZKOLENIA

| KONFERENCJA NAUKOWO-SZKOLENIOWA

NAJNOWSZE OSIAGNIECIA ALERGOLOGICZNE W CODZIENNEJ PRAKTYCE
PIELEGNIARSKIE)J - NOWE ROLE, NOWE UMIEJETNOSCI

Szanowni Panhstwo,

W dniu 9 wrzesnia 2015 roku w Operze Nova
w Bydgoszczy odbyta sie | Konferencja Naukowo-
-Szkoleniowa Najnowsze osiggniecia alergologiczne
w codziennej praktyce pielegniarskiej - nowe role,
nowe umiejetnosci. Komitet organizacyjny konferen-
cji stanowili: fizjoterapeuta pielegniarki oraz lekarze z
Kliniki Alergologii, Immunologii Klinicznej oraz Choréb
Wewnetrznych Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 w Byd-
goszczy.

Spotkanie objeli Honorowym Patronatem: Prezydent
Polskiego Towarzystwa Alergologicznego oraz Okre-
gowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy.

Podczas otwarcia konferencji, gtos zabrata Przewod-
niczgca Ewa Kowalska zyczac uczestnikom pogtebienia
wiedzy oraz wymiany doswiadczen. Pierwszy wyktad
przeprowadzit prof. Zbigniew Bartuzi omawiajac epi-
demiologie schorzen alergicznych. Kolejne wystgpie-
nia poruszaty nastepujgce zagadnienia: rehabilitacje w
schorzeniach uktadu oddechowego, wytyczne aerozo-
loterapii, role pielegniarki podczas immunoterapii na
jady owadéw btonkoskrzydtych, leczenie i pielegnowa-
nie pacjentéw z niedoborami odpornosci, specyfike
pracy pielegniarki endoskopowej w diagnostyce alergii
na pokarmy oraz przygotowanie pacjenta do spirogra-
fii.

Po zakonczeniu konferencji odbyty sie warsztaty,
ktére trwaty ponad dwie godziny i cieszyly sie ogrom-
nym zainteresowaniem: zasady wykonania testow
skérnych oraz postepowanie pielegniarskie z pacjen-
tami z Pierwotnym Niedoborem Odpornosci - zasady

obstugi pompy osobiste;j.

Podczas konferencji oraz warsztatow organizato-
row wspomagaty studentki, cztonkinie Internistyczne-
go Kota Naukowego CMUMK.

W ramach konferencji odbyto sie spotkanie
organizacyjno-wyborcze Sekcji Pielegniarstwa Alergo-
logicznego PTA. Obrady poprzedzone zostaty wyktada-
mi: Prof. Bogdana Samoliriskiego oraz dr Edyty Krzych
Fatta.

Wytoniony zostat nowy zarzad:
Przewodniczacy: dr Edyta Krzych Fatta
Wiceprzewodniczacy: dr Ewa Szynkiewicz
Sekretarz: dr Matgorzata Filanowicz
Skarbnik: mgr Joanna Flisifska
Cztonek Zarzadu: Krystyna Szymanska.
Z wyrazami szacunku
dr Ewa Szynkiewicz

foto z archiwum kliniki

SPOTKANIE EDUKACYJNE DLA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

29.09.2015

Spotkanie edukacyjne dla pielegniarek i potoznych
pt: ,Rehabilitacja przyté6zkowa"
wyktad poprowadzita mgr Jolanta Dejewska
Wszystkie uczestniczki otrzymaty:

- T

b
Family Service
FE LA RGI®S

certyfikat uczestnictwa w niniejszym spotkaniu, skrypty tematyczne,
interesujgce materiaty informacyjne,
w przerwie firma Pelargos zaprosita na kawe i ciasteczko

tekst, foto WSG
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W Portugalii pielegniarki od kilku lat prowadza
dokumentacjg pielegniarska

z klasyfikacjg diagnoz pielegniarskich wg ICNP

- chcieliSmy to zobaczy¢ w praktyce

Wizyta robocza w Porto 03-06.08. 2015 r

Rok 2017 jest kolejnym planowanym terminem wpro-
wadzenia elektronicznej dokumentacji medyczne;j.
Trwajg prace nad przygotowaniem jednej, petnej
e-dokumentacji pacjenta, w ktorej zapisu swojej pra-
¢y, swoich Swiadczenn wykonanych wobec pacjenta/
klienta dokona kazdy cztonek zespotu medycznego:
lekarz, pielegniarka, fizjoterapeuta itd.

Praca pielegniarki jest trudna do oceny, problema-
tyczne jest obiektywne okreslenie wktadu pracy piele-
gniarki w poprawe i utrzymanie stanu zdrowia pacjen-
ta. Bez e-dokumentacji Swiadczen, bez zapisu, ktory
mozna poddac analizie statystycznej, nie jest mozliwa
petna obiektywna ocena pracy pielegniarki.

W Centrum Informatyzacji Systeméw Ochrony Zdro-
wia (CSIOZ) w Warszawie pracuje Rada ds. e-Piele-
gniarstwa. Przy Uniwersytecie Medycznym w todzi
aktywnie dziata Akredytowane Centrum ds. Rozwoju i
Implementacji Miedzynarodowej Klasyfikacji Diaghoz
Pielegniarskich ICNP (ACBiR ICNP). Klasyfikacja ICNP
jest rekomendowana przez ICN (International Council
of Nursing) (Miedzynarodowy Komitet Pielegniarstwa)
i EFN (European Federation of Nursing Assotiation)
(Europejskie Forum Stowarzyszen Pielegniarskich)
i WHO.

W krajach europejskich dokumentacja pielegniarska z
zastosowaniem ICNP jest prowadzona od kilkunastu
lat m.in. w Hiszpanii, w Portugalii.

Na zaproszenie Portugalskiego Towarzystwa Piele-
gniarskiego, przy wspotorganizacji za strony ACBIR
ICNP w todzi, do Portugalii, do Porto, na krétkg wizyte
seminaryjng wyjechata kilkunastoosobowa grupa pie-
legniarek z réznych osrodkéw akademickich, przed-
stawicielki Departamentu Pielegniarstwa w Minister-
stwie Zdrowia oraz podmiotdéw leczniczych szpitali
i osrodkéw opieki dtugoterminowej.

Celem wizyty byto zapoznanie sie z wykorzystaniem
ICNP® w praktyce.

W planach wyjazdu byto m.in. zwiedzanie podmiotow,
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ktére zaimplementowaty klasyfikacje do praktyki oraz
ksztatca pielegniarki z zakresu korzystania z ICNP®.
Wizyta odbyta sie w dniach 03-06.08 2015 r.
W wizycie uczestniczyty: dr D. Kilariska dyrektor ACBIiR
ICNP w todzi, dr B. Cholewka i A. Zaremba z Departa-
mentu Pielegniarstwa, Piotr Szynkiewicz, A Kaptacz,
M. kugownik, A. Pleszewa, E. Gérna, dr H. Grabowska
(UMed Gdansk), dr hab. E. Grochans i dr A Jurczak
(PUM Szczecin), dr M Rybka- konsultant wojewddzki
ds opieki dtugoterminowej, dr B. Haor, dr M. Gtowac-
ka, dr A Andruszkiewicz, dr A Marzec (CM Bydgoszcz).
Program wizyty byt nastepujacy:
03.08. - wizyta w Ministerstwie Zdrowia w Porto - tam
omodwiono system ochrony zdrowia w Portugalii, sys-
tem ksztatcenia pielegniarek i sytuacje grupy zawo-
dowej pielegniarek. Spotkano sie réwniez z przedsta-
wicielami Departamentu Informatyzacji Ministerstwa
Zdrowia w Portugalii. Pokazano m.in. mozliwos$¢ wy-
korzystania dokumentacji pielegniarskiej dla potrzeb
polityki zdrowotnej i oceny wskaznikdéw jakosci opie-
ki. (Wiecej danych o osiggnieciach ochrony zdrowia
w Portugalii zawiera opracowanie OECD z 2015 r.).
04.08. - wizyta w szkole pielegniarskiej w Porto, ktéra
byta kolebkg wdrozenia Klasyfikacji ICNP w Portugalii.
Nauczyciele zapoznali nas ze standardami nauczania
ICNP na poziomie licencjatu, aplikacjg wspierajgcg na-
uczanie w praktyce oraz historig wdrozenia aplikacji
do praktyki klinicznej. Dyskusja z nauczycielami pro-
wadzacymi zajecia z ICNP byta bardzo konstruktyw-
na. Klasyfikacja ICNP jest wprowadzona do programu
studidw od pierwszych zaje¢; student pracuje stale
z klasyfikacjg ICNP, a na zajeciach praktycznych ma re-
alne sytuacje jej wykorzystania. Nastepnie pokazano
nam sale dydaktyczne do nauki praktycznej zawodu,
sg skromnie wyposazone, jeszcze bez sal i fantomow
symulacyjnych, wyposazone w proste fantomy, ale w
duzej ilosci, co zapewnia kazdemu studentowi dostep
na zajeciach.
Nastepnie byta wizyta w przychodni poz. Spotkanie
wypetnit wyktad i prezentacja wdrozonego systemu
informatycznego, z analizg dokumentacji pacjenta ze
szczegblnym uwidocznieniem czesci pielegniarskiej
z uzyciem klasyfikacji ICNP. Umozliwiono nam takze
zwiedzanie przychodni.
5.08. - wizyta w Szpitalu Centro Hospitalar de Vila Nova
de Gaia /Espinho. Tam odbyto sie spotkanie panelo-
we ad implementacji ICNP w dokumentacji pacjenta
w szpitalu. Nastepnie zwiedzaliSmy oddziaty, gdzie od
1997 r. stosuje sie klasyfikacje ICNP w praktyce: od-
dziat opieki jednego dnia, oiom, chirurgie. W trakcie
zwiedzania oddziatow szpitalnych mieliSmy mozliwos$¢
rozmowy z pielegniarkami o dokumentowaniu pracy;
potwierdzaty, ze dokumentowanie nie sprawia im pro-
blemdw, sg dostepne komputery, a sam program ja-
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sny, nieskomplikowany.

W szpitalu dzieki e-dokumentacji z klasyfikacjg ICNP
od kilku lat analizuje sie takze wskazniki jakosci opieki.
Pielegniarki i lekarze majg m.in. mozliwos¢ dokumen-
towania zdarzen medycznych w odpowiednio do tego
przygotowanych aplikacjach, ktére wspotpracujg ze
sobga. Pozwala to na dostep do informacji nie tylko na
poziomie szpitala, ale rowniez na poziomie krajowym
i tym samym kontynuowania opieki w srodowisku.
Zdjecia ze szpitala

Mimo wypetnionego programu zwiedzaliSmy miasto.
Porto to drugie, obok Lizbony, wazne miasto Portu-
galii. Potozone jest na wysokich wzgoérzach, nad rzeka
Douro (Ztotg). Najstarsza cze$¢ Porto zostata w 1996 r.
wpisana na Liste Swiatowego Dziedzictwa UNESCO. W
miescie widoczne s3 $lady bogactw, jakie naptywaty tu
z nowo odkrytych ziem od poczatku XV wieku

Porto dla Polakéw kojarzy sie z winem porto i mo-
zaikami azulejos. ZobaczyliSmy dzielnice nadbrzezng
Ribeira, gdzie zabytkowe kamienice, zdobione fasada-
mi z azulejos, obwieszone sg suszacym sie praniem.
Wielkie wrazenie zrobita katedra Sé (Terreiro de Sé).
Z tarasu kosciota oglada¢ mozna wspaniatg panorame
miasta. ZobaczyliSmy dworzec kolejowy Sdo Bento,
gdzie hol budynku wytozony jest niebieskimi ptytka-
mi azulejos. Jest tu ich blisko 20 tysiecy. Obok dworca
znajduje sie Rua das Flores (ulica Kwiatoéw), ulica piek-
nie zdobionych kamienic. Biblioteka/ ksiegarnia Lello
zachwycita nas pieknymi schodami (kunszt stolarskiej
i snycerskiej roboty), tam tez kupiliSmy ptyty z muzy-
ka fado. Widoki Porto podziwialiémy z wielkiego mo-
stu Dom Luis I. Po zmroku z brzegu Vila Nova de Gaia

MY TEZ TAM BYLISMY

mozna byto ogladac panorame rozswietlonego Porto.
Porto nie da sie zwiedzi¢ w dwa popotudnia, pozostat
wielki niedosyt. Miasto lezy nad Atlantykiem, co tez
decyduje o tagodnym klimacie. Temperatura w czasie
pobytu wynosita przyjemne 24° C. W tym czasie w Pol-
sce byto 37 °C.

WracaliSmy z Portugalii z poczuciem, ze do-
kumentacja z ICNP jest mozliwa do zastosowania
w praktyce, ze pozwala na pozyskanie wielu danych
statystycznych koniecznych dla systemu ochrony
zdrowia, a przede wszystkim dla pielegniarstwa.
Wyrazem praktycznym naszego wyjazdu bedzie se-
minarium szkoleniowe pt. IV Seminarium dotyczace
wdrazania miedzynarodowych standardoéw i dobrych
praktyk w opiece medycznej. Odbedg sie takze warsz-
taty nt. wykorzystania wskaznikow jakosci opieki pie-
legniarskiej w praktyce. Przewidywany termin semina-
rium to 18 luty 2016 .

Podziekowanie!
Dziekujemy OIPiP w Bydgoszczy
za wsparcie finansowe
i umozliwienie zrealizowania wyjazdu
Anna Andruszkiewicz, Alicja Marzec.

Zdjecia z miasta
Mata dygresja! Co nas mile zaskoczyto? Otéz drzwi do
sekretariatéw w szkole i w szpitalu byty przeszklone

i do tego stale SZEROKO OTWARTE (!!!).

Przygotowata Alicja Marzec
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WSPOMNIENIA Z WAKAC]I - CHORWACJA

Grazyna Zielinska

Pielegniarka Oddziatowa

z Oddziatu Chirurgii
Urazowej i Ortopedii
Szpital Wielospecjalistyczny
im. dr. L. Btazka

w Inowroctawiu

Jestem 48 letnig kobieta i jak kazdy z nas codzien-
nie wstaje rano i ide do pracy. Z utesknieniem czekam
na ten wymarzony czas, ktéry potocznie nazywamy:
URLOPEM. Osobiscie moich wakacji nie wyobrazam
sobie bez mojej rodziny: meza, cérek i psa! Dzisiaj
moje corki to juz kobiety 27 i 24 lata, jednak wakacje
to wcigz nasze wspolne chwile, dzieki ktérym mamy co
opowiadac i wspominac caty rok.

Do idealnych wakacji nic mi juz wiecej nie potrzeba.
Wystarczy mi malutki kawatek ziemi i pieknego niebie-
skiego nieba. Szum morza dookota i zapach Swierku to
moja ostoja. Od dwudziestu kilku lat wakacje spedza-
my na campingach pod namiotem zwiedzajgc prze-
piekne zakatki. Nasza przygoda z campingiem rozpo-
czetfa sie od Pojezierza Mazurskiego. SpedziliSmy tam
kilka dobrych lat wakacji, dzieki czemu z rodzinami,
ktére réwniez przyjezdzaty w to samo miejsce czuli-
Smy sie jak u siebie. Jednakze pogoda bywa w okre-
sie urlopow kaprysna postanowiliSmy pojechac dalej.

Kuchnia chorwacka jest bardzo r6znorodna, a na jej
obecny ksztatt miata wptyw przede wszystkim barwna
historia tego panstwa. Na tym niewielkim terytorium
od wiekdéw Scieraly sie interesy mocarstw europej-
skich i azjatyckich. Nic wiec dziwnego, ze w tutejszym
jadtospisie znajdziemy zaréwno rézne odmiany mu-
saki, sarme i cevapcici jak rowniez réznorodne risotta
oraz typowg dla kuchni srédziemnomorskiej obfitos¢
ryb i owocéw morza.

W czesci kontynentalnej Chorwacji dominowac be-
dzie mieso, przede wszystkim jagniecina i baranina,
popularna jest réwniez wieprzowina. Raczej rzadko
spotyka sie drob. Potrawy tego regionu sg bardzo sy-
cagce i dajg duzo energii. Kuchnia ta jest zblizona do
tej, ktéra preferowana jest w centralnej Europie. Zde-
cydowanie Izejszym i ciekawszym, z naszego punktu
widzenia, wariantem kuchni chorwackiej sg potrawy
przygotowywane na wybrzezu. Mozna powiedzie¢, ze
to typowa, bardzo zdrowa kuchnia srédziemnomor-
ska. Na stole nie moze zabrakna¢ ryb, owocéw morza,
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Na naszej mapie podrézy pojawit sie zakatek, jeszcze
dotad dla nas nie odkryty - Chorwacja. Kiedy rozpo-
czeliSmy przygode wiasnie z tym krajem, nie byt on
jeszcze az tak popularnym miejscem wypoczynku tu-
rystow. Jednak od kilku lat dla nas nic sie nie zmienia.
Chorwackie wyspy to miejsca, ktére wcigz odkrywamy,
azapach swierku, czy lawendy pozostaje niezapomnia-
ny. Sg osoby, ktére preferujg inng forme wypoczynku.
Ja jednak nigdy nie zastgpitabym moich wakacji na po-
byt w hotelu i kapiel w pobliskim basenie. Camping
i tak bliski kontakt z naturg taduje moje akumulatory,
ze urlop szybko mija, to juz z rodzing planujemy na-
stepng wyprawe na przyszty rok.

iy

Z KUCHNI CHORWACKIE}

oliwek oraz swiezych i duszonych warzyw. Niestety
ryby w Chorwacji sg stosunkowo drogie. Najpopular-
niejszy sposéb przyrzadzania ryb to pieczenie na rusz-
cie, inny sposob to brodet, czyli duszenie kawatkéw
ryby razem z cebulkg i pomidorami. Podaje sie row-
niez ryby gotowane (leSo). Mozna réwniez sprobowac
girice, czyli malutkie rybki smazone w catosci na gte-
bokim ttuszczu. Jesli chodzi o owoce morza polecamy
grillowane kalmary (lignje na Zaru). Do najdrozszych
przysmakéw nalezy langusta (jastog) przyrzadzana na
rézne sposoby (grillowana, gotowana).

ZYCZYMY
SMACZNEGO !!!
REDAKCJA
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Wybierajac zawod, ktéry w duzym stopniu opie-

ra sie na zaufaniu, nalezy liczy¢ sie z tym, ze bedzie
sie oceniang takze na podstawie wygladu. A ten,
w przypadku potoznej i pielegniarki, powinien swiad-
czy¢ przede wszystkim o dobrym zdrowiu, profesjona-
lizmie i zréwnowazeniu emocjonalnym.
W przypadku pielegniarki i potoznej wyglad nie jest
wytgcznie prywatng sprawg. Warto mie¢ swiadomos¢,
ze decydujac sie na wykonywanie zawodu medyczne-
go, ktéry ma status ,funkcjonariusza publicznego”, na-
lezy z duzg powsciggliwoscig podchodzi¢ do modnych
sposobow upiekszania i eksponowania atutéw ciata.
W tych zawodach trudno bowiem oddzieli¢ to, co pry-
watne od tego, co publiczne. Czepek nie ukryje juz
modnego asymetrycznego strzyzenia lub jaskrawego
koloru wtoséw, nie da sie na czas dyzuru zdjgc jak kol-
czykéw tatuazu wykonanego w widocznym miejscu,
nie zostawi sie w szafce poszarzatej od tytoniowego
dymu cery. Wychodzi sie do pacjenta taka, jakg sie jest
takze poza oddziatem, gabinetem zabiegowym, salg
porodowg, zmiane statusu zaznaczajac tylko odpo-
wiednim strojem.

Powodem nieufnosci lub zgorszenia pacjentéw
mogg by¢ bowiem takie - wydawatoby sie prywatne -
elementy wygladu, jak wyrazny makijaz, za krotka (czy-
im$ zdaniem) spodnica, nawet niewielki, ale widoczny
tatuaz. Przekonanie, ze ,Nic mu do tego, jak wygla-
dam, jesli prawidtowo wykonuje swoje obowigzki”,
jest btedne. Zakres swobody w kreowaniu wtasnego
wizerunku w przypadku pielegniarek i potoznych jest
jeszcze wezszy niz bankowcow, ktérym regulaminy
wewnetrzne precyzyjnie okreslajg kolor i kréj ubrania,
dtugos¢ nie tylko spddnicy, ale takze rekawdw mary-
narki, dopuszczalng fryzure, wysokos¢ obcaséw itd.

Dobry gust, czyli co?

Nie majac tak szczegétowych wytycznych, wiekszos¢
pielegniarek i potoznych zdana jest na wtasne wyczu-
cie, potocznie zwane gustem. Oczywiscie zalecenia
dotyczace wygladu, np. dtugosci paznokci, rodzaju
ubrania i obuwia oraz zakaz noszenia bizuterii sg po-
dyktowane praktycznymi wzgledami. Regulaminy we-
wnetrzne nie okreslajg jednak tak delikatnych kwestii,
jak zabiegi upiekszajgce, ktére w znaczacy, czasem
bardzo trwaty sposéb zmieniajg wyglad. | majg nie do
konca znany wptyw na caty organizm. Czy pielegniar-
ka pracujaca z pacjentami moze mie¢ makijaz perma-
nentny, powiekszone usta, wypetnione zmarszczki,
zrobiong korekte policzkdéw np. kwasem hialurono-
wym? Te zabiegi, kiedys zarezerwowane tylko dla ak-
torek i zon bogatych biznesmendw, sg obecnie coraz
Smielej stosowane przez przecietnie zarabiajgce ko-

WARTO PRZECZYTAC

SZPITALNY BON TON

PIELEGNIARKA Z TATUAZEM?

biety. | dopdki nie utworzg z twarzy maski, nie razg
tak bardzo.

A kolczyk wbity w brew lub tatuaz? Jeszcze do nie-
dawna bytto znak rozpoznawczy zbuntowanych rocko-
wych i punkowych artystek, dzi$ niemal obowigzkowa
ozdoba studentek i co odwazniejszych (swobodniej-
szych) licealistek. A takze przebojowych kobiet zajmu-
jacych wysokie stanowiska, jak np. byta wicepremier
Bienkowska (ma duzy tatuaz m.in. na przedramieniu).
Granica tego, co dopuszczalne przesuwa sie coraz
bardziej. A oczekiwania wobec kobiet dotyczace ich
wygladu staja sie tak absurdalnie wysrubowane. Na-
prawde trudno oceni¢, co, gdzie i komu ,nie wypada”,
co juz jest ,obciachem”, by postuzy¢ sie tytutem po-
wiesci Kingi Dunin na okreslenie tego, co popularne,
ale swiadczace o ztym guscie.

Umiar zawsze w cenie

Dobrze wykonane zabiegi upiekszajgce istotnie moga
poprawi¢ wyglad bez wrazenia sztucznosci, o ile
z oszczednosci (to jednak wcigz dos¢ droga inwesty-
cja) nie skorzysta sie z gorszej jakosci preparatéw lub
nie popadnie w natdg nieustannego poprawiania uro-
dy, nadmiernie naciggajac skore twarzy, co po kilku la-
tach okrutnie sie méci. Swiadectwo nieumiarkowania
w tym wzgledzie nosi niejedna dojrzata celebrytka.
Osobng sprawg sg zabiegi typu piercing (przektuwa-
nie ciata) i tatuowanie. Warto mie¢ swiadomos¢, ze
to, co nie razi u mtodej zbuntowanej nastolatki, bywa
znacznie surowiej ocenione, gdy nastolatka staje sie
wykwalifikowang potozng lub pielegniarka. Moda na
noszenie tatuazy przez ,zwykte" kobiety jest bowiem
stosunkowo Swieza i nie przez wszystkich akceptowa-
na (nie wolno ich mie¢ np. stewardesom, bo badania
pokazujg, ze to podwaza zaufanie do nich). A zaufanie
do profesjonalizmu pielegniarki i potoznej to podsta-
wa dobrej wspétpracy pacjenta w procesie pielegna-
cyjnym. W przypadku pracownikéw medycznych to
podwazenie zaufania jest podwodjne, bo rodzi pytanie,
jak osoba swiadoma zagrozen towarzyszacych takim
zabiegom mogta byc¢ tak nierozsgdna i im sie poddac?
Trudno ttumaczy¢ kazdemu pacjentowi, ze wijgcy sie
wokét przedramienia waz zostat wykonany w bez-
piecznym, majgcym niezbedne certyfikaty gabinecie,
ze nie doszto do zakazenia HIV/AIDS, HBV, HCV (a to
tylko czes¢ zagrozen). Dlatego lepiej zrezygnowac z tej
formy zdobienia ciata, a jesli nosi sie juz takg ozdobe,
rozwazyc jej usuniecie (jesli to mozliwe).

Ewa Sawicka

Przedruk z Magazynu Pielegniarki i Potoznej nr 5
maj 2015r.
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BADANIA SPECJALISTYCZNE

W SCHORZENIACH UKtADU NERWOWEGO

dr n. o zdrowiu
Agnieszka Krélikowska

Zaktad Pielegniarstwa
Neurologicznego i Neurochi-
rurgicznego CM w Bydgoszczy
UMK w Toruniu, Klinika Neuro-
chirurgii 10 WSKzP SPZOZ

Zdiagnozowanie schorzen ukfadu nerwowego wy-
maga niekiedy zastosowania wielu metod diagno-
stycznych. Pierwszy kontakt z pacjentem pozwala
pielegniarce poprzez obserwacje ocenic¢ stan Swiado-
mosci, stwierdzi¢ widoczne deficyty neurologiczne, tj.
niedowtady (okolicy twarzy, korczyn), zaburzenia cho-
dzenia. Ponadto pierwszy nawigzany kontakt stowny
pozwala wychwyci¢ deficyty zwigzane z komunikacja,
tj. afazje, mowe skandowang czy mowe dyzartrycznga.
W dalszej kolejnosci wielu informacji dostarczy nam
wywiad pielegniarski. Jeszcze wiecejinformacji o stanie
chorego dostarczy badanie neurologiczne przeprowa-
dzane przez neurologa/neurochirurga. Jednak mimo
obserwowanych deficytow, profesjonalnego badania,
chorzy z podejrzeniem choroby uktadu neurologicz-
nego wymagajg jeszcze wielu badan specjalistycznych
celem zdiagnozowania schorzenia. Zadaniem piele-
gniarki oddziatu neurologii, ewentualnie neurochirur-
gii jest przygotowanie chorego do poszczegélnych ba-
dan, jak rowniez opieka po badaniach.

Do badan specjalistycznych w diagnostyce neuro-
logicznej naleza: badania obrazowe, badania elektro-
fizjologiczne, badania ptynu mdzgowo-rdzeniowego.
Nie mozna oczywiscie zapomnie¢ o badaniach pod-
stawowych, tj. badania labolatoryjne krwi, EKG, Rtg
klatki piersiowe;j.

Badania obrazowe

Szereg zaburzeh ze strony uktadu nerwowego po-
zwalajg zdiagnozowac takie urzadzenia jak tomograf
komputerowy (ang. computed tomography - CT) oraz
rezonans magnetyczny (ang. magnetic resonance
imaging - MRI). CT jest obecnie urzagdzeniem szeroko
dostepnym, wykorzystywanym czesto w pilnej diagno-
styce zaburzen neurologicznych spowodowanych np.
urazami czaszkowo-mézgowymi czy udarami mézgu.
Badanie trwa stosunkowo krotko i nie wymaga szcze-
gbélnego przygotowania pacjenta. Pacjent wymaga
przygotowania w przypadku koniecznosci wykonania
badania z kontrastem - musi koniecznie pozosta¢ na
czczo przez okres minimum 6 godzin przed badaniem.
Po badaniu nalezy natomiast obserwowac chorego
czy nie wystepuje reakcja uczuleniowa na podany
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podczas badania kontrast. Po badaniu pacjent moze
spozywac ptyny oraz positki. Obecnie bardzo waznym
badaniem w diagnostyce réznych schorzen neurolo-
gicznych jest MRI. Badanie dostarcza informacji na
temat morfologii danego procesu chorobowego, jego
umiejscowienia, rozmiaru, ponadto posiada mozli-
wos¢ oceny tkanek otaczajgcych dang patologie. Do-
ktadnos¢ diagnostyczng mogg zwiekszy¢ zawansowa-
ne techniki obrazowania MRI, takie miedzy innymi jak:
spektroskopia rezonansu magnetycznego, perfuzja
rezonansu magnetycznego czy funkcjonalny rezonans
magnetyczny. Przygotowanie chorego ogranicza sie
do przekazania informacji na temat badania. Ponadto
ze wzgledu na pole magnetyczne zachodzi koniecz-
nos¢ usuniecia wszelkich metalowych przedmiotéw,
bizuterii, telefonu, kart magnetycznych przez chorego.
W trakcie badania moze zaj$¢ koniecznos¢ podania
kontrastu, nie wymagana jest koniecznos¢ pozostania
na czczo. W przypadku chorych cierpigcych na klau-
strofobie, pobudzonych psychoruchowo moze zajs¢
potrzeba podania $rodka sedacyjnego, a nawet prze-
prowadzenie badania w obstawie anestezjologicznej.

ol

Do grupy badan obrazowych mozna zaliczy¢ bada-
nie DSA (cyfrowa angiografia substrakcyjna). Badanie
umozliwia ocene unaczynienia mézgu i jest wykorzy-
stywane w diagnostyce malformacji naczyniowych,
np. tetniakdbw mozgu. Pacjent wymaga profesjonal-
nego przygotowania do badania oraz profesjonalne;j
opieki po zabiegu. Przygotowanie do badania wigze
sie z pozostawieniem chorego na czczo, przygotowa-
niem okolicy naktucia tetnicy udowej (ogolenie oko-
licy pachwin), czesto nawodnieniem pozajelitowym
przed badaniem, zastosowaniem premedykacji i an-
tybiotykoterapii okotozabiegowej. Waznym elemen-
tem jest przekazanie pacjentowi informacji na temat
przebiegu badania oraz funkcjonowaniu chorego po
badaniu. Okres minimum 12 godzin po badaniu cho-
ry musi spedzi¢ w t6zku, celem zmniejszenia ryzyka
powiktan zwigzanych z naktuciem tetnicy udowej. Za-
chodzi koniecznos$¢ obserwacji pacjenta oraz okolicy
naktucia tetnicy udowej, celem wychwycenia powiktan
zwigzanych z przeprowadzong procedurg. Usuniecie
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opatrunku uciskowego mozliwe jest dopiero po okoto
4 godzinach od zabiegu. Konieczno$¢ przestrzegania
rezimu t6zkowego wigze sie z realizacjg przez piele-
gniarke potrzeb dnia codziennego wobec chorego.

Przegladowe badania radiologiczne czaszki czy kre-
gostupa obecnie nie maja duzej wartosci diagnostycz-
nej, jednak nadal jesli zachodzi potrzeba sg wykony-
wane
Badania elektrofizjologiczne

Do badan elektrofizjologicznych zalicza sie takie
badania jak: elektroencefalografia (EEG), elektromio-
grafia (EMG), elektroneurografia (ENG), potencjaty wy-
wotane (wzrokowe, stuchowe, czuciowe). Badania te
informuja o funkcjonowaniu uktadu nerwowego i sg
uzupetnieniem badania klinicznego.

EEG jest badaniem czynnosci bioelektrycznej mézgu.
Zapis pracy moézgu w postaci fal mozliwy jest dzieki
zastosowaniu specjalnego elastycznego czepka z roz-
mieszczonymi odpowiednio elektrodami. W trakcie
badania mogg by¢ stosowane rézne metody stymulu-
jace, tj. otwieranie oczu i wykonywanie gtebokich od-
dechéw, btyski swietlne. Samo badanie trwa okoto 20
minut i gtdwnie wykorzystywane jest w diagnostyce
padaczki. Obecnie wykonywane s3 takze wideo-EEG i
EEG- holter.

EMG jest badaniem przedstawiajgcym aktywnos¢
elektryczng w poszczegélnych miesniach, natomiast
ENG to badanie przewodnictwa nerwowego w odpo-
wiedzi na bodziec. EMG i ENG sg badaniami znacza-
cymi w wykrywaniu choréb miesniowych i nerwéw
obwodowych. EMG wykonuje sie za pomocg elektro-
dy igtowej, wktuwanej do badanego miesnia, po czym
aktywnos¢ elektryczna odbierana przez elektrode jest
wyswietlana na monitorze i analizowana. ENG polega
na stymulacji badanych nerwéw prgdem o bardzo ma-
tym natezeniu, czestotliwosci i krotkim czasie trwania,
nastepnie na pomiarze szybkosci przewodzenia bodz-
ca elektrycznego przez badane nerwy przy pomocy
elektrod powierzchniowych umieszczonych na ciele
pacjenta. Badania te nie wymagajg specjalnego przy-
gotowania pielegniarskiego, poza umyciem okolicy
badanej wodg z mydtem i nie stosowania preparatéw
pielegnujacych skére w dniu badania.

Potencjaly wywotane polegajg na dziataniu okreslo-
nym bodzcem na receptory narzgdow zmystow i wy-
zwalaniu w odpowiednim obszarze kory moézgowe;j
- aktywnosci bioelektrycznej. Wykonuje sie: czuciowe
potencjaty wykonane, stuchowe potencjaty wykona-
ne oraz wzrokowe potencjaty wykonane. Badania te
W sposoOb nieinwazyjny pozwalajg wykry¢ niewielkie
uszkodzenia w ukfadzie czuciowym, stuchowym czy
wzrokowym. Nie wymagajg one takze specjalnego
przygotowania ze strony pielegniarki, poza umyciem
gtowy oraz nie stosowaniem preparatéw typu zel, la-
kier na wiosy.

Badanie ptynu mdzgowo-rdzeniowego

Badanie ptynu moézgowo-rdzeniowego mozliwe jest

dzieki naktuciu ledzwiowemu i wykorzystywane jest

WARTO PRZECZYTAC

w diagnozowaniu miedzy innymi takich schorzen jak
neuroinfekcje czy stwardnienie rozsiane. Samg proce-
dure wykonuje lekarz, ktéry dokonuje naktucia miedzy
kregami L4 a L5 albo miedzy L2 a L3 odcinka ledzwio-
wego kregostupa. Rolg pielegniarki jest przygotowanie
chorego do badania, asystowanie podczas badania,
opieka nad pacjentem po badaniu oraz dostarczenie
materiatu do analizy labolatoryjne;j.

Zanim dojdzie do naktucia nalezy chorego utozy¢
w pozycji lezgcej na boku, z podkurczonymi nogami
do klatki piersiowej i gltowg pochylong maksymalnie
do kolan, tak aby plecy byty maksymalnie wygiete.
Przyjecie przez chorego takiej pozycji pozwala spraw-
nie przeprowadzi¢ naktucie i zmniejsza réwniez ryzyko
powiktan. Miejsce naktucia oczywiscie musi by¢ odka-
zone. Po umieszczeniu igty punkcyjnej w worku opo-
nowym ptyn mézgowo-rdzeniowy pobierany jest do
przeznaczonych do tego celu probéwek. Po usunieciu
igly z kregostupa stosowany jest opatrunek na miejsce
po punkgcji. Po naktuciu zalecany jest choremu rezim
tozkowy - lezenie ptasko bez unoszenia gtowy przez
okres 12-24 godzin. Obecnie jednak czas przestrzega-
nia rezimu tézkowego moze by¢ réznie zalecany w réz-
nych placéwkach, dlatego warto zapyta¢ lekarza do-
konujgcego naktucia jak dtugo chory ma pozostawac
w zalecanej pozycji. Najczestszym powiktaniem na-
ktucia jest zespot popunkcyjny - nastepstwo obnize-
nia cisnienia ptynu mézgowo-rdzeniowego w uktadzie
nerwowym skutkujgce boélem gtowy i ztym samopo-
czuciem pacjenta. Przy wystapieniu zespotu popunk-
cyjnego zalecane jest choremu lezenie oraz przyjmo-
wanie duzej ilosci ptyndw. Pielegniarka powinna stuzy¢
wsparciem choremu, realizowa¢ wobec niego niezbed-
ne dziatania opiekuncze i terapeutyczne.
Podsumowanie

Powyzsze badania umozliwiajg postawienie rozpo-
znania choroby, wigzg sie jednak
z przezywaniem przez chorego niepokoju, leku a na-
wet odczuwaniem chwilowych dolegliwosci bolowych.
Postepowanie pielegniarskie przed badaniem ma na
celu fizyczne i psychiczne przygotowanie do badania,
dostarczenie wyczerpujgcych informacji na temat
przebiegu badania oraz zachowania sie chorego po
badaniu, nie zapominajac o terapeutycznych zalece-
niach. Profesjonalna opieka pielegniarska po badaniu
powinna zminimalizowa¢ dyskomfort chorego spo-
wodowany badaniem czy np. zalecong pozycjg utoze-
niowa, przestrzeganiem przez chorego rezimu t6zko-
wego.
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Barbara Dobosz

potozna specjalistka
Patuckie Centrum Zdrowia
Znin

Menopauza jest naturalnym,kolejnym etapem zy-
cia ,czekajgcym kazdg kobiete. Oznacza z greckiego
meno - miesigc i pausis- przerwa. Jest to ostatnia mie-
sigczka w zyciu kobiety. Jej data zostaje ustalona po
dwunastu miesigcach, w ciggu ktorych nie wystapi juz
zadne krwawienie. Nastepuje wéwczas catkowita nie-
ptodnosc.

Podczas menopauzy stopniowo obniza sie poziom
estrogenu, z powodu wygasania pracy jajnikéw.
Estrogen to bardzo wazny hormon. Stymuluje produk-
cje kolagenu, ma wiec wptyw na prawidtowe napiecie
skory. Jego brak powoduje opadniecie owalu twarzy
oraz powstawanie zmarszczek. Hormon ten odpowia-
da takze za nawilzenie i procesy barwnikowe w skorze,
a takze za prawidtowy poziom cholesterolu.

Zmiany hormonalne, ktére wystepujg w organizmie
majg wptyw na kazdg strefe funkcjonowania kobiety.
Jest to nieuniknione, lecz wiedza na ten temat moze
poméc na nowo zdefiniowaé swojg kobiecos¢ i po-
strzeganie samej siebie.

Menopauza pojawia sie okoto 51-go roku zycia. Jeze-
li wystgpi przed 40 - tym rokiem zycia jest okreslana
jako przedwczesna.

Etapy menopauzy

Premenopauza - w tym czasie miesigczki moga by¢
regularne, cho¢ czesto zmienia sie nieco ich charakter(
bardziej obfite lub skapsze)
Perinopauza -jest to czas przed i po ostatniej mie-
sigczce
Postmenopauza- to czas po uptywie roku od ostatniej
miesigczki

Naturalne zmniejszenie stezenia hormonodw- pro-
gesteronu, a nastepnie estrogenéw( o okoto 75 %),
powoduje pojawienie sie zmian metabolicznych w
organizmie, oraz schorzen uktadu krgzenia. Niedobor
estrogendw jest powodem zmian funkcjonowania na-
rzagdu moczowo - piciowego. Sciany pochwy ulegaja
obnizeniu, moze pojawic sie nietrzymanie moczu i su-
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~ MENOPAUZA
TRZECI ETAP ZYCIA KOBIETY

chos$¢ pochwy.
Dolegliwosci okresu menopauzy

Klimakterium czyli zespét dolegliwosci tzw. wypado-
wych to:
- uderzenia gorgca oraz napadowe pocenie sie. Sg
to najczestsze objawy i przyczyniajg sie do trudnosci
w zasypianiu, powodujg budzenie sie w srodku nocy.
Utrzymujg sie nawet kilka lat po menopauzie
- przewlekte uczucie zmeczenia
- budzenie sie wczesnie rano. Jest wynikiem pobudze-
nia emocjonalnego lub uczucia niepokoju
- niepokoj, drazliwos¢ i chwiejnos¢ emocjonalna
- depresja okotomenopauzalna. Powodem sg wahania
hormonalne i strach przed nowga sytuacja
- problemy z koncentracja
- kotatanie serca
- czeste oddawanie moczu, nietrzymanie moczu
- bole miesni, gtowy
- suchos$¢ pochwy i zwigzany z tym bol w czasie wspot-
zycia( btona $luzowa pochwy staje sie cienka oraz
mato elastyczna), maleje ilo$¢ sluzu szyjkowego

W okresie menopauzy w organizmie zachodza gwat-
towne zmiany. Majac tego Swiadomos¢ nalezy zwrécic¢
uwage na dodatkowe objawy. Niedobdér a nastepnie
brak estrogenu moze spowodowac rozwéj osteopo-
rozy oraz zmiany w poziomie cholesterolu we krwi.
Stwarza to niebezpieczenstwo dla uktadu krgzenia.
Sposoby zapobiegania powiktaniom
- regularna kontrola ci$nienia krwi
- wykonywanie okresowych badan laboratoryjnych,
zwtaszcza poziomu cholesterolu
- rzucenie palenia( palenie moze wywota¢ wczesng
menopauze)
- aktywnos¢ fizyczna,poprzez ¢wiczenia wzmacniamy
réwniez kosci
- suplementacja witaming D oraz wapniem( po konsul-
tacji z lekarzem)
- systematyczna kontrola ginekologiczna, jeden raz
w roku lub gdy miedzy miesigczkami pojawia sie pla-
mienie, oraz gdy po roku bez miesigczki nagle zaczyna
sie krwawi¢
- uprawianie ¢wiczen Kegla ( wzmacniajg miesien
tonowo - guziczny)
- unikanie kofeiny

Leczenie menopauzy

Hormonalna terapia zastepcza( HTZ ).

Polega na uzupetnianiu niedoboru naturalnych hor-
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monow, poprzez podawanie preparatow zawieraja-
cych ich syntetyczne odpowiedniki. Wazne , aby tera-
pia trwata co najmniej 5 lat, bo dopiero wéwczas moze
by¢ skuteczna. Jednak niektorzy specjalisci sg zdania,
ze powinna trwac nie dtuzej niz 5-7 lat, poniewaz
zwieksza ryzyko wystapienia raka endometrium i raka
piersi. Leczeniem powinno zajgc¢ sie kilku specjalistow:
ginekolog, endokrynolog, oraz internista. HTZ to tera-
pia dobierana indywidualnie dla kazdej pacjentki.

Ziotowa terapia

Przy dolegliwosciach zwigzanych z menopauza moz-
na stosowac tzw. naturalne hormony- fitoestrogeny.
Sg to estrogeny pochodzenia roslinnego. taczg sie
one z receptorami estrogenowymi i petnig taka samag
role jak te produkowane w organizmie kobiety. Tera-
pia fitoestrogenowa zalecana jest juz po 35- tym roku
zycia, ale po konsultacji z lekarzem.

Wybrane ziota tagodzace klimakterium.

Soja zwyczajna

Zawiera lecytyne, ktéra wptywa na poprawe pamieci,
koncentracje. Hamuje nadmierng pobudliwos¢, a tak-
ze procesy starzenia organizmu. Znajduje sie w niej
réwniez biatko, nienasycone kwasy ttuszczowe, fosfor,
wapn,zelazo, btonnik, witaminy z grupy B, A, PP, E.
Zardwno ziarna soi jak i olej sojowy zapobiegajg miaz-
dzycy, dziatajg antynowotworowo, przeciwzakrzepo-
wo, przeciwzapalnie, normujg poziom cukru we krwi
i chronig przed kamica z6tciowa, nerkowg oraz likwi-
duja zaparcia.

JUZ JESIEN,
RODZI SIE W MOICH OCZACH,

JESTEM JAK JESIEN
ZLOTA
SZCZERA
CIEPLA
ZIMNA
KOCHAM JESIEN

JESTEM JESIENIA
WIDZE, ZE PRZEMIJAM

KROLUJE PRZEZ KILKA MIESIECY | ODCHODZI.

KIEDYS PRZYSYPIE MNIE LISCMI

Maria Pawlikowska Jasnorzewska

WARTO PRZECZYTAC

Niepokalanek pieprzowy

Jest to krzew wystepujacy w obszarach srédziem-
nomorskich. Jego owoce mogg zastepowal pieprz.
Zaréwno owoce jak i ziele majg dziatanie rozkurczo-
we, moczopedne, odkazajgce, uspakajajgce, prze-
ciwdepresyjne i zo6tciopedne.

Pluskawica groniasta

Krzew wystepujacy w Ameryce Potnocnej. Dziata roz-
kurczowo i przeciwzapalnie. Wspomaga dziatanie zen-
skich hormonéw ptciowych. tagodzi zwiekszong potli-
wos¢, uderzenia gorgca, oraz nadmierng nerwowosc
i chwiejnos¢ emocjonalna.

Wymienione ziota nie sg jedynymi. Jednak warto
sie nimi zainteresowac i dobra¢ dla siebie odpowied-
nie. Nie wszystkie kobiety tak samo przezywajg okres
menopauzy, jezeli jednak objawy s3g ucigzliwe nale-
zy skorzystac z terapii hormonalnej. Istotne jest, aby
rozpocza¢ jg wystarczajgco wczesnie, po konsultacji
z lekarzem.

Mimo ze wszystko wyglada dos¢ strasznie i przy-
gnebiajgco, to mozna poréwnac to z dolegliwosciami
zwigzanymi z cigzg i porodem. Tez miato by¢ strasz-
nie, a kobiety rodzg i to kilkakrotnie. Klimakterium
przechodzimy raz w zyciu i im wiecej bedziemy o nim
wiedziaty, tym bedzie nam tatwiej.. Pamietajmy, ze
jest okres Drugiej Dojrzatosci, a pojawiajgce sie obja-
wy uznajmy za wotanie naszej duszy o to, by zmienic
zycie na lepsze. Wtasnie o tej zmianie napisze w kolej-
nym artykule o etapach zycia kobiety.
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PRACA PIELEGNIAREK W ODDZIALE KLINICZNYM ONKOLOGII
CENTRUM ONKOLOGII IM. PROF. F. tUKASZCZYKA W BYDGOSZCZY

dr n. med. Anna Koper

Chemioterapia obok radioterapii i chirurgii jest jedng
z metod leczenia pacjentéw ze schorzeniami onko-
logicznymi. Zastosowano jg po raz pierwszy w latach
czterdziestych ubiegtego stulecia, dajgc poczatek wie-
lu lekom stosowanym obecnie. Lata siedemdziesiagte
byty poczatkiem stosowania chemioterapii uzupetnia-
jacej (adjuwantowej), osiemdziesigte chemioterapii
indukcyjnej (neoadiuwantowej), a dziewiecdziesigte
terapii celowanej polegajgcej na hamowaniu okreslo-
nych szlakéw molekularnych onkogenezy.

Wspotczesne leczenie przeciwnowotworowe to le-
czenie skojarzone, polegajgce natgczeniu chirurgii, ra-
dioterapii i leczenia systemowego czyli chemioterapii,
ktérego celem jest zniszczenie komorek nowotworo-
wych za pomocg lekéw zwanych chemioterapeutyka-
mi.

Oddziat Kliniczny Onkologii Centrum Onkologii im
prof. F. tukaszczyka w Bydgoszczy gwarantuje pacjen-
tom z chorobg nowotworowg nowoczesne leczenie
zgodnie z obowigzujgcymi standardami oraz profe-
sjonalng opieke pielegniarska. Pracuje w nim dosko-
nale wyksztatcony zespot lekarzy i pielegniarek ota-
czajgc pacjentéw opiekg na najwyzszym poziomie.

Opieka nad pacjentem onkologicznym podczas le-
czenia systemowego ma wymiar wieloaspektowy i
charakteryzuje sie specyficznymi wymogami, leczenie
jest dtugotrwate, niekiedy zwigzane z pogorszeniem
jakosci zycia, nie zawsze wigze sie z optymistycznym
rokowaniem. Wptywa to zaréwno na stan fizyczny jak i
psychiczny pacjenta. Zespét pielegniarek 19 osobowy
pod kierownictwem mgr Marii Wetny - specjalistki w
dziedzinie pielegniarstwa onkologicznego, posiadaja-
cej dtugoletni staz zawodowy i doswiadczenie w pracy
z pacjentem onkologicznym jest znakomicie przygoto-
wany do zadan opiekunczo -leczniczych, ktére na nim
spoczywaja. Jest to wynikiem statego podnoszenia
kwalifikacji zawodowych na poziomie wyzszym, uzy-
skaniu specjalizacji w dziedzinie pielegniarstwa onko-
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mgr Maria Jolanta Wetna

3

logicznego. Zdobyta wiedza, kompetencje przektada
sie na poziom opieki Swiadczonej w trakcie terapii.
Pielegniarka jest obecna przy pacjencie od pierwszej
chwili przyjecia do oddziatu, na niej spoczywa odpo-
wiedzialno$¢ przygotowania do leczenia, bezpieczne-
g0 przebiegu terapii.

Zadania te realizuje poprzez dziatania edukacyjne,
przekazuje niezbedne informacje nie tylko pacjento-
wi, edukuje takze rodzine/ bliskich. Przekaz informacji
dostosowany jest indywidualnie dla kazdego pacjenta,
w sposOb zrozumiaty dla niego, w oparciu o ustalong
diagnozg pielegniarska, ktora jest wynikiem rozpozna-
nia potrzeb biopsychospotecznych.

Chemioterapia wigze sie z czestym wystepowaniem
objawoéw ubocznych bezposrednich oraz wczesnych,
te objawy mogg pojawic sie po powrocie pacjenta do
domu, uzyskane informacje przekazane przez pie-
legniarke majg niewatpliwy wptyw na tagodniejszy
przebieg powiktan.

D \ b

~ 0DDZIAE KLINICZNY
ONKOLOGII

Mgr Maria Jolanta Wetna z zespotem pielegniarek
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Terapie celowane to nowoczesne formy leczenia on-
kologicznego stosowane w oddziale. S3 one opar-
te na lekach planowanych molekularnie, czyli takie,
ktére wykorzystujg swoiste mechanizmy komérkowe
blokujg te mechanizmy lub receptory komérek no-
wotworowych. Leki nalezgce do tej grupy sg lekami
specyficznymi, bowiem podawanie ich wigze sie z
wystapieniem objawéw ubocznych réznigcych sie od
chemioterapeutykéw. Wnikliwa obserwacja podczas
podawania, informowanie pacjenta o ewentualnych
dziataniach ubocznych daje pacjentowi poczucie bez-
pieczenstwa, ze jest najwazniejszg osobg, i umozliwia

pozyskania zaufania i dobrej opinii o profesjonalizmie
personelu.

Opieka nad pacjentami
nacechowana jest troska o zdrowie
wedtug maksymy Hipokratesa

- Salus egroti suprema lex
- zdrowie chorego najwyzszym prawem.

GRATULACJE

W kwietniu 2015 roku tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa zachowawczego uzyskaty nasze kolezanki
z Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy.
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Pani Katarzyna Kurzynhska
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Matgorzata Nowak

W maju 2015 roku tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa onkologicznego uzyskaty nasze kolezanki

z Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii

Pani Anna Najdowska

Pani Grazyna R6zycka

Serdecznie gratulujemy.
Zespot pielegniarek Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii
w Bydgoszczy.
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- Pani dr n. med. MARII MACKOWSKIE]

u” Pielegniarce Oddziatowej w Klinice Pediatrii, Alergologii i Gastroenterologii

’ ,”- ‘ przechodzacej na emeryture
S sktadam

serdeczne podziekowania za wieloletnig,
petng poswiecen i zaangazowania prace zawodowa.

Zycze, aby wszystkie plany i marzenia odktadane na pozniej spetnity sie wiasnie teraz.
Zycze rowniez dobrego zdrowia, pogody ducha, ciepta i spokoju w zyciu osobistym.
w imieniu Zarzadu,
Pielegniarek Oddziatowych i wlasnym
mgr Mirostawa Ziotkowska
Dyrektor ds. Pielegniarstwa Szpitala Uniwersyteckiego nr 1 im. dr. A. Jurasza w Bydgoszczy

Pani mgr OLI KOSINSKIE)

Pielegniarce Oddziatowej Oddziatu Diagnostyczno-Obserwacyjnego
w Kujawsko-Pomorskim Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy,
dziekujemy za wieloletnia, petng zaangazowania prace w naszym Szpitalu.
Gratulujemy awansu na stanowisko Dyrektora.
Zyczymy sukcesdw w realizacji nowych zamierzen.

Pani TERESIE WOLOWSKIE])

starszej pielegniarce srodowiskowo - rodzinnej przechodzacej na emeryture po 40 latach pracy
serdeczne podziekowania za wieloletnig, petng poswiecenia prace, wyrozumiatos¢ i cierpliwos¢
wraz z zyczeniami zdrowia i wszelkiej pomyslnosci
sktadaja
Naczelna Pielegniarka
oraz
Kolezanki z Przychodni SP WZOZ MSW w Bydgoszczy.

Panu JERZEMU MIESNIAK

Pielegniarzowi Oddziatu XVI
Przechodzacego na emeryture po wieloletniej, petnej poswiecen i zaangazowania
dla dobra chorego pracy, serdeczne zyczenia realizacji dalszych planéw
i zamierzen wspieranych dobrym zdrowiem oraz wszelkiej pomyslnosci w zyciu osobistym
sktadaja
Dyrekcja , Przetozona Pielegniarek i Pracownicy
Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Swieciu

Pani GENOWEFIE STAWISZYNSKIE)

Pielegniarce Oddziatu X
Przechodzacej na emeryture po wieloletniej,petnej poswiecen i zaangazowania
dla dobra chorego pracy, serdeczne zyczenia realizacji dalszych planéw
izamierzen wspieranych dobrym zdrowiem oraz wszelkiej pomyslnosci w zyciu osobistym
sktadaja
Dyrekcja , Przetozona Pielegniarek i Pracownicy Wojewddzkiego Szpitala
dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Swieciu
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OSTATNIE POZEGNANIE / KONDOLENCJE

WSPOMIENIE

» Umartych wiecznos$¢ dotad trwa,
Dokad pamiecia sie im ptaci”
W. Szymborska

Dnia 24.sierpnia 2015 r. zmarta mgr Gabriela R6za Kantorska z domu Zajdler. Miata 67 lat.
Odeszta drogg bez powrotu, zostawiajgc za sobg Rodzine w tym chorg Mame, o ktdrg troszczyta sie do
korica swoich dni, mimo walki o zdrowie z wtasng choroba.

W zyciu osiggneta wiele. W roku 1967 ukonczyta 5-letnie Liccum Medyczne Pielegniarstwa w
Bydgoszczy i otrzymata tytut pielegniarki dyplomowanej. Studiowata w Wyzszej Szkole Pedagogicznej
( obecnie Uniwersytet im. Kazimierza Wielkiego ), na Wydziale Humanistycznym kierunek Pedagogika
Opiekunczo-wychowawcza, ktérg ukonczyta w 1984 r. z tytutem magistra pedagogiki. We wrze$niu 1997
r. przystgpita do egzaminu specjalistycznego i uzyskata specjalizacje w zakresie ,Organizacji i zarzadza-
nia”. W procesie pracy w ramach doskonalenia zawodowego odbyta wiele szkolen i kurséw, uczyta sie
m.in. technik organizatorskich w kierowaniu zespotami pielegniarskimi, organizowania pielegniarskich
stanowisk pracy, byta uczestnikiem licznych szkolen wewngatrzzaktadowych. Sama tez szkolita. Wykta-
data w Osrodku Ksztatcenia Podyplomowego Kadr Medycznych w Bydgoszczy na kursach kwalifikacyj-
nych, specjalizacjach nt. organizacji i zarzgdzania w Ochronie Zdrowia, organizacji pracy pielegniarskiej.
Réza pierwszg prace zawodowg rozpoczeta w Szpitalu Aresztu Sledczego w Bydgoszczy, w charakterze
pielegniarki odcinkowej w oddziale chirurgicznym z dniem 1 wrze$nia 1967 r. Po 8 latach, z dniem 30
listopada 1975 r. odeszta z dotychczasowego zaktadu pracy i podjeta prace na stanowisku pielegniarki
w lecznictwie podstawowym Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego, w Przychodni Rejonowej Nr 24 przy
ul. Fordonskiej 199 w Bydgoszczy.

W latach osiemdziesigtych t.j. od 1.12.1981 do 30.04.1987 roku, petnita funkcje Kierownika Cen-
tralnego Transportu Wewnetrznego, najpierw w Szpitalu XXX- lecia, a nastepnie od 1985 r. w Panstwo-
wym Szpitalu Klinicznym A.M. w Bydgoszczy. W tym czasie rowniez zajmowata sie dziatalnoscig zwigz-
kowg. Pracowata spotecznie. Duzo czerpata z bliskich zwigzkéw z ludzmi, ktére byty dla Niej zrodtem
duzego poczucia bezpieczenstwa. Umiata stuchac i obdarza¢ innych uwagg. Otwarta, szczera, wierna
W przyjazni.

W 1984 r. zostata odznaczona Brazowym Krzyzem Zastugi.

W okresie od 1.05.1987 do 31.03.1988 pracowata na stanowisku Kierownika Zespotu Podstawo-
wego Przygotowania Medycznego w Szpitalu Onkologicznym w budowie. Z dniem 1.04.1988.r. ponownie
podjeta prace w Panstwowym Szpitalu Klinicznym A.M. im. dr. A. Jurasza, petnigc w kolejnosci nastepu-
jace funkcje: Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Zenskiego w Klinice Dermatologii, Kierownika koordy-
natora w Zespole Poradni Specjalistycznych przy Szpitalu Klinicznym A.M. im. dr. Antoniego Jurasza
w Bydgoszczy. Z dniem 1.09.2003.r. przeszta na emeryture.

Wycofata sie z aktywnosci zawodowej i spotecznej. Przewlekta, postepujgca choroba coraz bar-
dziej uniemozliwiata Jej samodzielne poruszanie sie. Czynnosci opiekuncze oprécz Rodziny sprawowaty
wierne Jej przyjaciotki, Danusia i Ania, udzielaty pomocy i wsparcia. Zmarta w Szpitalu.

Ceremonia pogrzebowa odbyta sie na Cmentarzu Nowofarnym przy ul. Artyleryjskiej w Bydgosz-
czy. Z gtebokim zalem zegnata J3 Rodzina, Przyjaciele, Kolezanki z tawy szkolnej i Wspétpracownicy.
Pamiec¢ o R6zy pozostanie u wszystkich, ktdrzy Jg kochali, znali i spotkali na sciezkach swojego zycia.

Jadwiga Tomaszewska
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OSTATNIE POZEGNANIE / KONDOLENCJE

. INie umiera ten kto pogostaje w nasgel pamieci ™

Dunia 24 sierpnia 2015 roku odeszla od nas w wieku 67 lat
Pielggniarka

Réza Kantorska z domu Zajdler

dtugoletni pracownik Szpitala Klinieznego Nr 1 im. dr A. Jurasza w Bydgoszezy
Rodzinie zmartej wyrazy glebokiego wspotezucia

sklada

Przewodniczaca ORPIP w Bydgoszezy

Ewa Kowalska
Z Zalem zawiadamiamy, Z Zalem i smutkiem Zegnamy nas3q kolegantke
gew dnin 12.10.201 57, wieloletniq Pielggniarke Przetogong
po dingie i ciekies chorobie, Okregowey Specjalistycznej Przychodni Lekarskieg POW,

odeszla od nas nasza kolezanka Pielegniarka a nastegpnie Zastepce Naczelnes Pielegniarki 10 WSzKzP
SP ZOZ.

$p. Barbara Drewka
serdeczne wyragy wspétezucia S’I). Halin ¢ Kaw kf
serdecgne wyragy wspotezucia
Zapamigtamy jq jako zyczliwg,
serdeczng i usmiechnigtg osobe. pograzeni w smuthu
Pogrggeni w smutku Komenda, pielegniarki i potogne oraz kadra i pracownicy
' ‘ ‘ 10 Wojskowego Szpitala Kilinicznego
Pracownicy Przychodni Nad Wisty » Poliklinikq SP ZOZ w Bydgoszey
ul. Pielggniarska 13, Bydgoszcz

BIULETYN INFORMACYJNY NR 3/2015



KONDOLENCJE

Z Zalem i smutkiem Zegnany
byla Pielegniarke Oddziatowq
2 Oddziatln Kiinieznego Ortopedii
7 Tranmatologii Nargadn Ruchu

$p. Haling Pundel

serdeczne wyragy wspitezucia

pograzeni w smutku
pracownicy Oddzialn Kiinieznego
Szpitala Uniwersyteckiego nr 1
w Bydgoszezy

Koleance

Elzbiecie Holec

swyragy wspotezucia

g powodu Smierci Ode

sktadajg:
Kolezantki i Koledzy
g Kiiniki Psychiatrii S zpitala Uniwersyteckiego nr 1
w Bydgoszezy

\Bliscy, ktdrych kochamy zostang awsze,
bo zostawiajq slad w naszych sercach”

Koleance

Laurze Makowskiej
wyragy glebokiego wspotezucia

g powodu Smierci Mamy

sktadajg:
kolezanki 3 Oddziatn IXB
Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo
i Psychicznie Chorych w Swiecin

,Bliscy, ktdrych kochamy gostanq zawsze,
bo zostawiajq Slad w naszych sercach”

Kolezance

Krystynie Koralewskiej-Baumgart

serdecgne wyragy wspotezucia
g powodu smierci Mde
sktadajg:

Pracownicy Przychodni Bolestawa Chrobrego
w Bydgoszezy

Kolezance

Joannie Kuffel

wyrazgy glebokiego wspdlezucia
7 stowa wsparcia

g powodu smierci Ode
skladajq:

Kolezanki
2 SPWZOZ MSW w Bydgoszezy

Kolezance

Ewie Muller
swyragy glebokiego wspdtezucia

g powodu Spierci Ode

sktadajg:
Kolezanki i Koledzy
g Kiiniki Psychiatrii S3pitala Uniwersyteckiego nr 1
w Bydgoszezy
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KONDOLENCJE

\Bliscy, ktdrych kochamy zostanq zawsze,
bo zostawiajq Slad w naszych sercach”

,Czas jest najlepsgym lekarstwenm na smutek,
a wspomnieri nikt nam nie odbiere,

Kolezance

Barbarze Ludwikowskiej
Pielegniarce Oddziatn Chordb Wewnetrznych
Szpitala Powiatowego NZOZ w Wigchorkn
serdeczne wyragy wspotezucia

g powodu Smierci M fZﬂ

sktadajg:
kolezanki i kolega ze Studiow Pomostowych

Kolezance

Felicji Prochowskiej
Pielegniarce Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekunriczego
wyrazgy glebokiego wspdtezucia

g powodu Smierci Oj ca
skladajq:

Kolezanki i koledzy
Pracownicy NZOZ "Florengja IT" w Swiecin

., Ci ktorych kochamy nie umierajq
nigdy bo milosé to niesmiertelnos”

Kolezance

Jolancie Bogaleckiej

swyragy wspotezucia

g powodu Smierc Mgza

sktadajg:
Pracownicy NZOZ "Florengja IT" w Swieciu

gawsze bedq 3 nami.”
Kolegance
ElZbiecie Zakrzewskiej

wyragy glebokiego wspétezuciam
g powodu Smierci Mamy

skladajg:
wspétpracownicy oddzialu leczenia nzalesnier
Bydgoszez

Pielegniarce

Danucie Sroczyiiskiej

wyragy glebokiego wspilezncia
7 stowa wsparcia

g powodu Smierci Mamy
sktadajq:

Kolezanki
2 SPWZOZ MSW w Bydgoszezy

Naszej Drogiey Kolegance

Marii Holz
swyragy glebokiego wspdtezucia

3 powodu Smierci Mdmy
sktadajg:

Koletanki i koledzy
g Przychodni Ogrody Sp. z 0.0. w Bydgoszezy
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Dyzur

%? Ostatni

Za 5 lat zabraknie pielegniare

i potoznych w Polsce.
Razem zawalczmy o nasze zdrowie i zycie!

Recepta

Dyzur

%q Ostatni

Pacjent Premier Rzadu RP, Rada Ministréw RP, Postowie RP i Senatorowie RP

W Swietle najnowszych prngnoz Naczelne] Rady Pielegniarek i Poloznych juzza nlespelna 5lat,
my Polacy i j j opieki pi i ji zniczej. Z roku na
rok iejsza sig liczba pi i i z w Polsce. Jako obywatel Polski jestem bardzo
zaniepokojony/a ta sytuacja.

Statystyki

2015r.:
$rednia wieku pielegniarek i potoznych w Polsce: 48 lat
liczba plelggnlarek i potoznych na 1000 mieszkaricow w Polsce: 5,4
liczba pi i z w UE na 1000

2022 r.:
$rednia wieku pielegniarek i pof
liczba pielegniarek i potozn:
liczba pielegni;

raku polityki rzadu Rzeczpospolitej Po|sk|e] wobec
ia opieki pif i j i
ia i wy

en zdrowotnych. Bez opieki pielegniarek i potoznych nasze zycie i zdrowie jest zagrozone.
W trosce o swoje zdrowie, ale przede wszystkim o zdrowie moich najblizszych apeluje do

Panstwa o podjecie natychmiastowych dziatarn w celu opracowania i wdrozenia programu
zabezpieczenia spoteczenstwa w Swiadczenia realizowane przez pielegniarki i potozne.

1144000000000023000000248

PESEL/ e-mail Imie i nazwisko

Zgocine 2 postanowieniami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku 0 achronie danych osobowych (0z.U. 1997 nr 133 poz. 683)

przygotowania petycji w ramach akeji “Ostatni Dyzur”. Udzielajac te] zgody prayj mu]e do w»adomuscl 2
moich danych osabowych jest Naczeia lzba Plelegiarek | Paloimych 2 e b ory 3
T arasis, 1, pociodain rbuvs dockgon do ek donyit Cusboschs ez & Booramans, (i) podarie moich dafych
Gsobowych jekt dobrowoine, () Moje dane Gsobowe, Wisz 2 prayeotouana petyja, moga ostac praekazane wybranym
organom wadzy publicznej, w tym m. in.: Kancelarii Sejmu ancelarii Senatu

Zdrowia Rleczypn poli

Podpisz recepte na www.ostatnidyzur.pl

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych




Recepta

Dyzur

%? Ostatni

Pacjent Premier Rzadu RP, Rada Ministrow RP, Postowie RP i Senatorowie RP

W $wietle najnowszych prognoz Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych juz za niespetna 5 lat,
my Polacy zostaniemy pozbawieni profesjonalnej opieki pielegniarskiej i potozniczej. Z roku na
rok zmniejsza si¢ liczba pielggniarek i potoznych w Polsce. Jako obywatel Polski jestem bardzo
zaniepokojony/a tg sytuacja.

Statystyki

2015r.:
$rednia wieku pielegniarek i potoznych w Polsce: 48 lat
liczba pielegniarek i potoznych na 1000 mieszkaricéw w Polsce: 5,4
liczba pielegniarek i potoznych w UE na 1000 mieszkarcéw: 9,8

2022r.:
$rednia wieku pielegniarek i potoznych w Polsce: 50 lat
liczba pielegniarek i potoznych na 1000 mieszkaficéw w Polsce: 4,0
liczba pielegniarek i potoznych w Polsce zmniejszy si¢ o 54 tys.

W wyniku wieloletnich zaniedban oraz braku polityki rzadu Rzeczpospolitej Polskiej wobec
tych zawodow pojawito sie realne zagrozenie pozbawienia opieki pielegniarskiej i potozniczej
w $rodowisku szpitalnym, domowym, srodowisku nauczania i wychowania oraz w $rodowisku
pracy. Taka sytuacja doprowadzi do odebrania nam, pacjentom ustawowo zagwarantowanych
$wiadczeri zdrowotnych. Bez opieki pielegniarek i potoznych nasze zycie i zdrowie jest zagrozone.

W trosce o swoje zdrowie, ale przede wszystkim o zdrowie moich najblizszych apeluje do

Panstwa o podjecie natychmiastowych dziatan w celu opracowania i wdrozenia programu
zabezpieczenia spoteczeristwa w $wiadczenia realizowane przez pielegniarki i potozne.

1144000000000023000000248

PESEL/ e-mail Imie i nazwisko

Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. 1997 nr 133 poz. 883)
niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (imienia, nazwiska, adresu poczty elektronicznej) w celu
przygotowania petycji w ramach akcji “Ostatni Dyzur”. Udzielajac tej zgody przyjmuje do wiadomosci, ze: (i) administratorem
moich danych osobowych jest Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych z siedziba w Warszawie przy ul. Pory 78, lok. 10, 02-
757 Warszawa, (i) posiadam prawo dostepu do moich danych osobowych oraz ich poprawiania, (i) podanie moich danych
osobowych jest dobrowolne, (iv) moje dane osobowe, wraz z przygotowana petycja, moga zostac przekazane wybranym
organom witadzy publicznej, w tym m. in.: Kancelarii Sejmu Rzeczypospolitej, Kancelarii Senatu Rzeczypospolitej, Ministerstwu
Zdrowia Rzeczypospolitej.

WEJDZ NA STRONE KAMPANII

www.ostrydyzur.pl
i




